
UNIDAD

MONETARIA BASICA MEDIA BASICA MEDIA TITULO MENCION RESPONSABILIDAD PRIORITARIOS OTRAS N° BIENIOS PORCENTAJE

Jefe Daem No aplica Pesos 15.564 684.816 259.909 86.638 SI 24% 40% 1 3,38%

Jefe Técnico No aplica Pesos 15.564 684.816 259.909 86.638 SI 40% 2 6,71%

Docentes No aplica Pesos 15.564 684.816 259.909 86.638 SI 3 10,04%

Director con mencion No aplica Pesos 15.564 684.816 259.909 86.638 SI 25% al 100% 25% al 100% 4 13,37%

Director sin mención No aplica Pesos 15.564 684.816 259.909 SI 25% al 100% 25% al 100% 5 16,70%

Jefe UTP-Insp Gral con mencion No aplica Pesos 15.564 684.816 259.909 86.638 SI 15% al 40% 6 20,03%

Jefe UTP-Insp Gral sin mencion No aplica Pesos 15.564 684.816 259.909 SI 15% al 40% 7 23,36%

Docente con mencion No aplica Pesos 15.564 684.816 259.909 86.638 SI 8 26,69%

Docente sin mencion No aplica Pesos 15.564 684.816 259.909 SI 9 30,02%

Director con mencion No aplica Pesos 14.792 650.848 259.909 86.638 SI 25% al 100% 25% al 100% 10 33,35%

Director sin mención No aplica Pesos 14.792 650.848 259.909 SI 25% al 100% 25% al 100% 11 36,68%

Jefe UTP-Insp Gral con mencion No aplica Pesos 14.792 650.848 259.909 86.638 SI 15% al 40% 12 40,01%

Jefe UTP-Insp Gral sin mencion No aplica Pesos 14.792 650.848 259.909 SI 15% al 40% 13 43,34%

Docente con mencion No aplica Pesos 14.792 650.848 259.909 86.638 SI 14 46,67%

Docente sin mencion No aplica Pesos 14.792 650.848 259.909 SI 15 50,00%

Educador Diferencial No aplica Pesos 14.792 650.848 259.909 SI

Educadora de Párvulos No aplica Pesos 14.792 650.848 259.909 SI

Tramos: Progresion año 2021 Fijo año 2021 Experiencia

Inicial 14.631 1°Bienio 3.38%

Temprano 48.214 cada 2 años 3.3%

Avanzado 97.036 100.713 Tope 50% RBMN

Experto I 363.779 139.879

Experto II 782.867 212.616

Alumnos Prioritarios >= 60%20% ATDP + 48.930 (44 hrs, proporcional)

Alumnos Prioritarios >= 80% Nivel A,EI, EII20% ATDP + 48.930 (44 hrs, proporcional) + 67.142 (44 hrs, proporcional)

45% < Alumnos Prioritarios<60% (RURAL) 10 % ATDP

ESCALAS REMUNERACIONES 2021 ASISTENTES DE LA EDUCACION - CODIGO DEL TRABAJO

ESTAMENTO PLAZO CONTRATO GRADOS UNIDAD MONETARIA

SUELDO 

BASE X 44 

HRS

 BONO LEY 

19.464
BIENIOS N° Bienios Porcentaje

Plazo Fijo No aplica Pesos 865.720 NO 1 6,76%
Indefinido No aplica Pesos 865.720 14.777 NO 2 13,42%

Plazo Fijo Nivel Medio No aplica Pesos 422.302 NO 3 20,08%
Plazo Fijo Nivel Superior No aplica Pesos 485.648 NO 4 26,74%

Indefinido No aplica Pesos 485.648 14.777 NO 5 33,40%
Plazo Fijo No aplica Pesos 390.630 NO 6 40,06%
Indefinido No aplica Pesos 390.630 14.777 NO 7 46,72%

Con bienios 8 53,38%
Ingreso hasta 2009 9 60,04%

10 66,70%
11 73,36%
12 80,02%
13 86,68%
14 93,94%
15 100,00%

VALOR BRP
BIENIOS

% ASIGNACIONES

ESCALA REMUNERACIONES DIRECCION DE EDUCACION MUNICIPAL AÑO 2021

DOCENTES, ESTATUTO  PROFESIONALES DE LA EDUCACION (LEY 19.070)

ESTABLECIMIENTO ESTAMENTO GRADOS

PROFESIONALES

PARADOCENTES

AUXILIARES

VALOR HORA REMUNERACION BRUTA 44 hrs

DAEM

LICEOS 

(Enseñanza 

Media)

ESCUELAS 

(Enseñanza 

Básica)

Establecimientos con Alta Concentración de Alumnos

ATDP    (Asig Tramo Desarrollo Profesional)


