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ACTA SESION EXTRAORDINARIA CONCEJO COMUNA DE TALCA

En Talca a Martes 28 de Diciembre del 2021, siendo las 10:00

horas, seinicia la Sesion Extraordinaria del Concejo de Talca, presidida por el sefior Juan
Carlos Diaz Avendafio, Alcalde de la llustre Municipalidad de Talca, contando con la
participacion de los siguientes Concejales:

SRA. MELANIA MOYA PLAZA
SR. HERNAN ASTABURUAGA INOSTROZA

SRTA. PAULA RETAMAL RETAMAL (ASISTE VIA ONLINE)
SR. ERVIN CASTILLO ARANCIBIA

SR. PATRICIO MENA GUTIERREZ

SRA. CAROLINA SOTO TAPIA

SRA. JAVIERA CARRERA CHAVEZ

SR. MARCELO ROJAS GARCIA

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA URRUTIA
SR. JUAN CARLOS CACERES MORALES

SR. YAMIL ALLENDE YABER
SECRETARIO MUNICIPAL

Los Temas analizados en esta Sesion fueron los siguientes:

Reconocimiento de don Victor Gomez Castro, joven talquino que participo en
Torneo de Jiujitsu, en Estados Unidos.

Acuerdo para aprobar Modificacion Presupuestaria.

Acuerdo para aprobar funciones a honorarios que seran ejecutadas durante el afio
2022.

Acuerdo para aprobar Costos de Operaciéon y Mantenciéon Proyecto “Construccion
Centro Veterinario Municipal de Atencién Primaria, Talca”, se encuentra postulando
a la etapa de Ejecucion a fuente de financiamiento externa programa Mejoramiento
Urbano y Equipo Comunal (PMU) Sub Programa Emergencia, a través de esta
Secretaria Comunal de Planificacion.

Acuerdo para aprobar Costos de Operacion y Mantencion Proyecto “Parque Cerro
la Virgen, Talca”, para postular a etapa de ejecucién a fuente de financiamiento
externa, a través de esta Secretaria Comunal de Planificacion.
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6. Acuerdo para otorgar Comodatos a las siguientes Instituciones :

Club Deportivo de Canotaje Municipal

Junta de Vecinos los Castafios

Junta de Vecinos La Frontera Américas lll

Iglesia de Dios Pentecostal Movimiento Internacional en Chile
Junta de Vecinos Costanera

Iglesia de Cristo la Vid Verdadera

Junta de Vecinos Villa Don Rafael |

Iglesia Unién Pentecostal

Junta de Vecinos Don Renato Il

Junta de Vecinos Doiia Pilar

Junta de Vecinos Villa Santa Marta

Fundacion de Las Familias

Club Adulto Mayor las Cuatro Villas y Junta de Vecino los Cerezos
Club de Sordos de Talca

Iglesia Evangélica “Templo Eclesial Adonai”

VVVVVVVVVVVVVYVYVY

7. Acuerdo para aprobar Licitaciéon Publica denominada “Sistema de Arriendo para el
Licenciamiento, Implementacion, Desarrollo, Mantencion, y Soporte Para el Sistema
de Gestion Integral de Procesos Modernizacién Tecnol6gica de la Direccion de
Obras Municipales de Talca”. 1D:2295-130-LE21, financiada con recursos
provenientes del Presupuesto Municipal.

SR. ALCALDE : En el nombre de Dios, damos inicio a esta Sesion.

SR. SECRETARIO . El punto primero de esta Sesién extraordinaria de hoy,
martes 28 de diciembre. Es el reconocimiento a don Victor Gomez Castro, joven talquino
gue participo en Torneo de Jiujitsu, en Estados Unidos.

SR. PATRICIO MENA : Bueno, en primer lugar, agradecer al Concejo Municipal y
a los concejales y concejalas al sefior alcalde, esto lo solicitamos hace algunas semanas atras
en un Concejo poder reconocer a Victor, que es un representante de Jiujitsu en nuestra ciudad
de Talca. El tiene 17 afios desde el 2016 aproximadamente él esta participando en diferentes
torneos representando a la ciudad y hace poquito estuvo en Las Vegas, Estados Unidos,
compitiendo a nivel internacional en un torneo y representando a la ciudad de Talca, donde logro
obtener el segundo lugar con exponentes de jiujitsu que tenian mucha méas edad, otros pesos
también, por lo tanto, es un deportista de mucha proyeccién. El ha podido surgir en el deporte
gracias al apoyo de su familia, gracias al apoyo de la empresa privada también que ha estado
con él, aportando al desarrollo del deporte y también a sus amigos y a personas que han podido
ir colaborando. Asi que la idea hoy dia es poder reconocerlo poder reconocer su talento y
reconocer su compromiso con la ciudad, su compromiso con su deporte, él tiene solo 17 afios y
ha conseguido muchos logros a su corta edad. Por lo tanto, €l tiene mucha proyeccion también
para lo que puede ser el futuro de él, motivarlo, instarlo a seguir y nosotros también desde la
municipalidad, desde la comunidad. Nosotros como concejales también tratar de abrir mas
caminos para el apoyo al deporte. Hoy dia nosotros sabemos que quizds estamos un poco al
debe, pero quisimos hacer este reconocimiento hoy dia y estamos trabajando desde la Comision
de Deportes y nos hemos reunido con distintos concejales y concejalas para ver algunas
alternativas también para poder nosotros como municipalidad seguir apoyando el deporte. Asi
gue yo pido un aplauso mas grande para Victor. Y sefior alcalde, vamos a entregarle, una
medalla.
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SR. ALCALDE : También saludar a Victor y a su padre que estan aca presentes,
felicitar por su destacada participacion por lograr un segundo lugar en este campeonato
internacional, hay muchas horas de trabajo, mucho tiempo, mucha dedicacién en un deporte tan
competitivo como el Jiujitsu e instarlo a seguir trabajando. Un reconocimiento también de toda la
comunidad talquina y también ver mas que el reconocimiento, también como podemos colaborar
y apoyar en su trayectoria deportiva que a su corta recién comienza, pero con grandes logros.
Asi es que yo no sé si algun miembro del Concejo quiere sumarse a las palabras y le vamos a
entregar este pequefio reconocimiento. Marcelo.

SR. MARCELO ROJAS : Bueno, primero que todo saludar a toda la audiencia y a
los colegas, y especialmente a Victor por su tremendo logro. Conozco hace muchos afios a su
padre, incluso del liceo. Entonces también nos une una amistad de hace muchos afios y hemos
trabajado y muchas veces hemos orientado para poder ayudar de una u otra forma. También a
gue su hijo hoy dia esté donde esté hoy dia todo el logro es suyo y con nosotros como autoridad.
hoy dia lo Unico que hacemos es tratar de homenajearlo para incentivarlo, para que siga y llegue
muy lejos. Yo sé que lo va a hacer su familia. Yo sé que ellos han dejado los pies en la calle para
poder conseguir recursos para que usted pueda obtener los logros. Asi que nada mas que felicitar
a usted y a su familia, porque detras de usted hay un esfuerzo tremendo de su padre y de todo
el nicleo que lo rodea. Asi que felicidades Victor. Siga adelante y cuente con este servidor. Asi
gue gracias por entregarnos este logro a esta comuna que requiere mucho mas jévenes como
usted, que muchos lo van a seguir porque creo que eso es lo que necesitamos referentes para
nuestra juventud.

SR. ALCALDE : Carolina.

SRA. CAROLINA SOTO . Muchas gracias alcalde. Saludar a los y a las colegas, a
los funcionarios que estan presente, también a nuestros vecinos y vecinas y al papéa de Victor y
a Victor. Bueno, yo no tenia el agrado de poder conocerte. Pato nos conté sobre tU historia y
todos tus logros y solamente saludarte y decir que estamos muy contentos este Concejo y el
alcalde hemos tratado de relevar en este espacio a personas jovenes, mujeres principalmente
jovenes, para mostrar también a la comunidad de que solo los referentes y los liderazgos que
nosotros también queremos que emerjan. Y para gue muchos joévenes sigan los caminos que td
has trazado con el deporte, la vida sana. Asi que agradecerte y que también nos representes y
mas que merecido este reconocimiento, asi que muchos carifios para ti y tu familia, sé que detras
de un gran deportista siempre hay una familia que apafia y que ve las buenas y las malas noticias
porgue sé que también el recorrido de los deportistas muchas veces tiene de dulce y agraz, asi
gue muchas felicidades y que Dios te bendiga. Gracias.

SR. ALCALDE : Javiera.

SRA. JAVIERA CARRERA . Buenos dias a todos y a todas, buenos dias a los vecinos
y vecinas buenos dias a los colegas, buenos dias sefior alcalde, buenos dias Victor. Bueno, lo
felicito, yo no hago mucha apologia a la competitividad, pero le deseo de corazén que sea muy
feliz en lo que hace. Gracias.

SR. ALCALDE : Melania.

SRA. MELANIA MOYA : Buenos dias a todas y todos, al Honorable Concejo, a
Victor que es el homenajeado de hoy y agradecerle por estar dedicando parte de su tiempo y
entregando su juventud en esto y a toda la gente que no esta viendo hoy dia, que nos escucha,
también queremos entregar estas sefales, que la juventud puede dedicarse a cosas que son
buenas y sanas. Y lo agradecemos porque nos ayuda en este caminar de que otros deportes
también se pueden hacer, que tenemos que abrir el abanico de posibilidades y que es posible
con todo el esfuerzo, agradecer a su padre, a su familia, porque ahi hay mucho esfuerzo, horas
y dias de mucho sacrificio y que lo hace por amor a su hijo. Entonces agradecerles por eso y qué
bueno que aceptaron la invitacion de venir a compartir estos logros que han tenido con nosotros.
Asi que agradecerle a su familia y a ti, Victor.

SR. ALCALDE : Juan Carlos Caceres.
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SR. JUAN CARLOS CACERES . Saludar a todos, a quienes nos acomparfan y agradecer a
Victor, a su papa, que hoy tenemos el privilegio de poder compartir con ustedes en este puesto
gue estamos ocupando hoy en dia como autoridades. Y ojala que quienes compongan la
autoridad de casas de estudio de la misma Municipalidad le entreguen las facilidades para que
€l pueda a lo mejor optar a alguna beca deportiva para sus estudios, para también ser un aporte
a todo el trabajo que ha conllevado la familia y las amistades que han permitido que ocupes este
lugar. Asi que felicitaciones y un saludo. Y como esto queda grabado que las autoridades de
nivel del &rea de estudios, casas de estudios se interesen y te puedan apoyar efectivamente en
poder obtener una beca deportiva para que puedas seguir con tus estudios.

SR. VICTOR GOMEZ . Primero que nada, agradecer a todos ustedes por la
invitacion y por el reconocimiento, y ademas de sus palabras, y ademas de mi familia y al equipo
deportivo que lleva detras mio, que es lo mas importante y es el pilar en todo, gracias al apoyo
del Conde Lulo, lo, al Centro Médico Arrayan, Wiggin Box, al profe Fabian y al Blady, a José
Fernandez y a Romina, Abastible Ibarra. De nuevo agradecer a todos por sus palabras y esto
recién comienza proximamente el 2022 pienso ir a Brasil, 6sea pretendo ir al Mundial, y una vez
mas competir en adulto. Asi que muchas gracias por la oportunidad y el reconocimiento y
seguiremos con esto.

SR. ALCALDE : Muy bien, muchas gracias Victor. Don Yamil.

SR. SECRETARIO : Bien, previo al punto segundo alcalde, sefialarle que la
concejala Paula Retamal estd conectada via streaming y va a votar via WhatsApp para
mayor seguridad. Asi lo hemos acordado.

El punto siguiente es el acuerdo para aprobar
Modificacién Presupuestaria.

SRA. DIGNA ROCO . Expone lo siguiente.

PROPUESTA MODIFICACION
PRESUPUESTARIA

DICIEMBRE 2021
(Ord. N°566 de Secplan)

f
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ANTECEDENTES DE 3
RESPALDO l Talca

llustre Municipalidad

o2y
{ Talca

1.- Ord. N°420 del 13.10.2021, de Directorade Administraciény Fi;%?zos.
2.- Ord. N°189 del 03.11.2021, de Administrador Cementerio.
3.- Ord. N°288 del 04.11.2021, de Director(S) Comunal de Salud.
4.- Ord. N°67 del 16.11.2021, Encargado Unidad Movilizacion.
5.- Ord. N°204 del 29.11.2021, de Administrador Cementerio.
6.- Ord. N°315 del 30.11.2021, de Director(S) Comunal de Salud.
7.- Ord. N°261 del 03.12.2021, Encargado Areas Verdesy Arbolado Urbano.
8.- Ord. N°193 del 14.12.2021, DirectorDesarrolloEconémico y Fomento Productivo.
9.- Ord. N°534 del 15.12.2021, de Directorade Administraciény Finanzas.

10.- Correo electrénicode Jefa Sub Departamento de Finanzas del DAEM, de fecha
17.12.2021.

11.- Ord. N°222 del 17.12.2021, de Administrador Cementerio.

12.- Ord. N°333 del 20.12.2021, de Director(S) Comunal de Salud.

13.- Convenio entre el SERPAT e I. Municipalidad de Talca (aprueba proyecto).
14.- 03 Oficios Corporaciones del 21.12.2021, que indica.

15.- Otros ajustes presupuestariossolicitadospor correo electrénico.
[i s ———————— e ]

PRESUPUESTO
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MUNICIPAL l Talca
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1.- INCREMENTODE INGRESOS Y GASTOS NO CONSIDERADOS EN

EL PRESUPUESTOINICIAL

SE SUPLEMENTAN- INGRESOS

_@.Tal

lustre Municipalidad

Imputacién Glosa M$
03-01-000-000-000 PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 259.851
05-03-007-004-000 BONIFIC.ADIC.LEY DE INCENTIVO AL RETIRO 64.116
05-03-099-007-000 APORTES DEL CEMENTERIO 300.000
06-01-000-000-000 ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 5.311
08-02-000-000-000 PERMISOS Y LICENCIAS 430.894
08-04-000-000-000 FONDOS DE TERCEROS 5.000
08-99-000-000-000 OTROS 84.906
12-10-000-000-000 INGRESOS POR PERCIBIR 62.618
13-03-099-003-000 SERPAT-MEJORAM BIBLIOTECA MUNICIPAL LA FLORIDA 10.111
14-01-000-000-000 ENDEUDAMIENTO INTERNO 92.534

TOTAL 1.315.341
SE SUPLEMENTAN- GASTOS

Imputacién Glosa MS
22-05-000-000-000 SERVICIOS BASICOS 100.000
22-08-000-000-000 SERVICIOS GENERALES 1.025.580
23-03-000-000-000 PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR 64.116
1.- INCREMENTODE INGRESOS Y GASTOS NO CONSIDERADOS EN S Talca
EL PRESUPUESTOINICIAL..(Continuacién) @ thstre Munsciplidad

|
i
&
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SE SUPLEMENTAN- GASTOS
Imputaciéon Glosa M$
24-03-092-002-000 MULTAS ART.14,No 6,INC.20,LEY 18.695MULTAS TAG 8.000
24-03-100-002-000 A OTRAS MUNICIP-MULTAS TAG 10.000
26-04-000-000-000 APLICACION FONDOS DE TERCEROS 5.000
29-02-000-000-000 EDIFICIOS 92.534
TOTAL (a) 1.305.230

SE CREAN - GASTOS

Imputacién Glosa MS
31-02-000-000-000 PROYECTOS 10.111
TOTAL (b) 10.111
TOTAL(a +b) 1.315.341

2.- TRASPASO EN GASTOS

SE DISMINUYEN - GASTOS

(X Talca

Imputacién Glosa
22-01-000-000-000  ALIMENTOS Y BEBIDAS 114.027
22-02-000-000-000  TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 48.228
22-04-000-000-000  MATERIALES DE USO O CONSUMO 16.203
22-06-000-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 8917
22-07-000-000-000  PUBLICIDAD Y DIFUSION 21.620
22-08-000-000-000  SERVICIOS GENERALES 3.000
22-09-000-000-000  ARRIENDOS 6.345
22-10-000-000-000  SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 6.387
22-11-000-000-000  SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 47.142
22-12-000-000-000 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 23.198
23-01-000-000-000  PRESTACIONES PREVISIONALES 3.169
23-03-000-000-000  PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR 500
24-01-008-000-000 PREMIOS Y OTROS 6.943
24-01-999-003-001 CORPORACION DE CULTURATALCA ANO 2021 90.000
24-03-101-001-000 A EDUCACION 800.000
24-03-101-002-000 ASALUD 1.550.000
29-02-000-000-000  EDIFICIOS 8.300
29-04-000-000-000 MOBILIARIO Y OTRO 10.400
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2.- TRASPASO EN GASTOS...(Continuacion) Qﬁ? Talca
Imputacién Glosa
29-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS 15.582
29-06-000-000-000  EQUIPOS INFORMATICOS 15.612
29-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMATICOS 7.948
29-99-000-000-000  OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 5.146
TOTAL 2.808.667
Imputacién Glosa
21-03-000-000-000  OTRAS REMUNERACIONES 205 500
21-04-000-000-000  OTROS GASTOS EN PERSONAL 1.432.935
22-03-000-000-000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 14.000
22-05-000-000-000  SERVICIOS BASICOS 74.529
22-08-000-000-000  SERVICIOS GENERALES 301.620
24-01-004-001-000  FONDOS POR DISTRIBUIR 15.000
24-01-999-004-000 CORPORACION DE DESARROLLO DE TALCA021 60.000
24-01-999-002-000 CORPORACION DE DEPORTES TALCA ANO2021 30.000
31-02-000-000-000 PROYECTOS 675.083
TOTAL 2.808.667

PRESUPUESTO DE X
EDUCACION ) Talca

llustre Municipalidad

1.- AJUSTE DE INGRESOS PRESUPUESTARIOS NOq“" Talca
CONSIDERADOS EN PRESUPUESTO INICIAL f —

e
SE SUPLEMENTAN - INGRESOS

Imputacién Glosa

05-03-003-002-000 SUBV.PARA EDUCACION ESPECIAL 494.255
05-03-003-004-000  SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL 438.560
05-03-003-999-000  OTROS 436.105
06-01-000-000-000  ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 638
08-01-000-000-000 RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 1.908.751
08-99-000-000-000  OTROS 15.512

TOTAL 3.293.821

SE DISMINUYEN - INGRESOS

Imputacién Glosa M$S
05-03-003-001-000 SUBV.FISCAL MENSUAL 958.390
05-03-004-001-000 CONVENIOS EDUCACION PREBASICA 75.454
05-03-009-001-000 FONDO APOYO ALAEDUCACION PUBLICA 268.764
05-03-101-000-000 DE LAMUNICIPALIDAD A SERV.INCORPORADOS ASU 800.000

GESTION
TOTAL () 2.102.608



TALC

llustre Municipalidad

1. AJUSTE DE INGRESOS PRESUPUESTARIOS ~ NOgigy .y
CONSIDERADOS EN PRESUPUESTO INICIAL...(Continuacién) &;@

SE SUPLEMENTAN- GASTOS

Imputacién Glosa MS$
21-03-000-000-000  OTRAS REMUNERACIONES 1.191.213
TOTAL (b) 1.191.213
TOTAL (a +b) 3.293.821

2.- TRASPASO EN GASTOS
SE DISMINUYEN - GASTOS

Imputacién Glosa MS$
21-02-000-000-000 PERSONAL A CONTRATA 354.413
21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 668.421
22-06-000-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE EDIFICACIONES 20.815
23-01-000-000-000 PRESTACIONES PREVISIONALES 262.028
26-01-000-000-000 DEVOLUCIONES 60.924
29-06-000-000-000  EQUIPOS INFORMATICOS 605.525

ol sy
2.- TRASPASO EN GASTOS...(Continuacién) q ' Talca
k%‘_?-(,' lhustre Municipalidad
SE DISMINUYEN - GASTOS

Imputacién Glosa MS
31-02-000-000-000  PROYECTOS 46.600
34-07-000-000-000  DEUDA FLOTANTE 1.000

TOTAL 2.019.726

SE SUPLEMENTAN- GASTOS

Imputacién Glosa MS$
21-01-000-000-000 PERSONAL DE PLANTA 354.413
22-04-000-000-000  MATERIALES DE USO O CONSUMO 1.051.801
35-000-000-000-000 SALDO FINAL DE CAJA 613.512

TOTAL 2.019.726

PRESUPUESTO DE

llustre Municipalidad

SALUD l Talca
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a.- Ord. N° 288 del 04.11.2021 d

1.- DISMINUCION DE INGRESOS Y GASTOS

SE DISMINUYEN - INGRESOS

Imputacién Glosa MS
05-03-101-000-000 DE LAMUNICIPALIDAD ASERVICIOS INCORPORADOS ASU 800.000
GESTION
TOTAL 800.000

SE DISMINUYEN - GASTOS

Imputacién Glosa MS$
22-04-000-000-000 MATERIALES DE USO O CONSUMO 800.000
TOTAL 800.000
2.- INGRESOS Y GASTOS NO CONSIDERADOS EN EL {3 Talca

PRESUPUESTO INICIAL

SE SUPLEMENTAN - INGRESOS

Imputacién Glosa M$S
05-03-006-001-009 CONVENIO SENAME 2021 50.443
05-03-006-001-021  CONVENIO SALUD MENTAL 2021 43.089
05-03-006-001-040 CONVENIO TESTEGTRAZ ABILIDAD-AISLAMIENTO 2021 22.765

TOTAL 116.297

SE SUPLEMENTAN- GASTOS

Imputacién Glosa MS
21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 75.006
22-01-000-000-000  ALIMENTOS Y BEBIDAS 300
22-04-000-000-000 MATERIALES DE USO O CONSUMO CORRIENTE 16.461
29-04-000-000-000 MOBILIARIO Y OTROS 1.830
29-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS 11.100
29-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMATICOS 9.450
29-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMATICOS 2.150

TOTAL 116.297

3.- TRASPASO EN GASTOS

(@ Talca

SE DISMINUYEN - GASTOS

Imputacién Glosa MS$
21-01-000-000-000 PERSONAL DE PLANTA 268
21-02-000-000-000 PERSONAL A CONTRATA (PLAZO HJO) 6.763
21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 56.952
22-03-000-000-000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 944
22-04-000-000-000 MATERIALES DE USO O CONSUMO CORRIENTE. 33.408
22-05-000-000-000  SERVICIOS BASICOS 2.903
22-06-000-000-000  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 5.453
22-07-000-000-000 PUBLICIDAD Y DIFUSION 344
22-08-000-000-000  SERVICIOS GENERALES 25.596
22-09-000-000-000  ARRIENDOS 10.323
29-03-000-000-000  VEHICULOS 3.898
29-04-000-000-000 MOBILIARIO Y OTROS 4.273
29-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS 5.867
29-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMATICOS 137
29-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMATICOS 500

TOTAL 157.629
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&Y Talca
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3.- TRASPASO EN GASTOS ...(Continuacién)

SE SUPLEMENTAN- GASTOS

Glosa MS
PERSONAL DE PLANTA 2.334

Imputacién
21-01-000-000-000

21-02-000-000-000  PERSONAL A CONTRATA (PLAZO FIJO) 15.471
21-03-000-000-000  OTRAS REMUNERACIONES 24.307
22-04-000-000-000  MATERIALES DE USO O CONSUMO CORRIENTE 80.637
22-05-000-000-000  SERVICIOS BASICOS 264
22-06-000-000-000  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 4.503
22-08-000-000-000  SERVICIOS GENERALES 3.720
29-04-000-000-000  MOBILIARIO Y OTROS 9.161
29-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS 7.943
29-06-000-000-000  EQUIPOS INFORMATICOS 7.099
29-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMATICOS 2.190

TOTAL 157.629

b.- Ord. N° 315 del 30.11.2021
1.- DISMINUCION DE INGRESOS Y GASTOS

SE DISMINUYEN - INGRESOS

Imputacién Glosa MS
05-03-101-000-000 DE LAMUNICIPALIDAD ASERVICIOS INCORPORADOS ASU 250.000
GESTION
TOTAL 250.000

SE DISMINUYEN - GASTOS

Imputacion Glosa MS
22-04-000-000-000 MATERIALES DE USO O CONSUMO 250.000
TOTAL 250.000
2.- INGRESOS Y GASTOS NO CONSIDERADOS EN EL @ Talca

PRESUPUESTO INICIAL

SE SUPLEMENTAN - INGRESOS

Imputacién Glosa MS
05-03-006-001-002 CONVENIO FORTALECIMIENTO RR.HH. 2021 48.098
05-03-006-001-021  CONVENIO SALUD MENTAL 2021 43.089
05-03-007-999-000 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL TESORO PUBLICO 4.415

TOTAL 95.602

SE SUPLEMENTAN- GASTOS

Imputacién Glosa MS
21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 63.089
22-04-000-000-000  MATERIALES DE USO O CONSUMO CORRIENTE 19.450
22-08-000-000-000  SERVICIOS GENERALES 4.415
29-04-000-000-000  MOBILIARIO Y OTROS 8.648

TOTAL 95.602
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3.- TRASPASO EN GASTOS sl Talca
Imputacién Glosa M$
21-01-000-000-000 PERSONAL DE PLANTA 564
21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 5.595
22-01-000-000-000  ALIMENTOS Y BEBIDAS 51
22-04-000-000-000 MATERIALES DE USO O CONSUMO CORRIENTE. 7.126
22-06-000-000-000  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 5
22-07-000-000-000  PUBLICIDAD Y DIFUSION 690
22-08-000-000-000  SERVICIOS GENERALES 47.811
22-09-000-000-000  ARRIENDOS 731
29-03-000-000-000  VEHICULOS 5.000
29-04-000-000-000 MOBILIARIO Y OTROS 3.511
29-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS 315
29-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMATICOS 3.160

TOTAL 77.561
3.- TRASPASO EN GASTOS ...(Continuacién) p @ \ .Tlamlcpam

SE SUPLEMENTAN- GASTOS

Imputacién Glosa MS
21-02-000-000-000 PERSONAL A CONTRATA (PLAZO FJO) 659
21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 7.356
22-04-000-000-000  MATERIALES DE USO O CONSUMO CORRIENTE 10.877
22-05-000-000-000  SERVICIOS BASICOS 691
22-06-000-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 7.475
29-04-000-000-000 MOBILIARIO Y OTROS 6.646
29-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS 43.508
29-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMATICOS 119
29-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMATICOS 230

TOTAL 77.561

c.- Ord. N° 333 del 20.12.2021 y
A@. Talca

lustre Municipalidad

1.- DISMINUCION DE INGRESOS Y GASTOS

SE DISMINUYEN - INGRESOS

Imputacién Glosa MS
05-03-101-000-000 DE LAMUNICIPALIDAD ASERVICIOS INCORPORADOS ASU 500.000
GESTION
TOTAL 500.000

SE SUPLEMENTAN- INGRESOS

Imputacién Glosa MS$
08-01-000-000-000 RECUPERACION Y REEMBOLSO POR LICENCIAS MEDICAS 500.000
TOTAL 500.000

11
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2.- INGRESOS Y GASTOS NO CONSIDERADOS EN EL @
PRESUPUESTO INICIAL

SE SUPLEMENTAN - INGRESOS

Imputacién Glosa MS
05-01-002-000-000 CONCESION CASINO CES LAFLORIDA 100
05-03-006-001-001 PER CAPITA 150.000
05-03-006-001-002 CONVENIO FORTALECIMIENTO RR.HH. 2021 100.000
05-03-006-001-040 CONVENIO TESTEGTRAZ ABILIDAD-AISLAMIENTO 2021 41.188
05-03-007-999-000 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL TESORO PUBLICO 350.000
05-03-099-005-000 BONOS 250.000
07-02-000-000-000  VENTA DE SERVICIOS 850
08-01-000-000-000 RECUPERACION Y REEMBOLSO POR LICENCIAS MEDICAS 600.000

TOTAL 1.492.138

Imputacién Glosa MS
21-01-000-000-000 PERSONAL DE PLANTA 449315
21-02-000-000-000 PERSONAL A CONTRATA 660.685
21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 124.532
22-04-000-000-000  MATERIALES DE USO O CONSUMO CORRIENTE 115.173
2.- INGRESOS Y GASTOS NO SZONS.II,)ERADOS EN EL _ ) Talca

PRESUPUESTO INICIAL...(Continuacion) Wstre Municiplidad

Imputacién Glosa MS$S
22-05-000-000-000  SERVICIOS BASICOS 10.000
22-08-000-000-000  SERVICIOS GENERALES 35.000
22-12-000-000-000  OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2.000
29-03-000-000-000  VEHICULOS 10.000
29-04-000-000-000 MOBILIARIO Y OTROS 38.000
29-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS 17.500
29-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMATICOS 20.733
29-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMATICOS 9.200

TOTAL 1.492.138

3.- TRASPASO EN GASTOS

SE DISMINUYEN - GASTOS

Imputacién
21-01-000-000-000
21-02-000-000-000
21-03-000-000-000

Glosa
PERSONAL DE PLANTA
PERSONAL A CONTRATA
OTRAS REMUNERACIONES

3.- TRASPASO EN GASTOS...(Continuacidn)

SE DISMINUYEN - GASTOS

@ lustre Munici

Ipalidad

Imputacién
22-03-000-000-000
22-04-000-000-000
22-05-000-000-000
22-06-000-000-000
22-08-000-000-000
29-03-000-000-000
29-04-000-000-000
29-05-000-000-000
29-06-000-000-000
29-07-000-000-000

Glosa

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

MATERIALES DE USO O CONSUMO CORRIENTE.

SERVICIOS BASICOS

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES

SERVICIOS GENERALES

VEHICULOS

MOBILIARIO Y OTROS

MAQUINAS Y EQUIPOS

EQUIPOS INFORMATICOS

PROGRAMAS INFORMATICOS
TOTAL

M$
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Y,

' Talc

lustre Municipalidad

3.- TRASPASO EN GASTOS...(Continuacién) '

(_._&&

L\

L

SE SUPLEMENTAN- GASTOS

Imputacién Glosa MS
21-02-000-000-000 PERSONAL A CONTRATA (PLAZO FIJO) 16.647
21-03-000-000-000  OTRAS REMUNERACIONES 13.012
22-01-000-000-000  ALIMENTOS Y BEBIDAS 246
22-04-000-000-000  MATERIALES DE USO O CONSUMO CORRIENTE 76.936
22-05-000-000-000  SERVICIOS BASICOS 3.807
22-06-000-000-000 M ANTENIMIENTO Y REPARACIONES 3.446
22-07-000-000-000  PUBLICIDAD Y DIFUSION 1
22-08-000-000-000  SERVICIOS GENERALES 15.310
22-11-000-000-000  SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 100
29-04-000-000-000  MOBILIARIO Y OTROS 4.788
20-05-000-000-000  MAQUINAS Y EQUIPOS 21.114
29-06-000-000-000  EQUIPOS INFORMATICOS 14.482
29-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMATICOS 1.250

TOTAL 171.139

PRESUPUESTO DE

CEMENTERIO

1.- AJUSTE DE INGRESOS

SE DISMINUYEN - INGRESOS

Imputacién Glosa MS
06-01-000-000-000 ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 6.450
10-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 96.000

TOTAL 102.450

SE SUPLEMENTAN - INGRESOS

Imputacién Glosa MS
06-01-000-000-000 ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 19.000
07-02-000-000-000 VENTA DE SERVICIOS 13.000
08-01-000-000-000 RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDIC/ 200
08-99-000-000-000 OTROS 1.250
10-01-000-000-000 TERRENOS 69.000

TOTAL 102.450

A llustre Municipalidad

R,

(& Talca
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1.- INGRESOS Y GASTOS NO CONSIDERADOS EN EL PRESUPUESTO ﬂE Talca

SE SUPLEMENTAN - INGRESOS

Imputacién Glosa MS
05-03-007-999-003 AGUINALDO FIESTAS PATRIAS 3.733
06-01-000-000-000 ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 18.000
07-02-000-000-000 VENTA DE SERVICIOS 12.000
10-01-000-000-000 TERRENOS 40.000

TOTAL 73.733

Imputacién Glosa MS
21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 3.733
22-10-000-000-000 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 500
24-03-099-001-000 ALAMUNICIPALIDAD DE TALCA 300.000

TOTAL(a) 304.233

1.- INGRESOS Y GASTOS NO CONSIDERADOS EN EL _ Talca
PRESUPUESTO...(Continuacion)

SE SUPLEMENTAN- GASTOS

Imputacién Glosa MS
22-02-000-000-000 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 10.000
22-04-000-000-000 MATERIALES DE USO O CONSUMO 5.000
22-06-000-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 15.000
22-09-000-000-000 ARRIENDOS 5.000
22-11-000-000-000 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 500
22-12-000-000-000 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 5.000
23-01-000-000-000 PRESTACIONES PREVISIONALES 40.000
29-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS 15.000
31-02-000-000-000 PROYECTOS 75.000
35-00-000-000-000 SALDO FINAL DE CAJA 60.000

TOTAL (b) 230.500
TOTAL (a-b) 73.733

llustre Municipalidad

14



15

TALC

llustre Municipalidad

SR. ALCALDE : Alguna consulta. Melania.

SRA. MELANIA MOYA . Buenos dias Digna. Mire, a nosotros se nos pasé este
tremendo documento y me dicen que siempre llega a estas alturas, como para nosotros es un
aprendizaje y es primera vez que estoy sometida a esta situacion. Me gustaria una explicacion.
Algo nos comenté un poquito el administrador antes de entrar a Concejo. Ya estamos cerrando
el afio y con esto ya se termina el afio. ¢ Siempre ocurre esto?.

SRTA. DIGNA ROCO . Esta es la udltima modificacién, es un ajuste contable,
basicamente, y esto es de los Ultimos tres meses. La anterior modificacién se pas6 en septiembre
y ahora esté es la de diciembre, es un ajuste basicamente contable para cerrar el afio de todos
los servicios, municipios y los servicios traspasados.

SRA. MELANIA MOYA . Por lo tanto, ya estamos terminando y es la manera de
cerrar. No sé si se tiene que hacer en esta fecha de esta manera, porque también es un
aprendizaje y como esta saliendo también hacia afuera, que sepan que estamos todos
aprendiendo en esto. Asi que ensefiarles a ellos también a la gente que nos escucha que este
tremendo documento a veces son cifras, nUmeros, pero que ya esta todo gastado durante el afio
y ya esta todo cerrado, entonces solamente poner el broche final. Apruebo lo que nos esta
diciendo.

SR. ALCALDE : Hernan.

SR. HERNAN ASTABURUAGA . Efectivamente, por lo general a estas alturas del afio
siempre se hacen estas modificaciones para poder cuadrar la ejecucién. Yo apruebo.

SR. ALCALDE . Ervin.

SR. ERVIN CASTILLO . Gracias, alcalde, saludar a toda la comunidad que nos

sigue a esta hora de la mafiana, saludar también a los funcionarios municipales que nos
acompafian aca en sesion, agradecer a Digna por su presentacioén y apruebo alcalde.

SR. ALCALDE : Patricio.

SR. PATRICIO MENA . Gracias alcalde, saludar nuevamente a los colegas
concejales y concejalas, a toda la gente que nos ve a través de la transmision. Y efectivamente,
esto es algo que se hace cada fin de afio para poder cuadrar las cuentas y el presupuesto. Asi
gue apruebo, sefior alcalde.

SR. SECRETARIO . Sefor alcalde, Paula aprueba.
SR. ALCALDE : Muy bien, Carolina.
SRA. CAROLINA SOTO . Alcalde, para no redundar en lo que dicen mis colegas,

efectivamente es un ajuste contable. Yo voy aprobar porque esta dentro de lo permitido, esta
claramente establecido cuéles son los items que se estan ajustando. Se hace clara distincién
entre la imputacion, que es lo que se suplementa, cuales son las correcciones. Eso es lo mas
importante para la ciudadania, dar claridad de que los montos que se estén corrigiendo,
ajustando, estén dentro de los presupuestos. Que Educacion se corrija en Educacion que en
Salud lo mismo que en el fondo no se saque de un presupuesto para solventar otro. Eso estaria
fuera de la norma. Asi que de acuerdo a la estructura esté bien, pero tengo que hacer presente
alcalde hemos sido super enféaticas y enfaticos en esto, que es importante que podamos también
empezar a articular estas mesas de trabajo para ver como trabajamos y nos ponemos también
al servicio para mejorar el tema de la gestién y poder hacer visible y transparentar el déficit y las
medidas correctivas que vamos a enfrentar para ello iniciando el afio 2022. Apruebo alcalde.

SR. ALCALDE : Javiera.
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SRA. JAVIERA CARRERA . Apruebo, sefior alcalde.
SR. ALCALDE : Marcelo.

SR. MARCELO ROJAS . Apruebo, sefior alcalde.
SR. ALCALDE : Juan Carlos Figueroa.

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Buenos dias a todos los colegas. Yo voy aprobar, sefior
alcalde, pero quiero hacer los siguientes alcances y que queden lleguen tipificado obviamente en
acta. En funcién a los ingresos suplementarios, ingresos por percibir que en el fondo son la
cobranza histérica que nosotros estamos haciendo. Habla de 62 millones y fraccion, esa plata
debiera ingresar antes que termine el periodo o ya ingresé. Pero yo tome los ingresos al 30 de
noviembre de este afio y todavia sigue de arrastre el saldo por percibir de 10 mil 844 millones de
pesos. O sea, se sigue incluyendo los 8 mil 500 millones de pesos que la Contraloria nos pidié
gue debiéramos castigar esas deudas, esos valores que son incobrables, que no se ha hecho
porque se sigue reflejando en la contabilidad del municipio. El otro alcance me refiero a la
disminucion de gastos donde estamos disminuyendo en la Corporacion de Cultura 90 millones
de pesos y lo vamos a suplementar por 60 millones a la Corporacién de Desarrollo y 30 millones
a la Corporacion de Deportes. Yo quiero solicitar a través de este punto de que el departamento
de Control Interno nos entregue una informacion clara de todo lo que ocurrié en el periodo 2021
de ambas Corporaciones. Y tercero. Una critica, como lo he hecho todos los afios sefior alcalde,
donde nosotros queremos aportar a Educacion y Salud y no lo hacemos. Y al final, esos
cuantiosos millones de pesos se ocupan para suplementar otros gastos que en otras palabras,
esos gastos que nosotros en el fondo disminuimos en Salud y Educacion lo gastamos en
personal, especialmente en honorarios, que es el items que yo he cuestionado y sigo poniendo
en duda y para terminar se disminuye en Educacion mas de 2 mil millones de pesos y se
suplementan con gastos, entonces es tan importante el monto de materiales de uso de consumo
gue vamos a suplementar como gasto que considero y que hago la pregunta para que se me
conteste formalmente porqué esto no sé licita y que se me informe sobre los proveedores y sus
respectivos documentos de soporte sobre este item tan importante en Educaciéon que se llama
materiales de uso de consumo, que son mil 51 millones pesos y fraccién, en los items de texto y
otros materiales de ensefianza y en el otro item de insumos, repuestos y accesorios
computacionales, quiero que se me clarifique esos puntos. Esa es mi sugerencia y apruebo sefior
alcalde.

SR. ALCALDE : Juan Carlos Céceres
SR. JUAN CARLOS CACERES : Reconociendo que tiene que ajustarse a fin de afio el
presupuesto y cuadrar todas las cuentas. Yo apruebo alcalde.
SR. ALCALDE : Apruebo, don Yamil.
ACUERDO Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda aprobar por
unanimidad del sefior Alcalde y los sefiores Concejales y
N°0125 Concejalas; Melania Moya, Hernan Astaburuaga, Ervin Castillo,

Paula Retamal, Patricio Mena, Carolina Soto, Javiera Carrera,
Marcelo Rojas, Juan Carlos Figueroa y Juan Carlos Céceres;
Modificacién Presupuestaria.

SR. SECRETARIO : Bien, el punto tercero de esta sesidn extraordinaria es
el acuerdo para aprobar funciones a honorarios que seran ejecutadas durante el afio 2022.
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SR. CESAR QUIROZ . Buenos dias sefior alcalde, buenos dias sefioras
concejalas y sefiores concejales. Y de acuerdo a lo sancionado en sesién ordinaria de fecha 21
de diciembre del 2021, del Concejo Municipal, las reuniones de trabajo sostenida con los sefiores
y sefioras concejales, Directores de servicio, Jefes de servicio durante los dias 22 y 23 del
presente y con la finalidad de cumplir con lo normado en el articulo 13 de la Ley 19.280 que
dispone que correspondera al Concejo prestar su acuerdo a los objetivos y funciones especificas
que deban servirse mediante contratacion a honorario. Se adjunta propuesta de funciones para
ser ejecutadas por prestadores de servicio mediante la contratacion a honorarios en el afio 2022.
Quisiera preguntarles a los sefiores concejales si hay alguna pregunta de acuerdo a lo que
tratamos la semana pasada.

FUNCIONES PARA SER EJECUTADAS POR
PRESTADORES DE SERVICIOS MEDIANTE
CONTRATACION A HONORARIO DURANTE EL

ANO 2022

$

e _H Talca

llustre Municipalidad

El articulo 13 de la Ley N° 19.280, senala
FUNCIONES que corresponderda al Concejo prestar su
ANO 2022 acverdo a los objetivos y funciones

especificas que deban servirse mediante
contratacién a honorario.

Talca
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FUNCIONES
ANO 2022

FUNCIONES
ANO 2022

Propuesta funciones fue presentada por
ordinario N° 514 de fecha 15 de
diciembre de 2021.

La propuesta se confecciono con los
requerimientos presentados por las
unidades municipales, de acuerdo a lo
coordinado por el Departamento de
personal a través de ordinario N° 514 del
9 de noviembre de 2021.

Las funciones propuestas se componen de dos cuerpos:

Aquellas que serdn ejecutadas por profesionales,
técnicos y/o expertfos en determinadas materias.

Las que serdn ejecutas a fravés de diversos programas
municipales que van directamente asociados al
desarrollo de programas en beneficio de la comunidad
en materias de cardcter social, cultural, deportivo, de
rehabilitacion o para enfrentar situaciones de
emergencia. En este caso se debe considerar que los
objetivos de cada programa estdn determinados en el
presupuesto por drea de gestion.

REQUERIMIENTOS FUNCIONES PARA PERSONAL HONORARIOS 2022

18
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REQUERIMIENTO

TAREAS A EJECUTAR

PRIMER JUZGADO POLICIA LOCAL
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02 ABOGADO

Transcripcidon de sentencias danos en choque con abogado y ley de proteccidon de los
consumidores.

ANENRNRN

04 TECNICO 02 ADMINISTRATIVO

Realizar citaciones y notificaciones de causas de infracciones danos en choques y audiencias.
citaciones y notificaciones de causas de infracciones de trdnsito empadronados.

Redalizar citaciones y notificaciones de causas de infracciones de trdnsito no empadronadas.
Realizar citaciones y notificaciones de causas de infracciones a la Ley de Elecciones, Ley de
Alcoholes y demds, Ley General de Urbanismo, Ley de Rentas y otfras leyes especiales.

SEGUNDO JUZGADO POLICIA LOCAL

03 ABOGADOS

Transcripcidn de sentencias de danos en choque con abogado y ley de proteccién al
consumidor. Ley de seguridad privada, ley electoral, y copropiedad inmobiliaria, ley de fraude
Bancario, ley de discapacidad, Tomar comparendos de causas con abogados tanto de danos
en chogue como asi también de proteccién al consumidor.

v

v

04 TECNICO Y/O ADMINISTRATIVO

Reordenamiento y actualizacion de causas Ley de Trdnsito y empadronados, para ser
informados al Registro Nacional de Multas.
Regularizacién de causas Ley de Proteccién al Consumidor. Ley Electoral y Danos en Choque.

TERCE

R JUZGADO POLICIA LOCAL

02 TECNICO JURIDICO

Actuario causas de infraccién Transito y Empadronadas: Recibir todas las denuncias por
infraccién a la Ley de Trdnsito, atender a los infractores, realizar toda la gestidén administrativa
correspondiente al cumplimiento de la multa impuesta por el juez. Ademds de realizar toda la
tramitacién administrativa de las infracciones empadronadas, gestionando las diligencias que
correspondan, a fin de dar cumplimiento a la multa impuesta por el juez, terminando la
tramitacién con los informes al Servicio de Registro Nacional de Vehiculos Motorizados

01 EGRESADO DE DERECHO Y/O TECNICO

Ordenes de Arresto: Recepcidn y revision de causas, en estado de enviar érdenes de arresto,
enviar oficios a Carabineros de Chile, Policia de Investigaciones, emitir érdenes y pagos e
ingreso de informacién al sistema computacional del Juzgado.

01 EGRESADO DE DERECHO Y/O TECNICO

Actuario Comercio Ambulante y Otros: Gestionar toda la framitacion administrativa de las
causas, atender a los infractores, dar cumplimiento a lo ordenado por el juez en la causa.
Tramitar las causas que ingresen por Ordenanzas Municipales y por infraccidon a la Ley de
Alcoholes y ofras materias, toda en mismo procedimiento.

01 ADMINISTRATIVO

Coordinar y agendar las horas de audiencias indagatorias y comparendos en el calendario de
agenda del Tribunal, con todos los actuarios, preparar la agenda diaria de audiencias del
sistema y las que dan los actuarios, coordinacién y preparacién del listado de correo y
redaccién de cartas, citaciones y despacho de las mismas y oficios judiciales que se tramiten.
01 EGRESADO DE DERECHO Y/O TECNICO

Actuario Danos en choque: efectuar todas las gestiones de tipo administrativo ordenadas por
el Juez, destinadas a seguir la framitacion de la denuncia, realizando audiencias indagatorias
comparendos vy diligencias de la causa, informando y atendiendo a las partes interesadas.
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DIRECCION ASESORIA JURIDICA

01 ABOGADO

Tramitaciéon de juicios civiles de indemnizacién de perjuicios y otros (ejecutivos), asuntos penales
y dpoyo en juicios bajo supervisidn de otros abogados en que se ha requerido su colaboracion,
revision de patentes comerciales, audiencias administrativas ante la Inspeccién del Trabajo de
Talca, elaboracién de informes en derecho para asesorar a diversas unidades municipales,
atencién de puUblico para prestar asesoria a la comunidad en materias legales.

01 ABOGADO

Elaboracion de escrituras, juicios ejecutivos, regularizacion de propiedades, atencion de
publico, tframitacion de juicios ordinarios de prescripcion de derechos de aseo, permisos de
circulacién y patentes comerciales, tramitacidén de juicios ordinarios de indemnizacién de
perjuicios, framitacion de precarios, alegato corte de apelaciones, tramitacién de juicios civiles
de indemnizacion de perjuicios y otros (ejecutivos), asuntos penales y apoyo en juicios bajo
supervision de otros abogados en gque se ha requerido su colaboracion.

01 ABOGADO

Elaboracion de escrituras, juicios ejecutivos, regularizacion de propiedades, atencion de
publico, tframitacién de juicios ordinarios de prescripcion de derechos de aseo, permisos de
circulacién y patentes comerciales, tramitacidén de juicios ordinarios de indemnizacién de
perjuicios, framitacion de precarios, alegato corte de apelaciones, framitacién de juicios en los
distintos Juzgados de Policia Local de Talca (1°, 2° y 3°), informes en derecho de acuerdo a los
requerimientos de la jefatura, redaccién de Decretos Alcaldicios en tema transacciones
judiciales.

01 HABILITADO EN DERECHO

Prestar apoyo técnico y administrativo a la unidad de Transparencia, incorporando las
actualizaciones, recepcion y tramitacién procedimientos SAl (Solicitud acceso a la
informacion).

DIREC

CION DE TRANSITO

50 ADMINISTRATIVOS

v' Prestar apoyo en la renovacion de los Permisos de Circulacién ano 2022, en lo relativo a

“Atencién de publico en los diferentes centros de pagos, operar el respectivo sistema
computacional, ingreso de datos de vehiculos, realizar promocién personalizada a empresas,
clasificacién y archivo de documentacion.

DIREC

CION DE ADM. Y FINANZAS

02 ADMINISTRATIVO

Realizar validacion del cobro de los subsidios por incapacidad laboral de los afios 2015 en
adelante, en salud, educacion y municipal. Producto de las licencias médicas y/o maternales,
otorgadas por las distintas instituciones de salud Previsional y por el fondo Nacional de Salud;
BUsqueda en las pdginas de internet de cada Isapre, los montos asociados a los vales vistas o
cheques; Generar planillas en Excel con datos obtenidos, de cada funcionario; Ubicar por
sistema Municipal, Educacién y salud a cada funcionario. Realizar Ordenes de ingresos, en
modulo de Ingresos del sistema computacional autorizado por I. Municipalidad; Ingreso de
licencias al sistema CAS-Chile y portal de tramitacion de licencias empleadores. Solicitar en
terreno a las distintas Isapres, la recuperacion de licencias médicas, aun pendientes de pagos;
Ingresar al sistema Resoluciones de licencias médicas (autorizadas, reducidas y rechazadas)
del Compin y distintas Isapres; Alimentar el sistema municipal con las licencias recaudadas de
los funcionarios; Desde el mes de Julio 2020 en adelante. Se habilita PORTALUE de COMPIN
para licencias médicas fisicas, debido a contingencia Covid-19.

01 PROFESIONAL Y/O ADMINISTRATIVO
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v

Prestar apoyo profesional de Analizar el correcto pago de facturas, a través de una revision
minuciosa de cada documento que acompana un Decreto de Pago. Lo que incluye: Verificar
que montos de facturas correspondan a Lo indicado en Ordenes de Compra o Decretos
Alcaldicios, o en su defecto, solicitar Nota de Crédito segin corresponda. Revisar y analizar
que documentos adjuntos sean acordes a la informaciéon entregada, como Ordenes de
Compra, Decretos Alcaldicios, Certificado de Disponibilidad Presupuestaria, Cotizaciones y
Actas de Recepcidn Conforme. Revision de boletas de honorarios correspondientes al pago
de Proyectos, Suma Alzada y Programas Municipales. Revisar y analizar documentos necesarios
en el pago de concesiones de acuerdo alo establecido en las bases administrativas especiales
de cada licitacion.

02 ADMINISTRATIVO

Prestar apoyo técnico en la unidad de remuneraciones, coordinando la operatividad del
sistema cas-chile, en materia de honorarios, validando el correcto cdlculo y pago de impuestos
ante el Sll.

01 ADMINISTRATIVO

Gestiones de cobranza de moroso, para lo cual deberdn: Elaborar actas de cobro
administrativo; Depurar informacion (término de giro y fallecidos); De ser necesario realizar una
segunda notificacién; Preparar la informacion para ser presentada al honorable Concejo;
Atencidén de contribuyentes, de forma personal u otfras vias, guidndolos en los procesos y
Revisibn de antecedentes presentados por los contribuyentes.

OFICINA IMPUESTO TERRITORIAL

v

v

02 PROFESIONAL, 04 TECNICOS, 04 ADMINISTRATIVO

Prestar asesoria de Desarrollo Urbano para Proyectos de Desarrollo Seccional, modificacion
general y adecuacion Plan Regulador Comunal y Elaboracion y Aprobacién de Ordenanzas.
Redlizar tasacién, actualizacién y mantencién del catastro de Bienes raices de la Comuna de
Talca en el Servicio de Impuestos Internos, segun Convenio suscrito entre la Municipalidad y el
SII.

ALCALDIA

01 PROFESIONAL

Realizar evaluacion, Andlisis y emitir informe, de las solicitudes ingresadas por la comunidad
Recibir y solicitar informacion a las unidades, para redactar respuestas a correspondencia
protocolar y administrativa de Alcaldia, coordinar audiencias del Sr. Alcalde con las
Organizaciones Comunitarias.

Coordinar, Preparar y convocar las reuniones y actividades del Sr. Alcalde, en los Ambitos
Sociales, Culturales, Econdmicos y Politicos. Programar, sistematizar y apoyar todas las
actividades publicas y protocolares en que participe el Sr. Alcalde debiendo registrar todas las
peticiones, acuerdos y consultas que emanen de dichas actividades.

01 PROFESIONAL Y/O TECNICO

Asesorar y apoyar en la atencion diaria de contribuyentes, dirigentes vecinales, funcionarios
municipales y jefaturas del servicio del edificio municipal 1 Sur 2 y 3 oriente (DOM, Patentes y
Rentas, Catastro y Tesoreria Municipal), Apoyo a los contribuyentes en trédmites y orientacion en
la obtencién de documentos y certificados que otorgan los servicios municipales, Apoyo en Ia
orientacion y obtencidon de Permisos de Construccion, Patentes Comerciales y AvalUos de
Viviendas, estas asesorias diarias comprenden ademds orientacion en la derivacion de las
personas a ofros servicios ajenos a las competencias de la llustre Municipalidad de Talca, con
la finalidad de ser un apoyo constante en la atencion de la comunidad de la ciudad, Apoyo y
coordinacién con los equipos de servicios de la municipalidad, para permitir en el
funcionamiento del edificio en materia estructural y funcional, Apoyo y coordinaciéon de los
modulos de atencidon de los departamentos de atencidén publico, permitiendo el buen
funcionamiento en la atencién publica diaria, Coordinacién personal de aseo y guardias,
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concernientes a furnos, actividades y seguridad del edificio, Confeccionar informe mensual
directivo con detalles de la plataforma de atencién, informando cantidad de contribuyentes y
porcentajes diarios, mensuales y anuales de movimiento de los deparfamentos, Apoyo en
actividades Municipales generales, que requieran de soporte de personal.

ADMINISTRACION

01 PROFESIONAL

v' Colaborador del administrador en las tareas de coordinaciéon y gestion permanente respecto
de las unidades municipales. Preparar insumos técnicos para los comités administrativos, de
presupuesto y finanzas municipales.

v Apoyar en el andlisis de las instrucciones, reglamentos, manucles de organizacion,
procedimientos y descripcién de cargos escritos, a fin de comprobar su utilidad y actualizacion,
de acuerdo a la normativa vigente. Gestionar la articulacién de equipos de trabajo y apoyar
en la elaboracion de instrumentos de gestion municipal.

01 TECNICO Y/O ADMINISTRATIVO

v' Colaborar en el departamento de administraciéon Municipal en todo lo relacionado en redaccion
de escritos, providencias y ordinarios. Mantener relacion y gestion permanente con la comunidad y
los funcionarios municipales respecto a las solicitudes presentadas al departamento de
administracién. Recopilar informacién con el objetivo de estudiar datos, extraer conclusiones y
generar los informes correspondientes

DEPARTAMENTO INFORMATICA

01 PROFESIONAL INGENIERO DE EJECUCION EN INFORMATICA

v" Desarrollador de software a medida para procesos administrativos. Implementacién, capacitaciéon
de materias de tecnologia de la informacién, hardware soporte técnico: Diagndstico, solucién e
implementacién técnica a problema de indole informdtica (problemas de redes de datos (LAN,
ADSL), diagnostico, reparacion, instalacion y configuracién de equipos computacionales
municipales; Asesoria técnica para cotizaciones de equipos de drea informdtica a distintos
departamentos municipales, segun asignacién de jefatura de Departamento de Informdtica;
Desarrollo de servicios Web e implementacién de hardware, software especializado; Gestion y
Capacitacién técnica asociada a Sistema Control de Documentos; Asistencia permanente en
forma remota, alos usuarios del dominio intfranet.talca.cl; Asesoria en tecnologias de la informacién,
innovando herramientas necesarias de hardware y software aplicdndolas al Departamento de
Informdtica y todos los usuarios de la red; Asistencia permanente y remota a usuarios del dominio
Intranet.Talca.cl.; Apoyo en portal Web ley de Transparencia; programacion de php, mysgl, html;
modelamiento de datos; soporte técnico.

01 ADMINISTRATIVO

v' Coordinacién administrativa para ajustes, levantamiento de aplicaciones o requerimientos
nuevos en relacion a los sistemas administrativos computacionales: Apoyo constante al
Departamento de Contabilidad, orienfando y capacitando en procesos de aqjustes,
configuracién de cuentas, obligado, devengado, decreto de pago, egreso pagado; Apoyo a
la Unidad de Transito en procesos de permisos de circulacion y licencias de conducir;
Coordinacion, explotacién, correccion mantencidn y supervision de los sistemas
computacionales administrativos relacionados con los procesos del municipio; Levantamiento
de aplicaciones o requerimientos nuevos sobre los sistemas administrativos computacionales;
apoyo Integracion, supervision del proceso de remuneraciones a BCl CashExpress, para el
pago de remuneraciones de los funcionarios municipales, Salud, Educacién, Cementerio, PAE
y Honorarios a través de Tarjetas Vistas Bancarias. (Banco BCl), Servipag y Cuentas Corrientes;
Coordinacion con proveedor de telefonia andloga, respecto a los problemas de teléfonos de
la central telefénica; Asistencia permanente en forma remota a usuarios del dominio Intranet.
Talca.cl. y Soporte técnico.

01 INGENIERO DE EJECUCION EN INFORMATICA
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v Implementacién y distribucion de Equipos Computacionales: Administraciéon de catastro
municipal de equipamiento computacional, a fravés de Software Excel; Ingreso vy
actualizacién del registro de inventario de equipo computacional; configuracion, mantencion
y reparacion de equipamiento computacional; Implementacion, preparacion y configuraciéon
de aplicaciones en sistemas computacionales del municipio; Instalacion de hardware en
computadores de diferentes unidades municipales con el propdsito de potenciar los existentes;
Deteccidon de equipamiento obsoleto o dafado para dar de baja y detectar hardware para
upgrade, recuperando piezas para reparar computadores de igual o similares caracteristicas;
Asistencia permanente en forma remota a los usuarios del dominio Intranet.talca.cl.; Soporte
Técnico.

v 01 PROFESIONAL Y/O TECNICO DEL AREA INFORMATICA

Realizar soporte en pdgina Web Municipal y otfras relacionadas al Municipio y su dependencia
(infranet y otras) con la finalidad de mantener a los publicos internos y externos informados.
Generar nuevos apartados y desarrollard aplicaciones y soluciones web de acuerdo a
necesidad, que permita dar un mejor servicio municipal a la comunidad. Alimentar la pdgina
web municipal y otras relacionadas al Municipio y su dependencia con noticias e informaciones
a medida que ellas se vayan desarrollando para mantener informados a vecinas y vecinos del
acontecer municipal, planes, programas y otros. Desarrollar nuevos sistemas de informacién y
otorgard soluciones web que permitan una mejor visualizacién de la informaciéon en la web, para
confort de los usuarios. Llevar a cabo soporte técnico en terreno que permita la realizacion de
actividades, principalmente aquellas de Participacién Ciudadana. Actuadlizar en la web
documentacién relacionada con organizaciones comunitarias, sociales y funcionales de la
comuna. Llevar a cabo acciones comunicacionales y web asociadas al desarrollo de
programas en beneficio de la comunidad, en materias de cardcter social, cultural, deportivo,
de rehabilitacidén o para enfrentar situaciones de emergencias. Otras funciones relacionadas
emanadas por requerimiento de la primera autoridad comunal.

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

10 Asistentes
Sociales

05 Técnico Social

06 Administrativos

08 Operarios

01 Técnico en
Construcciéon

CENTRO DE DESARROLLO SOCIAL

Profesional que atiende publico, evaluaciéon y entrega de ayuda asistencial,
realizacion de Informes Sociales para distintas instituciones, orientacion de
postulacion a diversos programas sociales, trabajo en terreno realizacion de
vistas domiciliarias y emergencia.

Difusidn de los beneficios de asistencia social y emergencia, dirigidos a familias
de mds escasos recursos de la comunidad Talquina, de los subsidios estatales
postulables a través del Registro Social de Hogares.

Difusion de los subsidios estatales postulables a través del Registro Social de
Hogares y de las actividades que van en directo beneficio a la comunidad.

OFICINA DE EMERGENCIA

Ejecutar trabajos de reparacién de viviendas, construccién e instalacién de
mediaguas de 3x3 y 3x 6 metros, para familias afectadas por una emergencia
y/o por motivos asistenciales

Supervisar trabajos de reparacion de viviendas, construccion e instalacion de
mediaguas de 3x3 y 3x 6 metros, para familias afectadas por una emergencia
y/o por motivos asistenciales.

OFICINA DE LA DISCAPACIDAD
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01 Administrativo

01 Coordinadora
de Red

01 Terapevuta
Ocupacional

01 Coordinador
Oficina

06 kinesidlogo

02 Reikistas

10 Poddloga

02
Fonoaudidlogas

07 Profesor
educacion fisica

01 Coordinador
Deportes

Técnico en secretaria que realiza labores en el Sistema de registro, monitoreo de
alertas en CHCC; Labores administrativas propias de la Oficina de Discapacidad
requisitos y beneficios de la Credencial de Discapacidad, Seguimiento a usuarios
del proceso de postulaciones a Ayudas Técnicas, Seguimientos a usuarios en sus
vacunas del programa Red local de apoyos y cuidados.

Profesional responsable de coordinar, supervisar, controlar la implementacion y
evaluar los programas en convenio y talleres en terreno de la oficina de
discapacidad.

Profesional encargada de la atencién individual o grupal, planificacion vy
realizacién de talleres apoyando en la educacion, promocidén, evaluacién,
prescripcidon y confeccidén de ayudas técnicas, adaptaciones funcionales y del
entorno. Evaluacion, seguimiento y apoyo en temdticas de inclusién laboral.

Profesional encargado de Planear, supervisar, coordinar, confrolar y optimizar el
desarrollo de todos los proyectos, programas y actividades relacionados con la
administracion de la oficina de la discapacidad.

MANO A MANO JUNTOS

Visitar clubes de adultos mayores, readlizar talleres que consideren evaluacion
fisica a cada persona asistente, ejercicios de intensidad leve para participantes,
trabajo grupal e individual de acuerdo a las necesidades del grupo. Ademds,
realizar visitas a domicilio a pacientes con funcionalidad dependiente.

Visitar clubes de adultos mayores, realizar talleres que consideren terapia de
iniciacion al reiki, terapias grupal e individual de reiki, realizar informe con
feedback de evaluacién semanal.

Visitar clubes de adultos mayores para la realizaciéon de podologia a todos los
socios activos, para mantener y mejorar su calidad de vida.

Visitar clubes de adulto mayor, para realizar talleres de trastornos del habila,
deglucion y cognitivos, ademds de realizar visitas a domicilio a pacientes que lo
requieran.

Visitar clubes de adulto mayor para la realizacién de clases de educacidn fisica
de intensidad leve y adecuada a la tercera edad, pero a su vez los ayude a
mantener y/o mejorar su funcionalidad.

Coordinar de deportes: Supervisar en ferreno a cargo de llevar registro semanal
y mensual del funcionamiento de los diferentes talleres de gimnasia, con la
finalidad de verificar el normal funcionamiento y ejecucién del programa.

01 Terapeuta
Ocupacional

02 Técnico

Trabajo Social

06 Soporte
organizacional

Entregar atencidén integral en forma directa e indirecta en el dmbito de la terapia
ocupacional a los usuarios y/o cuidadores informales, de acuerdo al plan de
atencién de la Casa de del adulto mayor.

CASA ADULTO MAYOR

Apoyo y soporte a la unidad social de la Casa del Adulto Mayor, pesquisando
casos en los territorios.

Apoyar y reforzar el frabajo de los Profesionales en terreno de programa
prioritarios y difundir informacién a la comunidad sobre programas de la
municipalidad y brindar soporte a las distintas dreas de organizaciones.
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02 Manipuladora
de Alimentos

01 Técnico Social

02 Trabajador /a
Social

05 Coordinadora
de Comités

01 Coordinador
de Vivienda

01 Arquitecto

CEAM CARLOS TRUPP

Persona con ftitulo y/o curso en manipulacidn de alimentos la que serd
encargada de la elaboracion de alimentos para adultos mayores.

OFICINA DE VIVIENDA

Responsable de asesorar a las familias involucradas para gque logren
una solucién efectiva segin sus necesidades habitacionales y se adecuen a las
exigencias de los programas existentes.
Orientar, organizar y recopilar los datos necesarios para la postulacién. Difundir,
guiar y facilitar informacién a los usuarios sobre ciertos procesos basados en el
marco de los Programas SERVIU.

Gestionar y facilitar la Organizacién de las familias interesadas en postular a los
beneficios habitacionales. Estard a cargo de ejecutar atencidén social directa,
organizando la demanda, habilitando a los postulantes en el sistema Rukan de
SERVIU, creando los grupos para postulacién a los capitulos I, Il y IV del D.S. 27 y
los titulos | y Il del D.S. 255. Con esto recopila los datos necesarios para la
postulacion y tenerlos actualizados para el momento efectivo ajustdndose a los
requisitos de cada proyecto. Redlizando la presentacion de los Mddulos Familia
y Mddulo Social de cada grupo o comité.

Responsable de asesorar alas familias involucradas para que logren una solucion
efectiva segun sus necesidades habitacionales y se adecuen a las exigencias de
los programas existentes. Orientar, organizar, difundir, guiar y facilitar informacién
a los usuarios sobre ciertos procesos basados en el marco de los Programas
SERVIU.

Materializar en caso que se requiera la organizacién con personalidad juridica
de grupo o comité, con esto puedan optar a algun beneficio habitacional.

Coordinar y ejecutar reuniones con organizaciones comunitarias, para dar a
conocer las materias propias de la oficina. Coordinar y ejecutar reuniones
mensuales con constructoras e inmobiliarias existentes en la comuna, a fin de
conocer la situacidén actual de los proyectos en venta para la comuna de Talca.
Coordinar y ejecutar reuniones y mensuales con la OIRS del SERVIU, a objeto de
conocer la situacion actudlizada de los diversos programas de subsidios
habitacional. Coordinar y ejecutar reuniones mensuales con entidades
financieras, mutuarias y de leasing existentes en la comuna.

Prestar asesorias técnicas a los propietarios de las viviendas que postulen a los
proyectos disponibles. Realizar el levantamiento elaborando presupuestos como
planimetrias y todos los informes técnicos que sean necesarios para presentarse
a postulacién de los diferentes  subsidios.

CASA DE LA MUJER
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01 Coordinadora
en Gestion
Municipal y

Terreno

02
Administrativos -
Secretaria

04
Administrativos

RED MUJER

01 Encargado
Salud

01 Matrona
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Profesional con dominio de habilidades de comunicaciéon y administracién.

Su funcidn es desarrollar la gestidn y administracion de Casa de la Mujer.

Formar parte del equipo multidisciplinario, de las reuniones técnicas y de
evaluacién de las condiciones laborales del equipo de trabajo, generando
propuestas para mejorar el funcionamiento y desarrollo de las dependencias de
nuestra Casa de la mujer.

Control estadistico y de presupuestos.

Coordinacion de equipos de frabajo, de funcionamiento, atencion vy

administracion.

Profesional con fitulo de Profesional, con manejo en gestidon, coordinacion.
Formar parte del equipo multidisciplinario, de las reuniones técnicas y de
evaluacién de las condiciones socio culturales de los usuarios y de las propuestas
de infervencion que estas generen

Responsable de coordinar, ejecutar, controlar la implementacién y evaluar los
resultados del Programas de terreno.

Coordinaciéon de programas de drea de terreno, con evaluacion y desempeno
de la ejecucién de programacién.

Coordinacion de rutas, y eventos masivos.

Técnico en secretaria y/o administracion con experiencia en Sector PUblico.
Apoyo en actividades de clasificacién, archivo y escaneo de informacién
relacionada con la ejecucién del centro.

Apoyo en la preparacion y tramitacién de cometidos funcionales, permisos con
y sin goce de remuneraciones, feriados legales y rendiciones de gastos.

Apoyo en la gestidn de compras, es decir, realizacion de cotizaciones, recepciéon
de bienes vy servicios, control de inventario, etc.

Técnico en secretaria y/o administracion con experiencia en Sector PUblico.
Apoyo en actividades de clasificacién, archivo y escaneo de informacién
relacionada con la ejecucién del centro.

Construccién y mantencion de bases de datos.

Apoyo en la preparacion y tramitacién de cometidos funcionales, permisos con

y sin goce de remuneraciones, feriados legales y rendiciones de gastos.

Profesional del drea de la salud que cuente con titulo profesional de una carrera
de 10 semestres, con experiencia en ejecucidon de programas de Salud
Municipal.

Responsable de coordinar, ejecutar, controlar la implementacion y evaluar los
resultados del Programa de las dreas técnicas de salud, podologia, dental,
kinésica, y manejo de drea salud de prdcticas.

Responsable de coordinar, ejecutar, controlar la implementacion y evaluar los
resultados del Programas de salud con dominio estadistico y de protocolos.

Profesional con titulo de Matrona/o, con experiencia en el dmbito de la salud
primaria.

Formar parte del equipo multidisciplinario, de las reuniones técnicas y de
evaluacién de las condiciones socio sanitarias de los usuarios y de las propuestas
de intervencién que estas generen.

Participar en la elaboracion, implementacién, seguimiento, evaluacién vy
reformulacién del Plan de Atencién Individual.
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Proporcionar educacién a través de talleres, charlas, atencidn individual a: la
persona mayor, su familia, cuidadores y al equipo de atencidn directa.

06 Poddloga

01 Abogado

03 Supervisor en
Terreno

10 Profesor
Educacion Fisica

05 Kinesidlogo

02 Psicélogos

15 Monitores de
Talleres

Profesional con titulo Poddlogo, con experiencia y/o formacién en podologia y
atencién clinica. Responsable de enfregar atencién integral en forma directa e
indirecta en el dmbito de la de la podologia a los beneficiarios de acuerdo al
plan de atencién establecido.

Evaluacion funcional podal integral las usuarias.

Oftras actividades o funciones propias de la nafuraleza de su cargo, segun lo

disponga su jefatura.

Profesional con titulo de abogado. Estard a cago de ejecutar atencion a
beneficiarias, que requieran orientacioén legal y derivaciones juridicas,

Redlizar atencion legal, previa indagaciéon de la causa legal en conjunto al
trabajo social respectivo.

Contribuir al plan de atencién individual.

Coordinar y artficular redes institucionales y recursos comunitarios para la
participacién, el

acceso y obfencion de beneficios a favor de los usuarios del programa,
entregando una atencidn integral a las usuarias.

Profesional con titulo de Profesor de educacioén Fisica, o técnico Estard a cago
de Supervisar el desarrollo de los talleres en terreno

Deberd garantizar el trabajo y ejecucion de los profesionales de terreno con,
acogida y atencién eficiente y oportuna de los usuarios.

Coordinaciéon de rutas, y eventos masivos.

Contribuir al plan de atencién individual.

Fortalecer y estimular la participacién de agrupaciones femeninas vy juntas de
vecinos.

Profesional con fitulo de Profesor de educacion Fisica, o técnico. Estard a cago
de desarrollar clases de actividad fisica y recreativa en sedes, o al aire libre segun
requerimiento.

Realizar clases en terreno

Coordinacién de rutas, y eventos masivos.

Contribuir al plan de atencién individual.

Facilitar, apoyar y acompanar al equipo en terreno.

Fortalecer y estimular la participacién de agrupaciones femeninas vy juntas de
vecinos.

Profesional con titulo de kinesidlogo. Responsable de entregar atencidn integrall
en forma directa e indirecta en el dmbito de la kinesiologia y rehabilitacion
integral a los usuarios, de acuerdo al plan de atencidn establecido.

Atenciones clinicas de diferentes patologias indicadas segun derivacion médica.

Profesional con titulo de psicédlogo. Responsable de entregar atenciéon integral
en forma directa e indirecta en el dmbito de la Psicologia a los beneficiarios de
acuerdo al plan de atencién establecido.

Garantizar la acogida y atencién eficiente y oportuna de beneficiarios que
requieren atencién psicolégica, de acuerdo a los esténdares establecidos.
Atenciones clinicas segun requerimiento de usuarias.

Coordinar trabajo con redes de Salud Mental.

Técnicos y/o profesionales con experiencia en trabajo de monitoras de talleres
segun la especialidad requerida. Estardn a cargo de redlizar talleres de acuerdo
a lo que defina la direcciéon técnica del programa requerido, resguardando que
sean de interés de las usuarias. Estos talleres seradn enfocados a oficios, que sean
de gran interés para la contribucién de la mejora de la calidad de vida de las
usuarias de nuestra casa de la mujer.
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10 Soporte red
mujer Personal o
técnico del area

social

TALCA SONRIE

02 Odontologos

02 Técnico en
Enfermeria

01 Coordinadora

01 Coordinador
Area
Emprendimiento

Persona y/o Profesional que cumpla funciones de desarrollo de trabajo en
terreno de gestion y desarrollo de agrupaciones femeninas, con orientacién de
servicios municipales, y derivaciones segin requerimientos.

Realizar supervisibn contante en terreno.

Coordinacion de rutas, y eventos masivos.

Contribuir al plan de atencién individual.

Facilitar, apoyar y acompanar al equipo en terreno.

Profesional con titulo cirujano dentista, con especialidad en drea de protesis
dentales, y operatoria dental de urgencia. Responsable de entregar atencién
integral en forma directa e indirecta en el dmbito de la salud a los beneficiarios,
de acuerdo al plan de atencidon establecido.

Elaboracion de diagndsticos dentales con derivacion y clasificacion para
atenciones segun necesidad de urgencia.

Participar en la elaboracién, implementacién, seguimiento, evaluacién vy

reformulacion del Plan de Atencidon Individual.

Técnico en enfermeria de nivel superior con experiencia y/o formaciéon de
asistente dental, para el apoyo al cirujano dentista. Responsable de entregar
atencién integral en forma directa e indirecta a las usuarias, de acuerdo al plan
de atencion establecido.

Participar en la elaboracion, implementacién, seguimiento, evaluacién y
reformulacién del Plan de Atencién Individual.

CASA DE LA JUVENTUD

Encargado responsable de coordinar, ejecutar, controlar la implementacion y
evaluar los resultados de la ejecucién del programa “Casa de la juventud” vy
planificar el frabajo con los coordinadores de drea.

Profesional que deberd garantizar la acogida y atencién eficiente y oportuna de
los usuarios que requieren atencién en el drea de emprendimiento,

Formar parte del equipo multidisciplinario, de las reuniones técnicas y de la
gestién de programas en su dreaq, presentando propuestas de intervenciéon que
se generen por su drea o en coordinacién con otras dreas e instituciones.

Coordinar las derivaciones de las y los jovenes a instituciones en pos del
emprendimiento y la obtencidn de beneficios y fondos a las que tienen derecho
(CORFO, SERCOTEC, entre otros).

Proporcionar educacién a través de talleres, charlas, atencién individual a: la
persona joven, su familia, entorno.
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01 Coordinador
Area Juridica

01 Coordinador
Area Social

01 Coordinador
Area Medio
Ambiente

01 Coordinador
Area Salud

01 Coordinador
Area Deporte y
Esparcimiento

Profesional Abogado, responsable de entregar atencidn integral en forma
directa e indirecta en el dmbito de la abogacia a los usuarios.

Entregar acompanamiento y orientaciéon técnico juridico permanente a los
usuarios que lo requieran.

Coordinar la elaboracion, implementacién, seguimiento, evaluacién vy
reformulacién de un Plan de accién por y para los usuarios en el drea juridica.

Coordinar el tfrabajo con otras redes de atencién juridica para las y los jovenes
gue lo necesiten.

Profesional con del Area Social.

Estard a cargo de coordinar y ejecutar la atencion social directa a las y los
jévenes y sus familias y/o personas significativas en relacién a su plan de
atencion.

Realizar evaluaciones sociales, previa indagacioén de la situacion del joven y su
familia, a través de la aplicacion de técnicas de trabajo social, tales como
entrevistas vy visitas domiciliarias a lo largo de toda la ejecucion del proyecto.

Coordinar y arficular redes institucionales y recursos comunitarios para la
participacion, el acceso y obtencidén de beneficios a favor de los usuarios del
programa.

Profesional responsable de entregar atencion integral en forma directa e
indirecta en el dmbito medio ambiental, de acuerdo al plan de atencién
establecido.

Proporcionar educacion medio ambiental a través de talleres, charlas, atencion
individual a: la persona joven, su familia y al equipo de atencién directa.

Coordinar actividades en terreno con los jovenes para evaluar condiciones
ambientales y proponer adecuaciones seguin pertinencia.

Coordinar y articular redes institucionales y recursos comunitarios para la
participacion, el acceso y obtencidén de beneficios a favor de los usuarios del
programa.

Profesional con del Area de la Salud, responsable de entregar atencién integral
en forma directa e indirecta en el dmbito de la Salud a los beneficiarios de
acuerdo al plan de atencién establecido.

Gestionar, asesorar y orientar entrega de ayudas técnicas y capacitaciones.

Realizar supervisiones y control de las normas de salud, con el fin de velar que
estas se cumplan.

Profesional con titulo en el drea deportiva. Que deberd entregar atencién
integral en forma directa e indirecta en el dmbito de deportivo y de
esparcimiento a los beneficiarios de acuerdo al plan de atencidén establecido.

Gestionar, asesorar y orientar entrega de ayudas técnicas y capacitaciones.

Elaborar programas deportivos que contemplen las necesidades y condiciones
de salud de las y los jbvenes.

Realizar talleres deportivos, considerando las patologias mds prevalentes en la
poblacién joven, en orden a disminuir las tasas de sedentarismo.
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01 Coordinador
Area Educacién

10 Monitores
Areas Técnicas

01 Psicologa

01 Kinesidlogo

01
Fonoaudidlogo

01 Administrativo

Profesional del Area Educacional, serd responsable de entregar atencion integral
en forma directa e indirecta en el dmbito educacional a los beneficiarios, de
acuerdo al plan de atencién establecido.

Coordinar las derivaciones de las y los jdvenes a los Servicios que correspondan
(DAEM, Preuniversitario municipal, entre otros)

Proporcionar educacién a través de talleres, charlas, atencidn individual a: la
persona joven, su familia y al equipo de atencion directa.

Técnicos y/o profesionales con experiencia en trabajo con jévenes, a cargo de
realizar talleres, actividades e intervenciones en terreno y/o oficina de acuerdo
a lo que defina el coordinador de cada dreaq, resguardando que sean de interés
de los jévenes y respondan a los planes de atencion individual.

Profesional con titulo de psicdlogo, responsable de entregar atencién integral en
forma directa e indirecta en el dmbito de la Psicologia a los beneficiarios de
acuerdo al plan de atencidén establecido.

Redalizar seguimiento psicolégico continuo a los beneficiarios del programa, y de
ser necesario realizar un plan de atencién grupal o individual.

Profesional Kinesidlogo, responsable de entregar atencién integral en forma
directa e indirecta en el dmbito de la Kinesiologia a los beneficiarios de acuerdo
al plan de atencidn establecido.

Evaluacion kinésica funcional fisica Integral de los jovenes beneficiarios.

Evaluar, redlizar y supervisar la mantencién de las capacidades motrices,
funcionales y de autonomia de los usuarios.

Realizar visitas domiciliarias a los jdvenes, cuando corresponda.

Profesional con titulo de Fonoaudidlogo, responsable de entregar atencion
integral en forma directa e indirecta en el dmbito de la fonoaudiologia a los
beneficiarios de acuerdo al plan de atencidén establecido.

Evaluacion fonoaudioldgica Integral de los jdvenes beneficiarios.

Coordinar el frabajo con ofras redes de Salud y Rehabilitacion para los jovenes
que lo necesiten.

Técnico en secretaria y/o administracion, que deberd apoyar en actividades de
clasificacién, archivo y escaneo de informacion relacionada con la ejecucién
del centro.

Construccién y mantenciéon de bases de datos.

Apoyo en la preparaciéon y tramitaciéon de cometidos funcionales, permisos con
y sin goce de remuneraciones, feriados legales y rendiciones de gastos.

Atencién de publico, contacto con proveedores y gestiones con otros servicios
publicos.

COMEDORES SOLIDARIOS
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02 Encargado De
Cocina

02 Encargado De
Comedor

01 Control De
Calidad

50 Ayudante De
Cocina

82 Delivery

09 Cargadores

Técnico o profesional en gastronomia, con curso afin en la manipulacion de
alimentos, debe tener contacto directo con los alimenftos durante su
preparacion, fabricacion, transformacién, elaboracién, envasado,
almacenamiento

Manejo en dalimentacién masiva, manejo de trabajo bajo presidn.

Manejo en frato directo con SuU equipo designado
Deberd garantizar la cantidad de alimentacién necesaria diaria para cubrir las
necesidades de los usuarios.

Formar parte del equipo multidisciplinario, realizar reuniones técnicas y de
evaluacién de su equipo para presentarlo a la Coordinadora del programa
Participar en la elaboracion, implementaciéon, seguimiento, evaluaciéon vy
reformulacién de minutas.

Profesional con experiencia en frabajos masivos
Deberd garantizar que cada usuario reciba su racién de alimento, realizar la
acogida y atencién eficiente y oportuna de beneficiarios que lleguen al
comedor.

Formar parte del equipo multidisciplinario, de las reuniones técnicas y de
evaluacién

Coordinar horarios de personal.
Evaluar, realizar vy supervisar la elaboracién de alimentos.
Si es necesario realizar visitas domiciliarias para verificar la realidad de usuarios e
ir derivando a ofros departamentos municipales, Otfras actividades o funciones
propias de la naturaleza de su cargo, segun lo disponga su  jefatura.

Profesional con fitulo de Ingeniera en alimentos. Estard a cago de ejecutar la
evaluacién de los alimentos procesados. Tomar temperatura de alimentos

Realizar seguimientos a la alimentacién preparada
Realizar evaluaciones y cambios de productos con chef asesor Conftribuir al plan
de elaboracién.

Otras actividades o funciones propias de la naturaleza de su cargo, seguin lo
disponga su jefatura.

Profesional con o sin tfitulo. Responsable de entregar atencién integral en la
elaboracién de materia prima.
Realizar distribucién y el Emplatado de cada racién enviada en el servicio de
delivery.

Formar parte del equipo multidisciplinario, de las reuniones técnicas en equipo

Profesional y/o persona. Responsable de hacer llegar la alimentacion casa a

casa, a cada usuario.
Atenciéon integral en forma directa e indirecta en el dmbito en que lo
beneficiarios lo necesiten.
Formar parte del equipo multidisciplinario, de las reuniones técnicas y de
evaluacioéon del trabajo realizado.
Realizar seguimiento a cada una de SusS rutas

Oftras actividades o funciones propias de la naturaleza de su cargo, segun lo
disponga su jefatura.

Profesional y /o persona, Responsable de realizar las cargas de autos, camiones
o furgones, para asi estos salgan a ruta en el formato delivery
Responsable de sacar los alimentos desde la cocina al drea de frabajo de
Emplatado y despacho del servicio de delivery Llevar el confrol de ingreso vy
salidas de cajas de delivery.
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01 Administrativa

01 Coordinadora
Comedores

02 Avuxiliar De
Aseo

04 Steward

OPD

01 Administrativa
Contable

01 Secretaria

01 Coordinador
Dideco

03
Administrativos
Financieros

01 Abogado

Técnicos y/o profesional con experiencia en trabadjo administrativo.
Coordinar y llevar confrol de facturas
Coordinar y llevar conftrol de boletas personal
Encargada de entregar a las dreas correspondientes actas de recepcion y otros.

Iniciacion del Proyecto Estadisticas del Proyecto Costos del proyecto
Contratacién Personal Disefo minuta con estudio de mercado BUsqueda de
gestién y proveedores Redliza solicitudes de compra Realizar bases técnicas
para realizar grandes compras o licitaciones Supervision de cada comedor.
Encargado de implementar con el equipo necesario y capital humano para

lograr un buen servicio.
Formar parte del equipo multidisciplinario, de las reuniones técnicas en equipo y
evaluaciones de estas mismas

Oftras actividades o funciones propias de la naturaleza de su cargo, segun lo
disponga su jefatura.

Efectuar tareas auxiliares de orden, limpieza y aseo de las dreas de trabagjo,
administrativas, de produccion, bodegas, casino, cocina, banos y cualquier
dependencia del recinto, respetando los criterios de calidad, seguridad, higiene
y cuidado del medioambiente.

Personal que solo realice la manipulacién de desinfeccién y sanitizacion de la
implementacion en donde se preparan las materias primas.

Responsable de todos los aspectos contables, necesidades administrativas,
elaboracién de los informes financieros contables y todas las funciones vy
responsabilidades establecidas en el convenio 2021-2023 de OPD Talca.

Atencidn de publico, registro de documentacion y apoyo a las gestiones de los
profesionales del Programa y fodas las funciones y responsabilidades
establecidas en el convenio 2021-2023 de OPD Talca.

DIRECCION DIDECO

Coordinar los procesos administrativos,  técnicos vy territoriales con los
encargados de los programas dependientes de la Direccidon de Desarrollo
Comunitario y entre las distintas Direcciones municipales.

Gestionar y framitar los procesos de compra de todos los programas
pertenecientes a la Direccion de Desarrollo Comunitario, realizar seguimientos a
la rendiciones de programas en convenio y colaborar en la administracién
logistica de la Direccién.

Asesorar a la Directora de Desarrollo Comunitario en temas legales, judiciales y
no judiciales, ante los Tribunales de Justicia y otros organismos.

Asesorar a los usuarios en diferentes temas, especialmente laborales, familiares y
de sucesién hereditaria, entregdndoles la orientacién oportuna para la solucién
de conflictos, derivando a los organismos correspondientes como clinicas
juridicas, corporaciéon, centros de mediacion y otras entidades, para entregar
una solucién integral a los habitantes de la comuna que lo requieran.
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01 Administrativo

01 OIRS

Gestionar Agenda de la Directora de Desarrollo Comunitario, gestionar
documentacion, redaccién de oficios, verificacion de boletas de honorarios
cumplan con los antecedentes que se solicitan

Atencion al publico asistente a la Direccion de Desarrollo Comunitario,
derivéndolo a las oficinas que requieran de su atencién.

01 Coordinadora
Administrativa

04 Ministros de fe

14 Soporte de
programas

02 Coordinador

06 Soporte de
recuperacion de
barrios

PREVIENE

01 Coordinadora

01 Profesional

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Coordinacion, registro y seguimientos operativos territoriales, Planificacion y
coordinacién de actividades. Respuesta y seguimiento Oficios, Providencias y
Solicitudes Portal de Transparencia. Compras (notas de pedido, recepcion y
envio facturas) Certificados de Patentes de Alcoholes.

Atencidn a Publico asistente, orientarlo en leyes de Organizaciones Comunitarias
y constituir organizaciones. Enfregar informacién al publico que busca
certificados de organizaciones sociales, y fiscalizar el buen uso de los comodatos
municipales.

Difundir informacién a la comunidad sobre programas de la municipalidad y
brindar soporte a las distintas dreas de Organizaciones comunitarias.

Colaborar en el desarrollo de las actividades en terreno de los Programas
prioritarios, dependientes de la Direccién de Desarrollo Comunitario

RECUPERACION DE BARRIOS

Profesional del Area de la Construccién, que coordine los Programas Quiero mi
Barrio, en los distintos poligonos de intervencidon presentes en la comuna.
Elaboracion de disefos, gestionar, coordinar, administrar y supervisar la correcta
ejecucion de los respectivos proyectos de los Barrios.

Persona encargada de velar por el buen funcionamiento del programa en
conjunto a la comunidad, generando instancia de difusion y de programacion
de actividades.

Profesional encargada de coordinar y supervisar todas las labores realizadas por
la oficina segun lineamientos entregados por el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol.

Asesorar de forma correcta la implementacion de estrategia nacional de drogas
y alcohol en los dmbitos de prevencidn, fratamiento e integracién social en nivel
comunal asignados por la coordinadora comunal.

Asesorar técnicamente a coordinadora en material de abordaje en la comuna
de Talca

Promover estrategias comunales, tales como seminarios, capacitaciones vy
jornadas de intervencion, intersectorial dad e intervencion territorial u ofras.
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Implementar el desarrollo de los objetivos y actividades de acuerdo a los
lineamientos técnicos.

Coordinar actividades de acuerdo a los lineamientos entregados por SENDA.
Participar y desarrollar actividades que sean solicitadas por gestion territorial.

Atencidn y derivacién de casos segin corresponda.

Apoyar en la oferta programdtica de acuerdo temdticas asociadas al consumo
de alcohol y ofras drogas de la Comuna. Cumplir con participar activamente
en las instancias de capacitaciéon y actualizacién de plan accién y sus acciones
asociadas.

Apoyo Administrativo y Financiero:

Asesorar de forma correcta la implementacién de estrategia nacional de drogas
y alcohol en los dmbitos de prevencién, fratamiento e integracién social en nivel
comunal asignados por la coordinadora comunal.

Realizar proceso de compras de acuerdo a convenio entre la Municipalidad y
SENDA.

Seguimiento de procesos administrativos en el drea de finanzas.

Encargada del drea de comunicaciones y redes sociales con el objetivo de
promocionar actividades de difusidon

Participar y desarrollar actividades que sean solicitadas por gestion territorial
Asesorar la correcta implementacion del plan nacional Elige Vivir Sin drogas.
Atencidn drea administrativa de manera telefénica y por correo electrénico.

Activacién de la red de comunal de prevencién de consumo de alcohol y
drogas.

Fortalecer los instrumentos formales de politica de drogas a nivel comunal.

03 Asistentes
Sociales

01 Administrativo
- Secretaria

01 Trabajadora
Social

PROGRAMA FAMILIA

Apoyos Familiares Integrales, tendrédn como dos funciones importantes asumir:
primeramente, la Etapa Diagndstica donde consiste en el contacto e invitacion
a participar a las familias del Programa (la firma de la carta de compromiso de
participacion, realizacién de la caracterizacién familiar y la firma del Plan de
Intervencion Familiar), y segunda funciéon la de Acompanamiento Psicosocial y
Sociolaboral especializado a los usuarios o familias durante 13 meses.

Apoyo a la Jefa de Intervencidon Familiar, quien deberd participar y apoyar en
las acciones que ejecute la Encargada del Programa, sean de gestidon o técnica.

SALA DE ETIMULACION SEMILLITA

Gestionar, supervisar, administrar y coordinar los recursos del programa; asesorar
a las autoridades locales en materia de infancia y monitorear técnicamente el
subsistema en la comuna.
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01 Asistente
Social

01
Fonoaudidloga

01 Kinesidloga

01 Administrativo

06 Digitadores

10 Encuestadores

Apoyar a la gestion de casos prioritarios definidos desde el ministerio de
desarrollo social y familia, realizando monitoreo y resolucién de alertas en el
sistema de registro, derivacién y monitoreo, ademds de colaborar con las
diversas actividades comprometidas en el plan de trabajo anual de la red chile
crece contigo.

Intervenciones fonoaudioldgicas con nifos/as de 0 a 4 aios 11 meses, ejecucion
de talleres de promocién y prevencion del lenguaje a nifos de 0 a 1 ano de
edad, intervenciones grupales, visitas domiciliarias, digitacién de prestaciones,
derivaciones y evoluciones en ficha clinica de Cesfam y Cecosf.

Realizar intervenciones enfocadas a educacién, prevencidon y promocién del
drea motora de nifos y ninas; digitacion de prestaciones y evoluciones.

REGISTRO SOCIAL DE HOGARES

Preparacién Ruta para frabajo encuestadores, preparacion de material
carpetas, respuesta en sistema de hojas de rutas, contacto con usuarios para
agendar visita.

Digitacion de formularios, validacién de documentos y levantamiento de
informacion en terreno del Registro Social de Hogares.

Digitacion de formularios, validacién de documentos y levantamiento de
informacion en terreno del Registro Social de Hogares.

Persona encargada de aplicar el instrumento de evaluacion socio-econdmica
en terreno o bien, en los domicilios de los beneficiarios.

01 Asistente Social

02 Técnico Social

01 Abogada

01 Administrativo

OFICINA DE MIGRACION

Profesional coordinador de la Oficina, que atienda casos sociales, evaluacion
y entrega de ayuda asistencial, realizacion de Informes Sociales para distintas
instituciones, orientacion de postulacion a diversos programas sociales, trabajo
en terreno realizacién de vistas domiciliarias y emergencia.

Difusion de los derechos sociales que corresponden a los inmigrantes,
apoyando el frabajo del Asistente Social, tanto en oficina, como
mayoritariamente en terreno, acompanando ademds a inmigrantes en
diversos trdmites, con el fin de regularizar su situacion llegal

Profesional en temas legales, judiciales y no judiciales, ante los Tribunales de
Justicia y ofros organismos.

Asesorar a los migrantes con o sin residencia en diferentes temas,
especialmente laborales, familiares y de migracién, entregdndoles la
orientacién oportuna para la solucién de conflictos, derivando a los organismos
correspondientes como Gobernacion, clinicas juridicas, corporacion, centros
de mediacion y otras entidades, para entregar una solucién integral a los
migrantes de la comuna que lo requieran.

Apoyar el trabajo de la coordinadora y velar por el buen funcionamiento
administrativo de la Oficina de Migracion.

DESARROLLO ECONOMICO
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01 PROFESIONAL Y/O ADMINISTRATIVO

v intermediacion laboral con empresas de la comuna (Convenio I. Municipalidad — SENCE)
01 PROFESIONAL

v Efectuar asesoria psicoldgica al proceso de intermediacién laboral realizado por OMIL
01 ADMINISTRATIVO

v Apoyo administrativo, atencién de usuarios y labores de apoyo
02 ADMINISTRATIVO

v' Asistente de compras, Apoyo en gestion de adquisiciones del Departamento de Desarrollo
Econdmico
01 TERAPEUTA OCUPACIONAL

v' Promover la inclusidon de personas en situacion de discapacidad y/o vulnerabilidad social en el
mercado laboral, a fravés de la atencidn, orientacion y evaluacion de los usuarios.
01 PROFESIONAL Y/O ADMINISTRATIVO

v' Coordinar y supervisar trabajo colaborativo de ejecutivos de atencién de publico.
06 ADMINISTRATIVO

v Gestionar la derivacién de usuarios y conocer las necesidades de las empresas en materia de
los recursos humanos para proceder a redlizar las vinculaciones perfinentes.
06 ADMINISTRATIVO

v' Atencidn y registro de usuarios en Bolsa Nacional de empleo, asesoria a usuarios en cobro de
seguro de cesantia y difusion de cursos de capacitaciones.
01 ADMINISTRATIVO

v Implementaciéon y Coordinacién programa “Nivelacién de Estudios”, segin convenio MINEDUC
03 ADMINISTRATIVO

v Apoyo logistico y administrativo del programa al programa “EPJA"
01 ADMINISTRATIVO

v' Supervisar la ejecuciéon operativa del programa "“"EPJA".
01 PROFESIONAL

v Jefe Técnico PRODESAL, Coordinador del Programa, Encargado de implementar las acciones
comprometidas en el convenio |. Municipalidad de Talca — INDAP
01 PROFESIONAL

v' Apoyo profesional en la implementacién del Programa PRODESAL
01 ADMINISTRATIVO

v' Apoyo administrativo en la ejecucién del Programa PRODESAL
01 PROFESIONAL

v' Apoyo profesional en la ejecucion del Programa PRODESAL
02 TECNICO

v' Técnico Agricola del Programa, Asesorar a los agricultores en el contexto del Programa
PRODESAL
01 PROFESIONAL

v" Encargado Comunal Apoyo profesional en la ejecucion del Programa Mujeres Jefas de Hogar
01 ADMINISTRATIVO

v' Apoyo logistico y administrativo del Programa Mujeres Jefas de Hogar
02 PROFESIONAL Y/O ADMINISTRATIVO

v Encargado de la implementacién del Convenio |. Municipalidad de Talca — SERNAMEG,
emprendiendo y habilitacién laboral.
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01 PROFESIONAL Y/O ADMINISTRATIVO

v' Coordinador de acciones y espacios de colaboracién y capacitacién que permitan crecer,
fortalecer y desarrollar a microempresarios formalizados de la comuna, ademds de vincular y
apoyar las postulaciones de estos, a los diferentes fondos y beneficios que otorga el estado e
instituciones privadas.

01 ADMINISTRATIVO

v' Coordinador Comunal Programa Mejoramiento Urbano — PMU, Encargado de la correcta
confeccion, ejecucidén y rendicion de los proyectos PMU de administracion directa ejecucion
directa, cuyo objeto son la absorcién de mano de obra.

03 ADMINISTRATIVO

v Apoyo en confeccion, ejecucion y rendicion del Programa PMU
01 ADMINISTRATIVO

v apoyo logistico y administrativo al programa PMU, en confeccidn y rendicion de proyecto.
01 PROFESIONAL Y/O ADMINISTRATIVO

v' Encargado Unidad de Microempresas, coordinar acciones de capacitacién para iniciar,
desarrollar y promocionar el emprendimiento, ademds, de incentivar, orientar y guiar a los
emprendedores a formalizar sus negocios.

04 PROFESIONAL Y/O ADMINISTRATIVO

v Asesorar a emprendedores de la Comuna en la elaboracidon y postulacion de proyectos de
fondos concursables, en la formalizacion de negocios, comercializacién, asesorias,
capacitaciones etc.

04 PROFESIONAL Y/O ADMINISTRATIVO

v' Colaborar en la elaboracién, difusién y ejecucién de acciones para el fomento productivo y el
emprendimiento.

v" 01 PROFESIONAL Y/O ADMINISTRATIVO
Coordinar los procesos logisticos y administrativos, trabajar con bases de datos de

emprendedores por rubros, para la ejecucion de distintas ferias de la comuna.
05 PROFESIONAL Y/O ADMINISTRATIVO

v Apoyar la realizacidén de cursos de capacitacion y perfeccionamiento para microempresarios y
otras actividades vinculadas al emprendimiento
04 ADMINISTRATIVO

v Apoyo administrativo y atencién de puUblico Centro de Desarrollo Empresarial
03 ADMINISTRATIVO

v' Apoyar en las labores administrativas a la gestién del Departamento.
01 ADMINISTRATIVO

v' Coordinador Programa Viveros Comunitarios, Encargado de coordinar las acciones de difusién,
monjencién y cuidado de los viveros comunitarios.
02 TECNICO AGRICOLA

v' Apoyo técnico viveros comunitarios, apoyar la labor de implementacion de los viveros.
01 ADMINISTRATIVO

v' Apoyar labores administrativas a la gestidn el programa viveros comunitarios.
02 ROFESIONAL

v" Difundir y promover informacion turistica a la comunidad, prestar apoyo logistico en las
actividades de turismo, realizar catastro informaciéon oferta turistica de la comuna y apoyar en
los proyectos de programas de la oficina de turismo.

03 TECNICO Y/O ADMINISTRATIVO
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v Apoyar en la ejecucién del programa asesorando en materias especificas relacionadas al
turismo a usuarios durante actividades.
02 PROFESIONAL Y/O ADMINISTRATIVO

v Entregar servicios ligados o relacionados al turismo, patrimonio, medio ambiente, cultura, entre
otros.

DIRECCION DE OBRAS

Gestidn interna

01 PROFESIONAL

Asesorar y apoyar a la DOM en los diversos procesos judiciales y aplicaciones e
interpretaciones de las Normativas y la Leyes vigentes.

01 PROFESIONAL

Asesorar y apoyar la implementacién de medidas de gestion de todos los  departamentos
de la DOM, coordinando y planificando las necesidades en los distintos sistemas
computacionales, siendo contraparte técnica del programa FileDom.

01 PROFESIONAL Y/O TECNICO

Actualizar e ingresar toda la informacion referida a los trdmites de la DOM en los sistemas
computacionales con la finalidad de entregar un mejor servicio de orientacion a la
comunidad.

Departamento Edificacidon

02 PROFESIONAL

Apoyar en la coordinacidn, a beneficio de la comunidad, del archivo y registro digital de los
expedientes del departamento de edificacién, utilizando el programa FileDom.

01 PROFESIONAL Y/O TECNICO

Apoyar al departamento de edificacion en la atencién y orientacién a la comunidad
respecto de los diferentes permisos de edificacidén, junto al control y registro de expedientes
en el programa FileDom.

Departamento de Control de Obras

02 PROFESIONAL

Apoyar en la coordinacidn, a beneficio de la comunidad, del archivo y registro digital de los
expedientes del depor,‘romen’ro de recepcién de obras, utilizando el programa FileDom.
01 PROFESIONAL Y/O TECNICO

Apoyar al departamento de control en la atencidn y orientacion a la comunidad respecto de
las diferentes solicitudes de recepciones de edificacion, junto al contfrol y registro de
expedientes en el programa FileDom.

Departamento de Catastro

v" 01 PROFESIONAL

Coordinador y evaluador de la digitalizacién de la informacion del Catastro utilizando el
software FileDom. Apoyando al departamento en la supervisidon de emisién de certificados.

01 PROFESIONAL Y/O TECNICO
encargado de elaborar un archivo catastral de la DOM en el programa FileDom con los

expedientes de permiso y recepciones aprobados.

06 TECNICO Y/O ADMINISTRATIVOS
Encargado de traspasar la base de informacién del archivo central de la DOM a un archivo

digital, utilizando el software FileDom.
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v 01 TECNICO Y/O ADMINISTRATIVOS
Apoyar al departamento de catastro en la atenciéon y orientacion a la comunidad respecto
de las diferentes solicitudes de cerfificados e informacion catastral que maneja el
departamento.

Departamento de Inspeccidn

01 PROFESIONAL Y/O TECNICO

v Apoyar al Departamento de Inspeccién en la implementacion de la ley 20.599 la cual regula
la instalacidn de antenas emisoras y transmisoras de servicios de telecomunicaciones vy su
respectiva ordenanza local.

04 PROFESIONAL Y/O TECNICO
v Apoyar al Departamento de inspeccidén en la fiscalizacion de edificaciones y ocupaciones de
BNUP de la comuna e ingreso de datos de las fiscalizaciones en el programa FileDom.

01 PROFESIONAL Y/O TECNICO

v' Elaboracién y actualizacién de catastro de publicidad digital y apoyo al departamento de
inspeccion.

Departamento de Urbanismo

02 PROFESIONAL Y/O TECNICO

v Apoyo en la coordinacién a beneficio de la comunidad del archivo y registro digital de los
expedientes del departamento de urbanismo, utilizando el programa FileDom.
01 PROFESIONAL Y/O TECNICO

v Apoyar al departamento de urbanismo en la atencion y orientacién a la comunidad respecto
de las diferentes solicitudes de urbanismo, junto al confrol y registro de expedientes del
departamento.

Oficina de Partes

04 TECNICOS

v Ingresar toda la informacién referida a los trdmites realizados en la DOM en los sistemas
computacionales con la finalidad de entregar un mejor servicio de orientacion a la
comunidad.

Catastro y control de terrenos entregados en comodatos

05 PROFESIONAL Y/O TECNICO

v Ingresar todo el historial e informacion de los comodatos en estudio y autorizados al programa
computacional FleDom. Encargarse de la actualizacidén de la planimetria y la digitalizacion
de planos y documentos, aportando todo lo necesario para la modernizacién constante del
catastro digital de la DOM.

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES

PROGRAMA COMUNICACIONES: El objetivo general del programa es “apoyar las acciones
comunicacionales asociadas al desarrollo de diferentes programas a beneficio de la comunidad en
materias de cardcter social, cultural, deportivo y rehabilitacion ademds en situaciones de emergencia.
facilitar el acceso ciudadano a la informacién publica que emana del municipio, enrelacion alaley  N°
20.285.

v" 03 PROFESIONALES:
Apoyar el Desarrollo de agenda alcalde en coordinacién con drea Gabinete, donde la primera

autoridad toma contacto con la comunidad y con publicos estratégicos. Generar minutas de
informacién alcalde y coordinacién de temdticas a abordar por parte de primera autoridad y
presencia en medios, redes sociales y otras actividades. Coordinaciéon de las distintas dreas del




40

Alcaldia

llustre Municipalidad

equipo con énfasis en trabajo coordinado y permanente en funcidon de las necesidades y del
cronograma estipulado por parte del Municipio, permitiendo mantener a la ciudadania informada
de las acciones del Municipio y su conexidn con publicos internos y externos. Asistir a actividades
pUblicas en las que se haga parte la primera autoridad comunal o el Municipio y generacién de
material para medios de comunicacién, gestién de prensa (apariciones en medios previamente
gestionadas) y atencidén a medios con el objeto de atender los requerimientos ciudadanos de
informacién emanados por los medios. Adicionalmente, coordinacién para solucién de solicitudes
ciudadanas emanadas de las actividades publicas y ceremonias en las que asiste la primera
autoridad, asi como por redes sociales del Municipio dando atencidén oportuna a los vecinos vy
vecinas de la comuna. Otorgar servicios de maestro de ceremonia, locucién o presentador de
programas que tengan relacién con acciones del Municipio de acuerdo a necesidad, con la
finalidad de permitir el conocimiento de planes, programas e iniciativas en las cuales, participa el
Municipio, colocando el valor del organismo en la ciudadania. Llevar a cabo acciones
comunicacionales o periodisticas asociadas al desarrollo de programas en beneficio de la
comunidad, en materias de cardcter social, cultural, deportivo, de rehabilitacidon o para enfrentar
sifuaciones de emergencias. Otfras funciones relacionadas emanadas por requerimiento de la
primera autoridad comunal.

v' 01 FOTOGRAFO:

Asistir a actividades publicas en las que se haga parte la primera autoridad comunal o el Municipio
realizando registro fotogrdfico de ello, para difusién en diversos soportes digitales, permitiendo difundir
a la ciudadania las actividades llevadas a cabo por el Municipio a nivel de redes sociales, medios de
comunicacién y ciudadania en su conjunto. Llevar a cabo la edicién fotogrdfica de las fotografias
de las que tome registro a necesidad, asi como la realizacién de sesiones fotogrdficas a servicios
municipales ya sea para difundirlas a la comunidad como para la realizacién de habilitaciones de
oficinas Municipales que permitan otorgar mejores condiciones de estética y confort a las oficinas,
permitiendo un mejor desarrollo de las actividades tanto a usuarios como a frabajadores de las
distintas reparticiones. Realizar fotografia de prensa o registro de eventos, que podrdn ser
compartidas en pdgina web municipal, redes sociales, intranet o con medios de comunicaciones
para difundir las actividades llevadas a cabo por el organismo, permitiendo a los vecinos conocer sus
principales acciones. Llevar a cabo acciones comunicacionales y fotogrdficas asociadas al
desarrollo de programas en beneficio de la comunidad, en materias de cardcter social, cultural,
deportivo, de rehabilitaciébn o para enfrentar situaciones de emergencias. Ofras funciones
relacionadas emanadas por requerimiento de la primera autoridad comunal.

v 02 COMUNICADOR AUDIOVISUAL:
Asistir a actividades publicas en las que se haga parte la primera autoridad comunal o el Municipio

realizando registro fotogrdfico de ello, para difusién en diversos soportes digitales, permitiendo difundir
a la ciudadania las actividades llevadas a cabo por el Municipio a nivel de redes sociales, medios de
comunicacion y ciudadania en su conjunto. Desarrollar microcampaias municipales y otorgard
soporte a los diversos programas, departamentos y unidades municipales, en torno al desarrollo
audiovisual, permitiendo poner en valor el trabajo del municipio en pos de la ciudadania. Crear y
desarrollar macrocampanas publicitarias que apunten a la difusién a la ciudadania de programas,
departamentos y unidades municipales, con énfasis en lo social. Apoyar a los diversos departamentos
Municipales en la generacién de material que permita difundir las principales iniciativas Municipales,
dando preferencia a aquellas que apunten al desarrollo social y de los vecinos y vecinas de la
comuna. Realizar la produccién de programas y facilitard soporte profesional en grandes actividades
o de importancia protocolar que permitan visibilizar las acciones comunicacionales a los ciudadanos
y ciudadanas de la comuna. Apoyar la produccidn en eventos llevando a cabo la logistica y técnica
asociada que permita una correcta realizacién de las actividades en las cuales, participa la
ciudadania de manera activa. Llevard a cabo manejo de redes sociales y creacién de contenido
para las mismas, asi como frasmisiones en vivo de acuerdo a necesidad, apoyo en desarrollo grafico
y edicion, asi como ofros productos relacionados que informen a la comunidad las medidas que lleva
adelante el Municipio. Llevar a cabo acciones comunicacionales y audiovisuales asociadas al
desarrollo de programas en beneficio de la comunidad, en materias de cardcter social, cultural,
deportivo, de rehabilitacién o para enfrentar situaciones de emergencias. Ofras funciones
relacionadas emanadas por requerimiento de la primera autoridad comunal.

v 01 TECNICO DEL AREA DE ADMINISTRACION
Apoyar el frabajo administrativo, permitiendo un correcto desarrollo de las labores de los
profesionales y técnicos, permitiendo que se lleven a cabo de correcta forma las funciones en
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beneficio de la comunidad. Desarrollar contacto con la comunidad para el desarrollo de actividades
para lo cual, desarrollard procesos de avanzada y coordinacidon de informacién que permita a la
ciudadania participar de las actividades y que estas Ultimas, se desarrollen de buena forma. Apoyar
logisticamente ceremonias, puntos de prensa, actividades de participacién ciudadana y todas
aquellas relacionadas con organizaciones comunitarias, sociales y funcionales de la comuna. Llevar
a cabo coordinacidén con otfros entes municipales, para la produccidén de actividades de interés
publico, tanto de publicos internos como externos. Desarrollar labores administrativas en procesos de
compras y adquisiciones, incluyendo cotizaciones para compras y contacto tanto con proveedores
como con personal interno municipal, para beneficio de la comunidad. Llevar a cabo acciones
comunicacionales y administrativas asociadas al desarrollo de programas en beneficio de la
comunidad, en materias de cardcter social, cultural, deportivo, de rehabilitacidon o para enfrentar
sifuaciones de emergencias. Otras funciones relacionadas emanadas por requerimiento de la
primera autoridad comunal.

v 01 ADMINISTRATIVO Y/O TECNICO
Otorgar soporte técnico avanzado en actividades comunicacionales como eventos, ceremonias y
actividades donde participa la comunidad de forma organizada. Entregar servicio de iluminaciéon y
amplificacién a iniciativas llevadas a cabo por el Municipio, asi como a aquellas relacionadas con
organizaciones comunitarias, sociales y funcionales de la comuna, previa coordinaciéon para dar un
mejor servicio a la comunidad. Apoyo en locucién y animacién para todo tfipo de actividades
comunicacionales Municipales o relacionadas previa necesidad y coordinacién en beneficio de la
ciudad. Llevar a cabo acciones asociadas al desarrollo de programas en beneficio de la comunidad,
en materias de cardcter social, cultural, deportivo, de rehabilitacién o para enfrentar situaciones de
emergencias. Otras funciones relacionadas emanadas por requerimiento de la primera autoridad
comunal.

v 02 PROFESIONAL Y/O TECNICO del drea comunicaciones con profesional disefiador grafico
Desarrollar concept para los distintos programas e iniciativas Municipales que permitan visualizar a la
ciudadania lineas de programas, iniciativas o campanas comunicacionales realizadas por el
Municipio en beneficio de la ciudadania y que posteriormente se conviertan en base de piezas
publicitarias. Proponer disenos para habilitar nuevas oficinas municipales y relacionadas que
permitan una linea visual estandarizada, permitiendo a los vecinos y vecinas de la comuna,
reconocer los servicios municipales. Otorgar lineamientos de norma grdfica municipal atingente que
permita que la documentacién, los elementos graficos y todo proceso que se redlice a través del
Municipio, mantenga la misma cohesién y concordancia, otorgando un mejor servicio a la
comunidad. Generar disefos de informacién de importancia para la comunidad que pueda ser
compartida en las distintas redes sociales del Municipio. Apoyard fotogrdficamente,
audiovisualmente y editorialmente al Municipio en terreno y con otros actores relacionados, de
acuerdo a necesidad, vinculdndose con el medio y la comunidad. Llevar a cabo acciones
comunicacionales y de diseno asociadas al desarrollo de programas en beneficio de la comunidad,
en materias de cardcter social, cultural, deportivo, de rehabilitacién o para enfrentar situaciones de
emergencias. Otras funciones relacionadas emanadas por requerimiento de la primera autoridad
comunal.

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

PROGRAMA TALCA PROYECTA EL FUTURO El objetivo general del programa es “preparar banco de
proyectos que refleje las necesidades solicitadas por la Autoridad y la Comunidad, de iniciativas de
inversion que permitirdn el desarrollo de la comuna en sus diferentes dmbitos”, siendo las funciones
especificas las que se indican a continuacién, con la finalidad de poder desarrollar las iniciativas de
inversion que se planfeardn durante el afio 2022, de acuerdo al Plan de Desarrollo Comunal vigente (el
cual debe ser actualizado), a las diversas fuentes de financiamiento externo como Fondo Nacional de
Desarrollo Regional (F.N.D.R.), Fondo Regional de Iniciativas Locales (FRIL), Programa Mejoramiento
Urbano (P.M.U.), Programa Mejoramiento Barrios (P.M.B.), Ministerio de Vivienda y Urbanismo (MINVU),
entre otros financiamientos y, efectuar los procesos posteriores a la respectiva aprobacion financiera de
las iniciativas de inversidn, como son el apoyo en confeccidén de Bases de Licitacion de acuerdo a la Ley
de Compras PUblicas y, el apoyo en el control financiero de los mismos, una vez que los proyectos se
encuentran en su etapa de ejecucion:
Area Arquitectura
08 ARQUITECTO

v’ Elaborar Estudios y Disenos de Arquitectura y Elaborar las Especificaciones Técnicas de los proyectos y/o
Términos de Referencia para la ejecucién y/o contratacién de disenos y/u obras. Realizar seguimiento de
las iniciativas de inversion presentadas, realizar visitas a terreno, asistir a reuniones con la comunidad para
la realizacion de las participaciones ciudadanas previas al desarrollo de los disenos y que son exigidos por
las fuentes de financiamiento y, eventualmente apoyar en supervisar obras. Deberdn guiar, evaluar,
supervisar y dirigir a sus dibujantes técnicos o asistentes de arquitectura en el desarrollo de sus actividades.
Deberdn tramitar la obtencidon de permisos y recepciones Municipales de las obras disenadas por ellos
mismos. Deberdn ser capaz de coordinar su frabajo con otros profesionales de especialidades, para lograr
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un avance efectivo. Eventualmente se requerird modelar los proyectos disefiados, entregando Idminas que
muestren los proyectos desde distintos dngulos en una imagen real y fridimensional, asimismo deberdn
elaborar videos animados que permitan mostrar una parte o el total de una obra.
08 DIBUJANTES Y/O ASISTENTES DE ARQUITECTURA

v Apoyar en el Levantamiento Planimétrico y en el Disefio de Planos de Arquitectura de los proyectos.
Plotear y doblar la planimetria de los proyectos, armando carpetas para Permisos, licitaciones o lo que
corresponda.

Area Ingenieria
v" 02 INGENIEROS CIVILES ESTRUCTURALES

Estudios y Disenos de Estructura, Elaboracién de Cdlculos Estructurales, de pavimentos y obras
menores, Confeccidn de Memorias de Cdlculos y Especificaciones Técnicas de los proyectos
y/o Términos de Referencia para la ejecucioén y/o contratacion de disefos y/u obras de cdlculo,
realizar seguimiento de las iniciativas de inversidn presentadas, realizar visitas a terreno, asistir a
reuniones y, eventualmente apoyar en supervisar obras. Deberdn evaluar situaciones existentes
y emitir sus informes y recomendaciones. Dentro de sus tareas también deberdn realizar
regularizaciones de situaciones actuales que se puedan normalizar.

v" 02 INGENIEROS CIVIL EN OBRAS CIVILES
Estudios y Disefos de Estructura, Elaboracién y diseios de Cdlculos Estructurales, de pavimentos y obras
menores, mediciones, elaborar planimetria, memorias, especificaciones técnicas e informes Términos de
Referencia para la ejecucion y/o contrataciéon de disefos y/u obras de cdliculo, realizar seguimiento de
las iniciativas de inversion presentadas. Ademds, realizar visitas a terreno, asistir a reuniones,
eventualmente apoyar en supervisar obras y/o elaborar cubicaciones y confeccionar presupuestos de
Obras. Deberdn evaluar situaciones existentes y emitir sus informes y recomendaciones. Dentro de sus
tareas también deberdn realizar regularizaciones de situaciones actuales que se puedan normalizar.

v 02 INGENIERO CIVIL ELECTRICISTA, CONSTRUCTOR CIVIL, INGENIERO CONSTRUCTOR Y/O TECNICO
AUTORIZADO
Disenar Planos de Especialidades Eléctricas, Especificaciones Técnicas y Presupuesto, realizar seguimiento
de las iniciativas de inversion presentadas, realizar visitas a terreno, asistir a reuniones y, eventualmente
apoyar en supervisar obras. Deberdn evaluar situaciones existentes y emitir sus informes y
recomendaciones. Dentro de sus tareas también deberdn realizar regularizaciones de situaciones
actuales que se puedan normalizar.

v' 01 INGENIERO CIVIL HIDRAULICO
disefar obras de riego y/o infraestructura sanitaria, obras de proteccidon contra inundaciones, andlisis del
recurso hidrico, transformacion de energia, realizar cdlculos de sistemas de conduccidén hidrdulica,
manejo de aguas lluvias, sistemas de bombeo de larga distancia, sistemas sanitarios y disenos bajo tierra,
entre otros. Ademds, realizar visitas a terreno y asistir a reuniones y, deberdn evaluar situaciones existentes
y emitir sus informes y recomendaciones.

08 DIBUJANTES TECNICOS Y/O ASISTENTES DE ARQUITECTURA, TECNICO EN OBRAS CIVILES

v Apoyar en el Levantamiento Planimétrico y en el Disefio de Planos de Estructura y/o especialidades de los
proyectos. Plotear y doblar la planimetria de los proyectos, armando carpetas para Permisos, licitaciones
o lo que corresponda.
01 PROFESIONALES Y/O TECNICOS

v' Desarrollar conservacién de pavimentos de calzadas y veredas de barrios, villa y poblaciones de la
comuna de Talca que se encuentran en un alto grado de deterioro y realizar levantamiento planimétrico
con sus respectivas monografias, especificaciones técnicas y presupuesto, para su posterior postulacién a
financiamientos externo.

Area Urbanizacién Rural
01 INGENIERO CONSTRUCTOR

v" Desarrollo y/o apoyo y/o asesoria técnica en proyectos de urbanizacion rural, visitas a terreno,
asistir a reuniones y/o exposiciones con la comunidad, realizar seguimiento de las iniciativas de
inversion presentadas y eventualmente apoyar en supervisar obras. Elaborar Especificaciones
Técnicas de los proyectos y/o Términos de Referencia para la ejecucion y/o contrataciéon de
estudios, disenos y/u obras. Deberdn evaluar situaciones existentes y emitir sus informes y
recomendaciones. Dentro de sus tareas también deberdn realizar regularizaciones de
sitfuaciones actuales que se puedan normalizar.
02 DIBUJANTE Y/O ASISTENTE DE ARQUITECTURA

v' Apoyar en los Disenos de los Planos de las Especialidades de urbanizacién rural. Plotear y doblar la
planimetria de los proyectos, armando carpetas para Permisos, licitaciones o lo que corresponda.

Area Instalaciones
02 CONSTRUCTOR CIVIL Y/O INGENIERO CONSTRUCTOR Y/O TECNICO AUTORIZADO, para estudios y
diseno de especialidades (agua potable, alcantarillado, aguas lluvias, red contra incendio, red hUmeda
y gas)

v Elaboracién de Especificaciones Técnicas y Presupuesto, realizar seguimiento de las iniciativas
de inversion presentadas, realizar visitas a terreno, asistir a reuniones y, eventualmente apoyar
en supervisar obras. Deberdn evaluar situaciones existentes y emitir sus informes vy
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recomendaciones. Dentro de sus tareas también deberdn realizar regularizaciones de
situaciones Gc’r,uoles que se puedan normalizar.
03 DIBUJANTES TECNICOS Y/O ASISTENTE DE ARQUITECTURA Y/O TECNICOS EN OBRAS CIVILES
PROFESIONAL Y/O TECNICO

v Apoyar en los Disenos de los Planos de las Especialidades respectivas. Plotear y doblar la
planimetria de los proyectos, armando carpetas para Permisos, licitaciones o lo que
corresponda.

Area Cubicaciones y Presupuestos
02 INGENIERO CONSTRUCTOR Y/O CONSTRUCTOR CIVIL

v Elaboracién de Cubicaciones y Confeccidn de Presupuestos de Obras. Ademds, realizar visitas
a terreno y asistir a reuniones. Deberdn evaluar situaciones existentes y emitir sus informes y
recomendaciones.
02 TECNICOS EN CONSTRUCCION

v' Apoyar en la Elaboracion de las Cubicaciones y en la confeccién de los Presupuestos de los
proyectos, realizar visitas a terreno y asistir a reuniones.

Area de Planificacién Urbana y Territorial
02 PROFESIONALES Y/O ARQUITECTO

v' Desarrollar proyectos de urbanismo, anteproyectos y/o planes maestros que permitan una
reestructuracion de la Comuna, modificaciones al Plan Regulador Comunal, seccionales, entre
otros. Ademds, realizar visitas a terreno y asistir a reuniones. Deberdn evaluar situaciones
existentes y emitir sus informes y recomendaciones. Dentro de sus tareas también deberdn
realizar regulo,rizociones de situaciones actuales que se puedan normalizar.
02 DIBUJANTE TECNICO Y/O ASISTENTE DE ARQUITECTURA

v Apoyar el desarrollo de anteproyectos y/o planes maestros que permitan una reestructuracion
de la Comuna y proyectos de disenos en el drea de urbanismo. Ademds, realizar visitas a terreno
y asistir a reuniones.
02 INGENIERO GEOMENSOR

v' Redlizar la Planificacién Urbana y Ordenamiento Territorial, a través de la Cartografia Digital SIG,
efectuar visitas a terreno para posteriormente realizar el Levantamiento Topogrdfico respectivo,
asistir a reuniones y preparar Informes Técnicos.
02 PROFESIONALES, TECNICOS DE NIVEL SEJPERIOR EN,TOPOGRAFIA Y/O ASISTENTE DE ARQUITECTURA
ESPECIALISTA EN SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICO

v Crear, analizar y administrar soluciones geogrdficas para el mejoramiento de la gestidon
municipal, a fravés del Sistema de Informacién geogrdfico, apoyo y realizacion de
levantamientos topogrdficos. Ademds, asistir a reuniones y preparar Informes Técnicos.

04 DIBUJANTES TECNICOS Y/O AYUDANTES DE TOPOGRAFIA

v Apoyar en el Levantamiento Topogrdfico y en los disefos respectivos. Plotear y doblar la
planimetria de los proyectos, armando carpetas para Permisos, licitaciones o lo que
corresponda.

Area Especialidades

v 02 ARQUITECTOS CON ESPECIALIDAD EN PAISAJISMO Y/O TECNICOS DE NIVEL SUPERIOR
desarrollar proyectos de paisajismo considerados en las distintas iniciativas de inversion, con sus
respectivas Especificaciones Técnicas. Ademds, redlizar visitas a terreno y asistir a reuniones y, deberdn
evaluar situaciones existentes y emitir sus informes y recomendaciones.

Area de Formulacién de Iniciativas de Inversién

v PROFESIONAL, TECNICO Y/O ADMINISTRATIVOS
Recopilar informacién inicial respecto las necesidades encomendadas (Solicitar mecdnicas de suelo,
certificados de factibilidad, CIP u ofros que sean requisitos previos para dar inicio a un diseno y/o
Postulacién de proyectos), elaborar diagndsticos de las iniciativas de inversién, postular y hacer
seguimiento a las iniciativas ya sea en su etapa de diseno y/o ejecucién. Tramitar permisos y recepciones
en general ante la D.O.M u ofro servicio hasta lograr que las obras sean ejecutadas y recepcionadas
conforme. Coordinar y realizar seguimiento de las iniciativas de inversién solicitadas, postuladas,
aprobadas, en ejecucion y/o ejecutadas, manteniendo al dia la base de datos de dichas iniciativas de
inversion y, preparar los Informes respectivos. Realizar Asesorias y Reuniones con la Comunidad, asistir y/o
coordinar reuniones con las diferentes fuentes de financiamiento. Atender PUblico y asistir a reuniones y
capacitaciones que el programa requiera. Solicitar la contratacion de estudios o bien derivar
necesidades a ofras unidades del Municipio y hacer seguimiento del cumplimiento de estos requisitos. En
conjunto con la Jefatura preparar anualmente un informe de Gestidn que se anexa a la Cuenta publica
con la informacién de la totalidad de iniciativas gestionadas durante un afo de calendario.

Area de Apoyo en Procesos de Licitacién y en Rendiciones de Proyectos financiados con recursos
externos

v 03 PROFESIONALES Y/O TECNICOS
Apoyar en la Confeccidn de Bases de Licitacion, Informes de Licitacién y/o, para apoyar en las Labores
de asesoria y/o consultoria de Licitaciones de Proyectos y/o Concesiones, en ejecucién. Ademds, Apoyar
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en los Informes Financieros de Recursos Externos Aprobados para la Comuna y, Mantener una base de
datos actualizada con las Licitaciones y Rendiciones, con informacion suficiente y necesaria para
preparar los Informes requeridos.

v' 02 ADMINISTRATIVO
Apoyo de labores administrativas de procesos de licitaciones y de rendiciones, ademds apoyar en el
mantenimiento actualizado de la base de datos de las licitaciones y rendiciones. Atender llamadas
telefénicas, atencion de publico y archivo de documentos. Ademds, llevar el registro en Excel de los
Convenios recepcionados en Secplan.

Area Presupuesto Mu,nicigal
v" 03 PROFESIONALES, TECNICOS Y/O ADMINISTRATIVO
Apoyar el seguimiento del presupuesto municipal del ano en curso

Area de Apoyo en la elaboracién del Plan de Desarrollo Comunal

v/ 02 PROFESIONALES DEL AREA SOCIAL, TECNICOS Y/O ADMINISTRATIVOS
actualizar el plan de desarrollo comunal (Pladeco), periodo 2017-2020 y, comenzar con la elaboraciéon del
nuevo Plan, para el periodo 2022 al 2026. Ademds, preparar exposiciones y reuniones con la Comunidad
y. preparar los Informes respectivos.

v 02 PROFESIONALES DEL AREA SOCIAL, TECNICOS Y/O ADMINISTRATIVOS
trabajar en la etapa de levantamiento y sistematizacién de la informacion.

v 02 ADMINISTRATIVO Y/O TECNICO
apoyo de labores administrativas del PLADECO y, ademds apoyar en la actualizacion de la base de
datos. Atender llamadas telefénicas, atencidén de publico y archivo de documentos.

Area de Apoyo en Participacién Ciudadana
v 04 PROFESIONALES DEL AREA SOCIAL, TECNICOS Y/O ADMINISTRATIVOS,
apoyo en trabajos de Participacion Ciudadana.
v' 03 PROFESIONALES
Administrar y realizar tareas de soporte y asistencia técnica de sistemas informdticos de plataformas de
voto electrénico, encuestas online.

PROGRAMA DISENO Y GESTION DE PROYECTOS EDUCACIONALES Y OTROS
objetivo es contar con un equipo de trabajo Técnico profesional orientado a atender las necesidades e
inquietudes de la Comunidad en lo que respecta especificamente a la Elaboracién de disefos de
proyectos de acuerdo a necesidades del sector de Educacion Comunal y otros encomendados por la
Jefatura, que van en directo beneficio de la comunidad, en respuesta a sus necesidades y las metas
definidas en los distintos dmbitos Municipales. Lo anterior, con el objetivo de contribuir a mejorar la calidad
de vida de nuestros ciudadanos, entregar una "mejor atencién a sus requerimientos".
Area coordinacién

01 PROFESIONAL

Planificar y controlar cumplimientos a metas. Llevar una base de datos con la
planificaciéon y estado de los proyectos que se deben abordar anualmente. Asignar a
los profesionales y técnicos responsables de cada iniciativa, seguimiento y elaboracion
de los distintos proyectos. Planificar y gestionar postulaciones a distintas fuentes de
financiamiento, si las jefaturas asi lo determinan. Apoyar a los equipos técnicos vy
disenar proyectos de Arquitectura cuando se requiera. Preparar el presupuesto anual
para el programa. Informar anualmente la gestiéon de la unidad para la elaboracion
de la cuenta publica. Atender PuUblico, asistir a reuniones y/o capacitaciones que el
programa lo requiera.

v

Area Dibujo ] ]
0,2 DIBUJANTES TECNICOS Y/O ASISTENTES DE ARQUITECTURA Y/O TECNICO CON EXPERIENCIA EN DIBUJO
TECNICO DIGITAL

realizar visitas a terreno junto a los proyectistas para cotejar informacién de Topografia, lineas y
certificados enfre ofros. Dibujar los disenos enfregados por los Arquitectos, Ingenieros vy
proyectistas en general, siendo capaces de georeferenciarlos, cuando se requiera. Plotear y
doblar la planimetria de los proyectos, armando carpetas para Permisos, licitaciones o lo que
corresponda. Realizar levantamientos, recopilar informacién requerida por sus jefaturas, dibujar y
modelar proyectos, preparar presentaciones para la comunidad, cubicar, preparar carpetas y
expedientes de proyectos en general.

Area Especialidades

v 01 CONSTRUCTOR CIVIL O TECNICO ESPECIALISTA CON INSCRIPCION EN SEC O EL SERVICIO QUE

CORRESPONDA.
realizar proyectos, cdlculos, elaborar planimetrias, memorias, especificaciones técnicas y/o

términos de referencia para la ejecucidn y/o contratacidén de disefios y/u Obras de
especialidades Sanitarias, eléctricas, gas, etc. Cada diseho deberd estar asociado a una
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cubicacién y presupuesto referencial. Deberdn visitar obras en ejecucién para supervision y
posibles V°B°. Deberdn evaluar situaciones existentes y emitir sus informes y recomendaciones.
Dentro de sus tareas también deberdn realizar regularizaciones de situaciones actuales que se

puedan normalizar.

03 PROFESIONAL
Parques_Recreacionales Rio Claro, Canal de la Luz, Las Américas

finaliza en octubre 2022)
v' Elaboracién expediente Permiso de Edificacion mddulos de Servicio Parque Rio Claro.
Ciudadanas del proyecto Parque Las Américas.

Parque Las Américas
v' Coordinacién abovedamiento Canal de la Luz del proyecto Parque Canal de la Luz.

grdfico y audiovisual, Coordinacién proyecto vialidad Canal de la Luz.

v' Desarrollo de detalles y modificaciones en obra del proyecto Parque Rio Claro. (Contrato
v' Diseno integral, Coordinacién de especialidad Paisajismo y Eléctrica, Elaboracion
antecedentes técnicos y material grdfico y audiovisual, Coordinaciones Participaciones

v' Desarrollo proyecto, Coordinacion especialidades Riego, Pavimento y Agua lluvia, Estructura,

v Diseno integral, Coordinaciones de especialidades, Participaciones Ciudadanas, Elaboracién material

SECRETARIA MUNICIPAL

10 PROFESIONALES, TECNICOS Y/O ADMINISTRATIVOS

v Asistentes concejole,s
01 PROFESIONAL, TECNICO Y/O ADMINISTRATIVO

v Asistente concejo

REQUERIMIENTOS FUNCIONES PROGRAMAS 2022

Unidad Operativa de Mantencién, Mejoramiento, Senalizacion y Construccion

Mantenimiento y Reparacion Infraestructura Comunitaria:
Funcion General del Programa: dar solucién a diferentes necesidades requeridas por la

comunidad, en especifico, estos requerimientos son frabajados en conjunto con
gestores territoriales y a su vez con las juntas de vecinos, para dar solucidon a todas las
necesidades de la comunidad expuestas en las diversas reuniones efectuadas en
terreno, esta unidad cuenta con un taller propio el cual se desarrollan en gran cantidad
las soluciones a las necesidades expuestas por la comunidad. Se realizan los siguientes
trabajos: Mantencién y mejoramiento de sedes sociales; Reparacién de estructuras,
Trabajos de pintura, gasfiteria, hojalateria, albanileria y carpinteria entre otros.

Cometidos Especificos: a) Ayudantes: prestar apoyo a los maestros; Maestro de
Primera; b) Maestro Primera: Especialista en albaiileria y en carpinteria; c) Maestro de
Segunda: prestar apoyo amaestro de primera; d) Maestros Carpinteros: encargados del
trabajo en madera ya sea en confeccién de moldajes, encofrados etc., e) Jefe de
Obra/Capataz: Encargado de la ejecucion en terreno e alguna obra; f) Maestro
eléctrico: personal especialista en electricidad, encargado de intervenciones eléctricas
en todo tipo de intervenciones en sedes social o lugares intervenidos; g) nochero -
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cuidador: cuidado de las dependencias de la unidad; h) Encargado de Bodega:
control de herramientas y materiales que ingresan y salen de la bodega transitoria de
la unidad de mantencién; i) Hojalatero; y j) Administrativo — coordinador: prestar apoyo
logistico en terreno en relacion a la administracion de Recursos Humanos.

Construcciéon, Mantencion, Reparacion y Mejoramiento Infraestructura Municipal:
Implementar y poder ejecutar los diversos requerimientos por parte de dependencias
municipales danadas y en mal estado, dar solucién a problemdticas de infraestructura
y funcionamiento, tales como: Reconstruccidon de edificios municipales, Mantencién,
reparacion de dependencias municipales, Mejoramiento de infraestructura municipal,
Reparacién y mantencién de recintos de salud de la comuna.

Cometidos Especificos: Jornales, Ayudantes, Maestros Primera, Maestros Segunda,

Maestros Carpintero, Maestros Albaniles, Técnico en Construccidn, Hojalateros, Pintor,
Enfierrador, jefe de Obra — Capataz, Soldador, Encargado de Bodega, Administrativo
Técnico.

Construccién, Mantencion Equipamiento y Mobiliario Urbano:
Entregar solucién a las diferentes necesidades requeridas por la comunidad, en

coordinacién con los gestores territoriales y las juntas de vecinos, entregando solucidn
a las necesidades expuestas en las diversas reuniones efectuadas en terreno:
Construccién y diseno de mdédulo de juegos infantiles, maqguinas de ejercicio; Pintado
de juegos infantiles y maquinas de ejercicio, construccidn de pasos y rejas peatonales
y construccién de protecciones y puertas de estructuras metdlicas.

Cometidos Especificos: Maestros soldador, jefe de obra - capataz.

Senalizacién vertical:
implementar vias peatonales de la ciudad para senalizacién de calles, realizar el

preparado de sefaléticas para ser instaladas en diversos sectores de la comuna de
Talca. Los trabajos realizados por esta unidad son: Confeccién e instalacién de
senaléticas direccionales, Confeccidn e instalacién de letreros indicativos sectoriales y
de juntas de vecinos, entre Otros.

Cometidos Especificos: Encargado de Plotter, Coordinador programa, Maestros en
confeccion e instalaciéon de senalética.

Area 1 Programa 1 (Construccién de sedes sociales en diversos sectores de la comuna
de Talca):
Entregar solucién a diferentes necesidades requeridas por la comunidad, en especifico,

la construccidn de espacios fisicos para la comunidad o bien mejoramiento del
entorno, con acciones especificas en beneficio de la comunidad, desarrollando tareas
especificas de: Construccion de sedes vecinales, multicanchas, veredas, construccién
y confeccién de refugios peatonales y kioscos para suplementeros.

Cometidos Especificos: Jornales, Ayudantes, Maestros de Primera y Segunda, Maestros
carpinteros, Maestros Albaniles, Jefe de Obra — Capataz, Pintor, Nochero o Cuidador,
Hojalatero, Administrativo y Maestro soldador.

Area 5 Programa 2 (Construccién de graderia y cierre perimetrales diversos sectores de
Talca
Nace bajo el alero de dar solucién a diferentes necesidades requeridas por la

comunidad, en especifico, estos requerimientos son trabajados en conjunto con los
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gestores territoriales y a su vez con las juntas de vecinos, para dar solucién a todas las
necesidades de la comunidad expuestas en la diversas reuniones efectuadas en
terreno, tales como: Construccion de Camarines de Clubes Deportivos, Construccion y
reparacion de cierres perimetrales de centros deportivos, Construccién e instalacion de
cierres perimetrales de canchas de futbol, sedes vecinales y multicancha, Construccidon
de graderias entre ofros.

Cometidos Especificos: Maestros soldador, Maestro de Primera, Maestro de Segunda,
jefe de obra - capataz, Jornales — ayudantes, Ayudantes de soldador, Maestros
carpinteros, Maestros Albaniles, pintor, técnico responsable de la supervisién técnica de
obras.

Programa Emergencia Municipal: planificacion y ejecucion de acciones de prevencion
en respuesta y rehabilitacion frente a situaciones de riesgo colectivo que pueda
enfrentarse la comunidad en general, ya sean emergencias, desastres y catdstrofes de
origen natural o provocadas por la accidén humana, se desarrolla para estas situaciones
en plan de invierno y verano para dar solucion a los diversos requerimientos de la
comunidad. Tales como: Creacidén de campanas de prevencidon, Diseno de rutas de
Abastecimiento de agua potable, Apoyo en drea de capacitacion.

Cometidos Especificos: Maestros soldador, jefe de obra - capataz.

Area 2 Programa 26:
Otorgar solucion a diferentes necesidades presentadas por la comunidad, en la

construccion de espacios en directa relacién con el esparcimiento de la comunidad:
Construccién de dreas verdes, anfiteatros y ciclo vias.

Cometidos Especificos: Jornales, Ayudantes, Maestros de Primera, Maestros de
Segunda y Maestros carpinteros.

Area 2 Programa 17:

Otorgar solucién a diferentes necesidades requeridas por la comunidad, en especifico,
es la construccidén y reparacion de centros deportivos comunitarios de la comuna, tales
como: Construccién de estructuras de centros deportivos, Mantencién y reparaciéon de
infraestructura comunitaria.

Cometidos Especificos: Jornales, Ayudantes, Maestro Primera y Segunda, Maestros
carpinteros, Maestros Albaniles, Encargado de Obras y Maestros soldador.

Area 1 Programa 7 Movilizacién:
Mantener y controlar el funcionamiento efectivo y operacién de todos y cada uno de

los vehiculos municipales, a fin de administrar, distribuir y controlar eficientemente los
recursos motorizados (mantencién adecuada de los vehiculos y magquinaria,
administracién de recursos y compra de repuestos).

Departamento Operativo

Construccién Habilitacién Infraestructura Urbana;
Mantener las dependencias municipales y comunitarias respecto a sifones, destape de

canerias, reparar servicios higiénicos, Construir segun las necesidades de la comunidad
uniones domiciliarias en sedes sociales; destape de sifones y uniones domiciliarias en
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consulforios, escuelas y ofros edificios municipales y sedes sociales. Fabricar rejilla de
alcantarillado, tapas de cdmaras, ademds de fabricar y/o mantener las estructuras
municipales metdlicas y comunitarias existentes y que requieren de los servicios de la
unidad.

Cometidos Especificos: Ayudante gasfiter, supervisor cuadrilla, gasfiter, Maestro.

=  Reposicidon Alcantarillado, Sumideros y otros:
Construir alcantarillados y sumideros segun las necesidades de la Comunidad, ademds

de mantener las construidas y entregadas a la comunidad, por parte de las empresas
constructoras, fabricar y/o mantener las estructuras municipales y comunitarias
existentes, Reposicidon de tapas cdmaras y rejilas de alcantarillado; Limpieza
alcantarillas y sumideros de la comuna.

Cometidos Especificos: Jornal, Ayudante soldador, bodeguero, coordinador cuadirilla.

*  Mejoramiento Infraestructura Vial Urbana y Rural:
Reparar los caminos y calles, limpieza de canales con personal de la unidad vy

magquinaria pesada, ademds de la reparaciéon de puentes, en apoyo a vialidad segin
las necesidades de la comunidad las cuales ingresan requerimientos, reparacion de
puentes de madera en distintos puntos de la comuna, instalacién de infraestructura
vial urbana.

Cometidos Especificos: Jornales, auxiliares, coordinador cuadrilla, bodeguero,
prevencionista.

Departamento Alumbrado PUblico

. Construccién, Reparacion y Mantenciéon Alumbrado PUblico Urbano y Rural:
Mantener el alumbrado publico urbano y rural que son entregados a la municipalidad,

por parte de las empresas constructoras que asumen la instalacién del alumbrado en
poblaciones que construyen. Ademds, atender los requerimientos de iluminacién de
diferentes sectores, generando proyectos que se deben llevar a cabo, las tareas
especificas serdn: Mantencién y reparacion de alumbrado publico contemplando
cambio de luminarias de sodio (70w, 100w, 150w, 250w y 400w). Mds la reparacion de
ballast, mdédulos, bobinas, fusibles e ignitores; Mantencién, reparacién y programaciéon
de Luminarias Led; Apoyo a la unidad de semdforos en cambio de ampolletas,
cabezas y tecnologia led; Retiro e instalacién de tableros de empalme en eventos
especiales y culturales de la comuna; Instalacién vy retfiro de lienzos de publicidad;
Turnos de emergencias los fin de semanas y feriados; Apoyo al personal de poda con
camién hidroelevador; Ademds Reparar los desperfectos eléctricos de los recintos
Municipales y la construccidon segun las necesidades de la comunidad en la instalacién
eléctrica de sedes sociales, viviendas siniestradas, entre ofras; Se realizan los siguientes
trabajos: Reparacién cortocircuitos Edificios municipales, Instalaciones de punto de
red, Instalacién de circuitos en edificios municipales y sedes sociales, Instalacion y
reparacion de problemas eléctricos en general e Instalacién eléctrica de Ferias
Artesanales y eventos municipales.

Cometidos Especificos: Soldador, Técnicos electricistas, Bodeguero, Encargado
supervision en terreno, Prevencionista, Auxiliar — Estafeta.

Direccién de Transito y Transporte PUblico
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Instalacion de Semdaforos Peatonales e Instalacidon de Semaforos:
Implementar segun las necesidades viales de la ciudad, cruces semaforizados tanto

peatonales como vehiculares.

Cometidos Especificos: Mantencion base de datos, tramitacidén y seguimiento de
documentos (programa ejecutado en conjunto con el departamento operativo).

Senalética Horizontal:
Implementar las distintas vias de trdnsito vehicular y peatonal de la ciudad, para un

ordenamiento de calles, instalacién, pintado de senalizaciéon en el suelo. Pintado de
senalizacién Horizontal (pasos cebras, lineas, simbolos y otros).

Cometidos Especificos: Operativo termopldstica, ayudante termopldstica, pintor de
calles, encargado cuadrilla, pintor caminos, apoyo framitacidn y seguimiento
documentos, apoyo logistico programa.

Direccidén de Trdnsito:
Prestar apoyo en la renovacion de los Permisos de Circulacidn en lo relativo a “Atencidn

de publico en los diferentes centros de pagos, operar el respectivo sistema
computacional, ingreso de datos de vehiculos, realizar promocién personalizada a
empresas, clasificacién y archivo de documentaciéon”; Apoyar en la entrega de
informacion a los contribuyentes y vecinos de la comuna a fin de que en el menor tiempo
posible puedan efectuar tframites de vehiculos y su conduccion.

Mantencién y reparaciéon de Semdforos:
Mantener en buen funcionamiento los diferentes cruces semaforizados realizar recorrido

preventivo por los diferentes cruces de la ciudad.

Cometidos Especificos: Tramitacion y seguimiento documentaciéon, apoyo administrativo,
mantencion base de datos.

Mantenimiento y Reparacién Eventos de la Comuna:
Mantener permanentemente en buen estado las calzadas de la Comuna.

Cometidos Especificos: Operador, Ayudante.

Departamento Personal:

Mantencidon y servicios en Edificios Municipales: Mantencién, cuidado, reparacion vy
recuperacion de los distintos inmuebles y espacios publicos, pertenecientes, dependientes
y administrados por el municipio, que prestan servicios a la comunidad. Mantener en
condiciones éptimas los recintos y espacios municipales que acogen a la comunidad y/o
usuarios de los diversos servicios municipales.

Mantencion Seguridad Edificios Municipales:

Apoyo a la Seguridad Ciudadana (Vigilancia, Resguardo y Cuidado de las dependencias y
usuarios, Proteger el orden con el constante apoyo y resguardo de Carabineros en diferentes
Edificios y Recintos administrados por la municipalidad).

Prevencion:

Planificar, Ejecutar, Supervisar y promover acciones permanentes para la seguridad de la
comunidad, tanto en dependencias municipales y espacios publicos, como también las obras,
frabajos y/o servicios que ejecuta la municipalidad a través de los programas comunitarios y
sociales, resguardar la seguridad y bienestar de la comunidad en conjunto con los prestadores de
servicios de programas y las respectivas jefaturas del municipio, las funciones especificas serdn:
Mantener dreas de trabajo identificadas, limpias y ordenadas para facilitar el mejor tréansito y
desempeno de la comuna, Presentar planes de accién para implementar medidas preventivas y
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correctivas para controlar y eliminar las causas de accidentes en la ejecucion de obras a través
de programas comunitarios, tales como sefalizacion, infraestructura comunitaria, arbolado vy
poda etc.; Revisar y confeccionar documentacion acorde a la prevencién segun normativa
vigente, confeccién de programas relacionados a la prevencién, preparacion de charlas para ser
impartidas a los ejecutores de programas comunitarios y actividades masivas municipales dirigidas
ala comunidad ; Realizar andlisis de los riesgos presentados en la infraestructura de los edificios,
dependencias municipales, que reciben contribuyentes y/o pUblico y como también aquellos
espacios publicos donde se realizan actividades municipales, presentando medidas de conftrol y
preventivas; Redalizar inspecciones de las condiciones fisico-ambientales que serdn de manera
sistemdtica y permanente con el propdsito de detectar, analizar y controlar riesgos a los que se
encuentran expuestos los miembros de la comunidad; Planificacidn eficiente y eficaz con relacién
a la sefalizacién, material educativo, preventiva en cada actividad realizada por el municipio.

Seguridad Municipal

Promover una cultura preventiva sostenible, orientada a mejorar la percepcién de seguridad en la
comuna de Talca, desde un enfoque integral, preventivo y comunitario

Funciones Profesionales Area Social:
Mantencién de la revisién y actualizacion permanente del diagndstico comunal de

seguridad publica, considerando la referencia a factores protectores y de riesgo;
Implementacion de estrategias emanadas desde un modelo de gestibn comunitaria en
materia de seguridad, centradas en el desarrollo de capacitaciones, talleres e instancias
que estimulen el desarrollo de una cultura preventiva sostenible: Diseno de una estrategia
de coordinacién intersectorial permanente; Seleccidn, priorizacién, diseno y evaluacion
técnica de proyectos e iniciativas del Plan Comunal de Seguridad Publica, desde la
revision de datos disponibles y requerimientos de generacién de informacion e
intervencién; Elaboracién de estrategias metodoldgicas de generacién de datos:
realizacion de estudios cuantitativos y cudalitativos que permitan abordar desde una
perspectiva multidimensional aspectos referidos a temor, victimizacién, percepcién de
inseguridad y evaluacidon del desempeno institucional vinculada a la femdtica de
seguridad; Recopilacién, andlisis y sistematizacion de informacién primaria y secundaria:
datos disponibles desde diversas entidades e instituciones, andlisis multidimensional de
tendencias; Disefo y operacidon de un modelo de sistematizacion de buenas prdcticas en
materia de seguridad; Difusidon del plan comunal de seguridad puUblica y las acciones que
se ejecutan a nivel local en materia de seguridad publica.

Funciones Patrulleros Preventivos:

Efectuar patrullaje en territorio asignado, de acuerdo a instrucciones semanales de la
jefaturay en funcién de los poligonos en que se divide cada uno de los territorios; Levantar
factores de riesgo situacional, social e informar de las inciviidades; Informar a la Central
de Radio Operadores de todos los factores de riesgo y dar respuesta a la ciudadania de
las gestiones realizadas; Servicios especiales como: resguardo en la enfrada y salida de
estudiantes en establecimientos educacionales, casas recomendadas, escolta de
valores, traslado de animales heridos y abandonados, traslado de Asistente Social en los
casos de emergencia, escolta cortejos fUnebres, apoyo en fiestas y actividades masivas;
Asistencia a las reuniones con la comunidad, campanas preventivas y actividades
generadas por el personal del drea social de seguridad publica; Orientar a la ciudadania
respecto al procedimiento de trédmites municipales, entregando nimeros telefénicos y
direcciones de los distintfos departamentos municipales.

Funciones Central Radio Operadores:

Efectuar las comunicaciones externas del servicio de manera clara, precisa y oportuna a
los distintos departamentos municipales, Policias, Bomberos, Samu, Onemi o cualquier otro
organismo; Revisar peridédicamente los correos electrénicos para dar respuesta a las
solicitudes por parte de la comunidad, instituciones y departamentos municipales;
Registrar todos los llamados telefénicos recibidos durante el servicio; Ingresar todos los
procedimientos de su turno en una plantilla Excel, de la central de comunicaciones,
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respecto a horarios, persona afectada, direccién, teléfono, tipo de procedimiento,
resultado y gestion; Confeccionar diariamente el parte de novedades e informar a la
jefatura sobre cualquier procedimiento o novedad de importancia; Responsable de
activar los mecanismos de emergencia municipal (catdstrofes naturales como
inundaciones, desprendimientos de techos, incendios domiciliarios, entre otros); Informar
a DIDECO, Asistente Social de turno, respecto a las emergencias que lo ameritan.

Funciones Operadores Central de Comunicaciones de Carabineros de Chile, CENCO:

e Controlar, Monitorear y vigilar las cdmaras de televigilancia, por servicios de turno las 24
horas; Coordinar y trabajar en conjunto con la unidad CENCO; Entregar un informe
mensual del trabajo realizado; Administrar, operar y mantener en funcionamiento los
sistemas y dispositivos de teleproteccidon y seguridad electrénica localizados e
implementados en la sala de control; Desarrollar labores de monitoreo y ejecutar
procedimientos en situaciones normales y de contingencia que se presenten a través de
los sistemas de monitoreo; Conftribuir a que todas las actividades se desarrollen de
acuerdo a los estdndares de proteccion, distribucidén y cumplimiento de horarios y turnos
de relevo de operadores, cumplimiento de procedimientos y consignas en cada posicion;
Proveer de una respuesta rdpida y oportuna en caso de emergencias que puedan
presentarse, canalizando la informacién a los centros de operaciones de control, asi
como con los elementos de control del Estado.

Funciones Profesional Area Informdtica:

e Desarrollo de aplicaciones para la automatizacidn de procesos de la central de
comunicaciones de Seguridad Municipal; Soporte y apoyo en el manejo de informacién
de seguridad municipal; Contra parte técnica de aplicaciones de seguridad en la
comuna; Elaboracién de reqguerimientos técnicos para proyectos de sistemas de
teleprotecciéon; Contraparte técnica en sistemas de teleproteccidon de la comuna;
Desarrollador de software y nuevas tecnologias de informacién, para la automatizaciéon
de procesos del departamento; Encargado de insercidén de datos y alimentacion de
informacion en sistemas de la sub secretaria de prevencion del delito; Contraparte
técnica en la ejecucién de proyectos de seguridad en la comuna; Encargado del sistema
de teleproteccion comunal; Innovacién en materias de incorporacién de nuevas
tecnologias de seguridad; Charlas y talleres con dirigentes sociales en la introduccion de
nuevas tecnologias en materias de seguridad.

Direccidon Medioambiente, Aseo y Ornato

= Extraccion de Arboles peligrosos y poda de raices: Exiraer drboles y raices segin
programacion vy solicitudes de vecinos con uso de maquinaria menor (motosierra altura,
piso y ramero; podador de altura; Ramero etc.).
Cometidos Especificos: Motosierristas altura, Jornal y Motosierristas piso.

* Manejo y reposicion del Arbolado Urbano: Manejar el Arbolado (poda de levante,
despeje, formacion) y reponer especies donde la Direccién de Aseo y Ornato lo estime,
debiendo manejar maquinaria menor principalmente motosierras y podadoras en altura,
ademds de herramientas manuales (serruchos, tijerones, etc.), Control de pastizales,
utilizando maquinas desbrozadoras (orilladoras).

Cometidos Especificos: Podador — maquinista, Jornal, encargado inventario — Inspector,

Bodeguero.

= Areas Verdes Administracién Municipal: Mantenimiento, Construcciéon y Reposicién de
dreas Verdes, administracion municipal (riego, desmalezado despapelado, y corte de
césped).
Cometidos Especificos: Jornal, cortador de césped, capataz, apoyo administrativo,
paisajista, inspectores de plazas, gasfiter.
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Manejo, Proteccién y Recuperacién Medio Ambiente:
Proponer, coordinar y/o ejecutar planes, programas, proyectos y acciones, en conjunto

con ofras unidades municipales u organizaciones del sector publico y privado, destinadas
a mejorar y mantener la calidad medioambiental de la comuna; Recibir y responder
denuncias ambientales ocurridas en la comuna y coordinar las acciones fendientes a su
resolucién; Elaborar y desarrollar programas de educacion ambiental relacionado con el
sistema integrado de reciclaje de la comuna de Talca; Realizar apoyo al programa Talca
Recicla y Planta de Compostaje Municipal

Cometidos Especificos: Coordinador, Encargada educacién ambiental y proyectos,
gestor ambiental, inspectores de reciclaje, enfrega kit de reciclaje y auxiliar.

Higiene Ambiental:
Elaborar y desarrollar programas de higiene ambiental en espacios puUblicos, realizando

acciones de confrol de vectores y de control de fauna urbana que ocasione danos o
perjuicios a la comunidad. Coordinar con la comunidad el servicio de limpieza de fosas
de viviendas en la Comuna de Talca.

Cometidos Especificos: Coordinador, aplicadores plaguicidas, aplicador limpieza de
fosas, apoyo administrativo programa.

Centro Veterinario Municipal:

Contribuir a laimplementacion de la Ley de Tenencia Responsable de Mascotas N°21.020,
con un equipo médico veterinario y administrativo que velardn por la difusion y educacion
de la Ley hacia la comunidad de Talca vy realizard operativos tanto en el Centro
Veterinario Municipal, como en diversos sectores de la Comuna. Se apoyard el Registro
Nacional de Mascotas y se coordinard el trabajo con las diversas agrupaciones
animalistas, velando por el bienestar animal, la responsabilidad del tenedor, la promocién
de la adopcidon y control de la natalidad a través de castraciones y esterilizaciones.

Cometidos Especificos: Coordinador, veterinario cirujano, veterinario clinico, asistente
administrativo, auxiliar.

PTRAC-Plan Registro Mascota: completar los antecedentes que se requieran en los diferentes
documentos del proyecto, inscribir y registrar en el Registro Nacional de Mascotas o Animales de
Compania y sus respectivos responsables, inscribir y registrar en el Registro Nacional de Mascotas o
animales de compania a los animales y sus respectivos responsables, que participaron de los planes
de esterilizacion “Responsabilidad Compartida” y “Mascota Protegida” (donde se implantaron
microchips y que a la fecha no han sido registrados por el municipio en el Registro Nacional de
Mascotas o animales de compania, a personas que requieran efectuar el ingreso de sus animales
presencialmente, revisar las  solicitudes  generadas por el portal  ciudadano
www.registratumascota.cl.

Cometidos Especificos: Asistente PTRAC
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SR. ALCALDE : Carolina.

SRA. CAROLINA SOTO . Alcalde. Muchas gracias, don César. Creo que no es
necesario leer todo el detalle, porque es bien extenso, contarle a la ciudadania que estuvimos
trabajando dos dias completos con este tema de las funciones en el que participaron todos los
directores de los distintos departamentos y funcionarios que estan a la cabeza de los programas.
Asi que agradecer también y que esto nos sirva de aprendizaje, de que cuando hay una
comunicacion fluida entre los departamentos, el Concejo, la Administraciéon, se pueden llegar a
mejorar porque todo es mejorable y perfectible. Habia muchas cosas que estaban muy genéricas,
asi que por lo menos los concejales acotamos en varias funciones. Se aseguré también que no
estaba considerada la funcion de la oficina de Migracion, que si estd considerada en el
presupuesto. Asi que si usted quiza a lo mejor hablar de manera muy genérica con los puntos
gue se agregaron y se aclararon. Yo creo que estaria dado por entendido por parte nuestra,
porgue fueron dos dias de trabajo y eso transparentarlo a la ciudadania.

SR. CESAR QUIROZ : Bueno, la verdad es que lo mas relevante es la creacién de
la Oficina de Migracion.

SR. ALCALDE : Don Cesar, mas que la oficina son las funciones porque el
programa estaba creado en el presupuesto.

SR. CESAR QUIROZ : Bueno, en la oficina de Migracién tenemos un asistente
social, también tenemos dos técnicos sociales, tenemos un abogado y un administrativo. El
asistente social profesional, coordinara la oficina que atiende casos sociales, evaluacion y
entrega de ayuda asistencial, realizaciéon de informes sociales para distintas instituciones,
orientacion de postulacion a diversos programas sociales, trabajo en terreno, realizacion de visita
domiciliaria y de emergencia. Los técnicos sociales difusion de los derechos sociales que
corresponden a los inmigrantes, apoyando el trabajo de la asistencia social tanto en oficina como
mayoritariamente en terreno, acompafiando a inmigrantes en diversos tramites con el fin de
regularizar su situacion ilegal. Profesionales en temas legales, judiciales y no judiciales ante los
tribunales de justicia y otros organismos. Asesorar a los migrantes con o sin residencia en
diferentes temas, especialmente laborales, familiares y de migracion, entregandole la orientacion
oportuna para solucion del conflicto derivado a los organismos correspondientes como
Gobernacion, Clinica Juridica, Corporacion, Centro de Mediacion y otras entidades, para
entregar una solucion integral a los migrantes de la comuna que lo requieran. Un administrativo.
Apoyar el trabajo de la Coordinadora y velar por el buen funcionamiento administrativo de la
oficina de Migracion. Eso seria en cuanto a la oficina de Migracion.
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SR. ALCALDE . Melania.

SRA. MELANIA MOYA . Bien, don César, buenos dias. Como decia Carolina, nos
sirvio a todo porque después de dos dias de trabajo fueron bastante arduo con todos los jefes de
servicio y nos sirvid a todos los concejales que venimos entrando para conocer también a todos
los jefes de servicio, a toda la gente que trabaja ahi porque no los conociamos, no nos ha dado
el tiempo para visitarlo a todos. Asi que también tuvo otra arista que era el conocimiento de lo
gue hacian y en lo que estaban. También pudimos proponer algunas ideas y ver y hacer
preguntas de lo que compete y no compete, porque también desde la ignorancia, también hace
preguntas que a veces corresponde y a veces no, pero que nos sirve para actualizarnos a todos.
También se vio la situacion de la gente con discapacidad auditiva que fue algo importante, que
también tenemos que hincarle bastante el diente, porque hoy dia hay una ley que norma todo lo
gue son las situaciones de capacidades diferentes y que también tenemos que, como Concejo,
como municipalidad, poner atencién. Asi que hay varias cosas importantes que también pudimos
nutrirnos tanto los funcionarios como los concejales. Yo apruebo este nuevo trabajo y bueno, nos
costo, pero lo sacamos adelante.

SR. ALCALDE : Hernan.

SR. HERNAN ASTABURUAGA : Si, yo aprobar justamente por o mismo a lo que se refiere
a Melania, creo que fue un trabajo en detalle y era necesario hacerlo. Me gustaria sélo hacer una
precision y el Pato que me corrija al respecto, porque él maneja el tema. Cuando nos referimos
a las personas en situacion de discapacidad, creo que ese es el término reconocido y adecuado,
no capacidades diferentes, en general ese es el término reconocido y validado. Yo creo que el
lenguaje construye realidad, porque en el fondo es el entorno el que pone a estas personas en
una situacion de discapacidad. No es que ellos de por si sean discapacitados, eso no es asi, sino
qgue el entorno y nosotros y como disefiamos los espacios, los ponemos en esa situacion.
Entonces, como una acotacion para que lo tengamos presente.

SR. ALCALDE . Ervin.

SR. ERVIN CASTILLO : Apruebo alcalde.

SR. ALCALDE . Paula.

SR. SECRETARIO . Aprueba.

SR. ALCALDE : Patricio.

SR. PATRICIO MENA : Bueno, también agradecer el trabajo que se realiz6 el otro

dia en Concejo habia varias cosas que queriamos revisar como concejales y estuvo la
disposicién de don César, de todo el equipo a poder juntarnos, a poder revisar uno por uno,
también nosotros poder aportar en ese sentido. Hoy dia tenemos unas funciones mucho mas
completas en relacién a lo que nosotros queriamos, asi que fue un trabajo de verdad redondito.
Fueron dos dias de trabajo arduo, asi que agradecer nuevamente y aprobar. Y también de
acuerdo con Hernan, que el término es de personas en situacion de discapacidad para que en lo
sucesivo también nosotros podamos ocuparlo en el lenguaje, porque varias veces lo vamos a
tener que hacer. Muchas gracias. Apruebo.

SR. ALCALDE : Carolina.

SRA. CAROLINA SOTO : Gracias alcalde, bueno, lo comenté, claramente fue un
trabajo en conjunto de mejorar este documento de funciones y mas que nada transparentar,
aclarar varias dudas. Lo que hoy dia se esta aprobando es la creacion de las funciones que va a
permitir la contratacion a honorarios que después se debiese tener consistencia, con lo que
nosotros informamos también en la pagina de Transparencia. Ahi también hicimos el alcance de
gue habia algunas funciones que no estaban actualizadas para que eso también se corrija a la
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brevedad y ser bien exhaustivos en esa informacion que esté a disposicion de la ciudadania. Aca
una de mis principales criticas fue el tema de que los programas eran funciones muy genéricas
y no hacia alusién a los perfiles de cargo o funciones mas especificas que hoy dia estan
corregidas en la figura de cometido especifico en los distintos programas. Asi que en base a eso
y todo el trabajo realizado y la aclaracion de las dudas, inquietudes, la disposicién del
Administrador municipal, de los directores de los distintos departamentos y todos los funcionarios
gue trabajaron, yo apruebo, alcalde.

SR. ALCALDE : Javiera.

SRA. JAVIERA CARRERA : Bueno, este afio se renové por casi completo el Concejo
también, y dentro de esa renovacion es muy entendible que existan dudas respecto a esta
aprobacién. Y yo agradezco mucho, de verdad y de corazén, la disposicion, la paciencia y las
consideraciones que le hicimos notar en su momento. Quisiera agregar también que ojala
pudiese, en algin momento del proximo afio, implementar lo que alguna vez también solicitamos
a principio de este Concejo, que era el asunto de Lengua de Sefias para las personas que nos
estan observando a través de las redes sociales y después de todo el trabajo que tuvimos la
semana pasada, por supuesto que apruebo.

SR. ALCALDE : Marcelo.

SR. MARCELO ROJAS : Bueno, alcalde, decirle a la comunidad que efectivamente
las sesiones de trabajo fueron muy fructiferas y creo que también hubo un acercamiento entre
los directores de servicio, con los colegas concejales y también se dilucidaron muchas dudas
gue habia respecto a las funciones. También decir que, en muchos departamentos, direcciones
se programaron las funciones 6ptimas, no significa que todo ese listado que va a estar en la
pagina de Transparencia, son todos lo que van a estar contratados y en algunos servicios
pidieron lo minimo. Asi que creo que el trabajo que se realizé con los colegas concejales fue
super bueno, porque también se transparentan muchas dudas que tenian ellos y creo que
también se acordd en esas reuniones que lo ideal es que en el afio trabajaramos con los
directores para ir viendo si también necesitan mas funcionarios porque hay direcciones, y ahi se
menciond en la dltima reunién respecto de Transito, porque hemos hablado mucho del tema de
semaforizacién y el director nos explicé que efectivamente él requeria mas funcionarios, pero
hoy dia tampoco tiene un tema presupuestario y creo que nosotros siempre vamos a estar en la
disposicién de poder ayudar y aportar hacia la comunidad, porque hay direcciones que son
relevantes para el servicio, para la comunidad y nosotros tampoco podemos negarlo. Asi que
nada mas alcalde que aprobar. Y creo que esto va en beneficio directamente hacia los vecinos
de la comuna, porque nosotros tenemos que dar un servicio de calidad.

SR. ALCALDE : Juan Carlos Figueroa.

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Bueno, quedo bastante claro en el analisis que se hizo el
miércoles 22 y el jueves 23, donde realmente existe necesidad de nuestro municipio de contratar
funciones a honorarios. Eso yo no lo pongo en duda lo Gnico que yo critiqué de que nos estamos
excediendo en los honorarios de acuerdo como lo establece la Ley de Municipalidades y que
estamos contratando jefaturas a honorarios que no tienen responsabilidades administrativas, eso
hay que corregirlo y sefialar de que vamos a tener mas de 10 mil millones de pesos de gastos a
honorarios este afo, sefor alcalde. Pero si obviamente las funciones que se analizaron se
justifican a plenitud. Apruebo alcalde.

SR. ALCALDE : Juan Carlos Céceres.

SR. JUAN CARLOS CACERES : Bueno, como mencionaban los colegas, fue una bonita
instancia para poder trabajar en conjunto y aparte con los diferentes jefes de departamento
municipal y poder llegar acuerdo y poder también generar un dialogo fructifero. Asi que
obviamente aprobamos este punto.
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SR. ALCALDE : Apruebo, don Yamil.
ACUERDO Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda aprobar por
unanimidad del sefior Alcalde y los sefiores Concejales y
N°0126 Concejalas; Melania Moya, Hernan Astaburuaga, Ervin Castillo,

Paula Retamal, Patricio Mena, Carolina Soto, Javiera Carrera,
Marcelo Rojas, Juan Carlos Figueroa y Juan Carlos Céceres;
funciones a honorarios que seran ejecutadas durante el afio 2022.

SR. SECRETARIO : El punto nimero cuatro es el acuerdo para aprobar
Costos de Operacién y Mantencion del Proyecto “Construccion Centro Veterinario
Municipal de Atencién Primaria, Talca”, se encuentra postulando a la etapa de Ejecucion
a fuente de financiamiento externa Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento
Comunal (PMU) Sub Programa Emergencia, a través de esta Secretaria Comunal de
Planificacion.

SR. CRISTIAN RAMIREZ . Expone lo siguiente.

MODELO DE GESTION CENTRO
VETERINARIO MUNICIPAL DE ATENCION
PRIMARIA TALCA

i39¢ Talca
llustre Municipalidad

CENTRO VETERINARIOMUNICIPALDE ATENCIONPRIMARIA

OBJETIVO

Promover la Tenencia Responsable
de Animales de Compaiiia a través
de la atencién veterinaria
preventiva, el control reproductivo
y la educaciéon a la comunidad, con
calidad de servicio y atencidn al
usuario y sus mascotas

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TALCA
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Cuadro Servicios Proyectados

m Cantidad Prestacién Cantidad Prestacién
Mensual Anual

330 3.960

220 2.640
110 1.320
440 5.280

4 48

1.104 13.248

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TALCA

Equipo Médicoy Administrativo

:
Administrar el funcionamiento del Centro Veterinario
Municipal, Postulacién y apoyo rendiciones proyectos
Coordinador 1 PTRAC, Agendar horas para atencién primariay
cirugias, Registro de mascotas en la plataforma nacional,
Control de inventario y Gestién de Compras.

Encargado de ejecutar cirugfas de castracién,
Médico veterinario Cirujano [P g -, ) i &l ’
esterilizacién y urgencias

Control sano, vacunacion, urgencias, generar e
Médico Veterinario Clinico | implementar las acciones de educacién e intervencién
de recuperacién de mascotasy adpocién

2 Ingreso de fichas digitales y recepcién de pacientes
! Labores deaseoy limpieza

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TA

Tomade horas y requisitos

uacion Proyectada

 Caracteristicas____|$s

AGENDAMIENTO Presencial, mediante via telefénica o
correo electrénico
REQUISITOS Mayores de edad, residentes en la

comunay con mascotas inscritas en la
comuna, 40 % en Registro Social de
Hogares.

DIFUSION y EDUCACION Mejoras en la pagina web municipal,
charlas en Juntas de Vecinos y reuniones

con la Comisién del Concejo
ATENCIONES DIARIAS 20 cirugias diarias y 30 atenciones

clinicas diarias

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DETALCA
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Costos de Operacién

Remuneraciones 6,960,000 83,520,000
150,000 1,800,000
Agua Potable 80,000 960,000

CET T 2,750,000 33,000,000

Medicamentos 1,800,000 21,600,000
Oficina
ETE 11,790,000 141,480,000

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TAL

SR. LUIS ROZAS : Expone lo siguiente.

CONSTRUCCION
CENTRO VETERINARIO MUNICIPAL DE
ATENCION PRIMARIA TALCA

Talca
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FICHA PROYECTO

DICIEM BRE 2021

OBRA: CONSTRUCCIONCENTRO VETERINARIO M UNICIPALDE ATENCION PRIM ARIATALCA

PROYECTO: CONSTRUCCION CENTRO VETERINARIO MUNICIPAL DE ATENCION PRIMARIA TALCA MATERIA DE INVERSION SUBDERE -PMU 2021
COMUNA TALCA PRESUPUESTO ESTIMADO
SECTOR PARQUEINDUSTRIAL $365690976-.-

UBICACION CALLE 6 NORTE N2430
SUPERFICIE 327,19 M2

ARQUITECTO  LUIS ROZAS RAMIREZ

~ Brindar una mejorcaldad de vida para fodasy todoslos Talquinos; se proponeconfigurarun nuevoy mejorcentro veterinario de atenciénprimaria
OBIJETIVO DISENO para Talca, principalmente uniendo los serviciosveterinarios que hoy se ofrecende manerasegregadaen dos puntos de la ciudad, y mejorando
sustancialmentelas condicionesde habitabiidady serviciotanto paralos trabajadoresdelrecinto comoparael publicoy sus mascotas

Centro Veterinario:

Recepciéry caja
Salas de espera

DESCRIPCION DEL : Boxesde atenciénprimariay de cirugia
PROYE

1o Oficina

Sala de esteriizacidony bodegade insumos
Servicioshigiénicosparatrabajadoresy publico
° cocina
. Vestidor
. Caniestemporales



TALC

llustre Municipalidad

FICHA PROYECTO

DICIEMBRE 2021

OBRA: CONSTRUCCIONCENTRO VETERINARIOMUNICIPALDE ATENCIONPRIMARIATALCA

UBICACION COMUNAL

- Calle 6 Norte n°2430 (ex r°2330), Sector
Parque Industrial de Talca, entre Calles 17
y 18 Oriente.

IMAGENES DE UBICACION

FICHA PROYECTO

DICIEMBRE 2021

OBRA: CONSTRUCCIONCENTRO VETERINARIOMUNICIPALDE ATENCIONPRIMARIATALCA

ANTECEDENTES DEL TERRENO i RS N o
" F | > q‘ . b ) ’ /i -

- Destino Planta de Reciclaje
- Uso de Suelo Industria Inofensiva
- Rol 3017- 49
- Superficie 798750 m2 L
- Edificacion TALCA RECICLA 360,90 m2

- Terreno Disponible 7626,60 m2
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REQUERIMIENTOS EQUIPO VETERINARIO

Programa Arquitecténico

RECINTO uso
Recepcion PUblico
Sala de espera PUblico
Servicios Higiénicos PUblico Piblico
Boxes de atencién Mixto
Boxes de Cirugia Mixto
Oficina Coordinador Privado
Cocina - Comedor Privado
Servicios Higiénicos Trabajadores Privado
Archivo Privado

Bodega de Insumos Médicos
Sala de Esterilizacion

RELACIONES ESPACIALES

Privado
Privado

Servicios
Higiénicos
PUblico

Cirugia Cln}gm
A Felinos
Caninos x
Area de espera
Box Box
Caninos Felinos

Servicios
Bodega y Higiénicos
Esterilizacion § Trabajadores

PARTICIPACION CIUDADANA

FICHA PROYECTO

DICIEMBRE 2021
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DEFINICIONES COMUNIDAD

Un solo Piso y Accesible

Circuito de avance expedito

Repisas para Gatos Vista al Exterior
Sala Espera Confortable
Espera al Aire Libre Bebedero
Servicios Higiénicos
Camilla Traslado Bicicleteros
Sala Espera por especie
Buena lluminacion Estacionamientos

Boxes Independientes Cerrados
Basureros

Caniles temporales

Ambientacién por Especie
Ventilacién y Climatizacién
Circuito o Patio de Paseo

Caniles de hospitalizacién

60



TALC

llustre Municipalidad

EMPLAZAMIENTO

‘! Talca

A llustre Municipalidad

FICHA PROYECTO

DICIEMBRE 2021

OBRA: CONSTRUCCIONCENTRO VETERINARIOMUNICIPALDE ATENCIONPRIMARIATALCA

EMPLAZAMIENTO DE LA INICIATIVA

CENTRO VETERINARIO

|
|
i
- Vinculo inmediato con la Via Piblica {3

e FER
1 »l : L ‘@'L. |
- Area de Reserva para ampliaciones 2 T N F]L: T e & o SN
= e D
REFUGIO CANINO TEMPORAL e T
- e o
- Distanciado de via PUblica y Vecinos . f .| I
- Area de Reserva para ampliaciones EH};H s oS

CENTRO VETERINARIO

\ TALCA RECICLA

REFUGIO TEMPORAL

ZONIFICACION

REFUGIO TEMPORAL
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DISTRIBUCION PROGRAMATICA

PRINCIPALESREQUERIMIENTOS

1. AREA CUBIERTA Y PROTEGIDA46,88 m2
2. AREADESCUBIERTA44,14m2

I:Au,g‘ Nour
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IMAGENES OBJETIVO

REFUGIO CANINO TEMPORAL
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DEFINICIONES COMUNIDAD
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DEFINICIONES COMUNIDAD 0 [
| M acceso pinsco

PRINCIPALESREQUERIMIENTOSDE LA COMUNIDAD:

A ATENCH O PACIINTES

1. AREASDE ATENCIONSERAPADASPOR ESPECIE

2. BATERIADE SERVICIOSPARA AMBAS AREAS

Caue, Nour
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1. AREAS DE ATENCIONSERAPADASPOR ESPECIE E -

2. BATERIADE SERVICIOSPARA AMBAS AREAS

3. SALASDE ESPERAAMPLIAS Y CONFORTABLES
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MRS ATENCKN OF PACIENTES.

1. AREAS DE ATENCIONSERAPADASPOR ESPECIE

2. BATERIADE SERVICIOSPARA AMBAS AREAS

3. SALASDE ESPERAAMPLIAS Y CONFORTABLES

4. AREAEXCLUSIVATRABAJADORES
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OBRAS EXTERIORES

PAISAJISMO

1.LAVANDAFRANCESA
2. AGAPANTOBLANCO

3. PENNISETUMSETACEUM
4.TULIPEROS

5. CESPED
EQUIP AMIENTO
1. BEBEDEROTRIPLE ALTURA

2. BASUREROURBANO

3. BICICLETRO
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IMAGENES OBJETIVO
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IMAGENES OBJETIVO

ACCESO CENTRO VETERIS
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IMAGENES OBJETIVO
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IMAGENES OBJETIVO

ESPERA FELINOS CENTRO VETERINARIO

"CENTRO VETERINARIO MUNICIPAL DE ATENCION PRIMARIA TALCA"

CALLE 6§ NORTE N“ 2430, SECTOR PARQUE INDUSTRIAL
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SR. ALCALDE : Alguna consulta. Melania.

SRA. MELANIA MOYA : Buenos dias Luis. A ver, hay varias cosas, primero felicitar
gue este proyecto lo tengamos hoy dia y que es una necesidad y es un deseo muy sentido de
todos los animalistas de acé de la comuna. Y tengo preguntas, primero ¢ esto se tiene que llamar
a licitacion o va a ser por postulacion? ¢Y hay lugar ahi para hospitalizaciéon después de las
operaciones? Segundo, ¢si hay cirugias menores o solamente castraciones? y la hospitalizacion
porque es importante, porgue donde uno deja el animalito, pero después me contesta. Sobre el
paisajismo aqui también nos interesa si se considera la ordenanza urbana en relacion a poner
también arbusto nativo porque se dijo que en todas las nuevas edificaciones municipales se iba
a tener en cuenta la ordenanza municipal para la situacion de las areas verdes. Eso seria por el
momento.

SR. CRISTIAN RAMIREZ : Como vimos al principio, el objetivo del Centro Veterinario
Municipal va en linea con la Ley de Tenencia Responsable animal de compafia y lo que
buscamos el bienestar animal también a través del control de la reproduccién. Por lo tanto, el
mayor esfuerzo va enfocado a la castracion y esterilizacion. Generalmente nosotros cuando
recibimos un paciente, el animal se interviene y se espera el reposo y se le devuelve al vecino al
mismo momento. Sin embargo, igual van a ver refugios temporales dentro del mismo recinto por
si tenemos algun caso que tenga que quedarse ahi en los refugios temporales y en el caso de
cirugia menores, vamos a trabajar basicamente en esterilizacion y castracion.

SR. ALCALDE . Patricio.

SR. PATRICIO MENA . Gracias, sefior alcalde. Bueno, en primer lugar, agradecer
el tremendo trabajo que se ha realizado con respecto a este proyecto. Agradecer a Veroénica de
Secplan, a los profesionales que trabajaron ahi, a Cristian, porque de verdad hoy dia es una
necesidad el tema de tener una clinica veterinaria o un hospital veterinario o un consultorio
veterinario que esté acorde a lo que Talca necesita. Hoy dia hay mucha necesidad y muchas
mascotas en los hogares y tenemos que trabajar como presidente de la Comision Animalista
junto con la Javiera, que hemos estado ahi pendientes del tema como vicepresidenta. Tenemos
gue mejorar las condiciones también para atender a nuestras mascotas y hoy dia a través de
este proyecto se esta cumpliendo, es un proyecto, creo yo, muy innovador, donde se tomaron en
cuenta también otras experiencias en otras municipalidades se gener6 también esa comparacion
cémo estan trabajando otra municipalidad en la teméatica y hoy dia vamos a tener un edificio de
primer nivel para la atencion de nuestras mascotas, asi que nada mas que felicitar. Ojala que
esto sea lo mas pronto posible, porque hoy dia sabemos que la necesidad esta latente. Hoy dia
sabemos que independientemente de que venga este proyecto, que esperamos que esté
materializado quizas a fin de afio, hoy dia también hay una necesidad evidente de una buena
atencién a nuestras mascotas y tenemos que también trabajar en el hoy. Pero este es un proyecto
gue nos llena de ilusién también para generar un trabajo importante, serio, con respecto a la
tenencia responsable, y no solamente a través del edificio propiamente tal, sino también a través
de un cambio en la manera de gestionar la atencién y también otros servicios que nosotros como
municipalidad estamos obligados a hacer o que nos obliga, nos mandata la ley de tenencia
responsable. Asi que, de verdad, agradecer y felicitar solamente. Muchas gracias.

SR. ALCALDE : Ervin.

SR. ERVIN CASTILLO : Quiero primero agradecerle al alcalde Juan Carlos Diaz,
porgue vimos durante la semana pasada la reunién que sostuvo con el nuevo director regional
de Subdere, alcalde. Creo que eso también muestra un compromiso de su parte, de su gestion
muy importante, toda vez que el temay la causa animalista ha ido creciendo de un tiempo a esta
parte con mucha fuerza donde en muchos hogares talquinos los animales son parte esencial de
la vida de la familia, asi que le agradezco al alcalde que haya puesto este tema de relieve y que
realmente le haya dado la significacion que tiene, agradecer al equipo municipal por el proyecto.



69

TALC

llustre Municipalidad

A mi me queda bastante claro, al menos en los términos generales, lo que significa lo que va a
comprender y la enorme solucidbn que va a traer. Porque efectivamente teniamos algunas
complicaciones en la veterinaria municipal y esto ya significa una urbanizacién completa para
entender y relevar el valor que tiene para la familia talquina nuestras mascotas. Asi que muy
contento por el proyecto que se ha presentado. También el compromiso que entiendo que ya
tiene Subdere a través de este programa de mejoramiento urbano. Y muy contento de que sea
el alcalde y nosotros como concejales también quienes acompafiemos este proceso, que creo
gue es histérico para muchas familias en Talca y que muchas familias lo van a reconocer de aqui
a muchos afios mas. Asi que creo que es una muy buena noticia para nuestra comuna.

SR. ALCALDE : Alguna otra consulta? Melania.
SRA. MELANIA MOYA : Apruebo, sefior alcalde.
SR. ALCALDE : Hernan.

SR. HERNAN ASTABURUAGA : Apruebo muy contento alcalde.

SR. ALCALDE . Ervin.

SR. ERVIN CASTILLO : Apruebo alcalde.

SR. ALCALDE . Paula.

SR. SECRETARIO : Aprueba alcalde.

SR. ALCALDE . Patricio.

SR. PATRICIO MENA . Apruebo, sefior alcalde

SR. ALCALDE : Carolina.

SRA. CAROLINA SOTO . Antes de dar mi voto quiero argumentarlo alcalde. Bueno,

esto yo no lo voy a agradecer tanto, porque creo que esto es efectivamente su deber. Hay una
necesidad sentida por parte de la comunidad y solamente agradecer estos proyectos, agradecer
a los funcionarios su presentacion y el compromiso de generar esta iniciativa que sin lugar a duda
le va a traer mucha mejora en la calidad de vida a nuestras queridas mascotas. Hemos tenido
aca manifestaciones afuera del Concejo, asi que también relevar el trabajo notable que ha hecho
la Comision Animalista que fue este Concejo que la instaurd, el trabajo que ha desarrollado la
Javi Carreray Pato Mena. Y obviamente ese es su deber alcalde, recoger también las inquietudes
de la ciudadania, ponerlas al servicio del tecnicismo de nuestros funcionarios y sacar estas
propuestas como la de hoy dia que me honra aprobar.

SR. ALCALDE : Javiera.

SRA. JAVIERA CARRERA : Bueno, me pone muy feliz también aprobar este proyecto.
Y no solamente pone feliz a los animalitos, sino que también a todos los vecinos y vecinas que
necesitan un lugar donde llevar a sus mascotas a un valor accesible a 0 pesos. Asi que apruebo.

SR. ALCALDE : Marcelo.

SR. MACELO ROJAS : Bueno, las cosas buenas siempre tienen que rescatarlas.
Yo creo que esta municipalidad mas o menos hace 12 afios que viene trabajando el tema
animalista y yo creo que hoy dia la administracion del actual alcalde, don Juan Carlos, le dio
forma a esto. Hoy dia el proyecto que acabamos de ver le da realmente forma a lo que en sus
inicios se quiso hacer. Primero se contratdé una casa que estaba ahi en la 10 Oriente 3 Sur
posteriormente se fue a la 16 Oriente, donde estaba la actual veterinaria, que funcionaba en un
en un local que no estaba apto para ello. Y que bueno que se haya hecho una participacion
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ciudadana y tanto la opinion de profesionales y le dio forma. Uno siempre tiene que reconocer
las cosas buenas, independiente, que hoy dia nos toca a nosotros este Concejo, aprobar un
tremendo proyecto. Pero hay cosas que hay que valorar y creo que hay que valorar el trabajo
gue hace tanto la Secplan, tanto el alcalde y yo creo que este es el comienzo de muchas cosas
gue se van a hacer con respecto al tema animalista, porque hoy dia estamos aprobando un
tremendo proyecto respecto a la veterinaria, pero también creemos que estamos al debe con el
tema del canil. Y es un tema también que yo sé que algo se mostré ahi, pero ya estamos
recogiendo lo que la gente quiere y efectivamente lo que la gente quiere es un espacio para
poder llevar sus mascotas y poder atenderla. Y creo que hoy dia se esta plasmando en este
tremendo proyecto que se le da forma a lo que se viene haciendo en estas dos ultimas
administraciones. Asi que nada mas que aprobar y espero que también se tenga hacia futuro a
lo mejor una veterinaria en el Sur Poniente porque esta va a recoger a toda la gente del
Nororiente. ¢Y por qué no hacerlo en el Sur Poniente? Porque yo creo que va a ser el hincapié
para mas clinicas veterinarias, porque Talca esta creciendo mucho y la demanda es mucha y
estoy seguro gque esto no va a dar abasto. Lo digo con conviccion, porque uno va a la actual
veterinaria y la gente muchas veces hace cola y creo que hay que ir pensando, si bien hoy dia
se hizo este proyecto, yo creo que van a haber muchos mas proyectos de este tipo para nuestra
gente de la comuna, asi que nada mas que aprobar alcalde y felicitar el trabajo de los
profesionales y de la administracién actual.

SR. ALCALDE : Juan Carlos Figueroa.

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Si, la verdad que yo lo felicito, sefior alcalde, y aprecio este
proyecto porque era una necesidad que tenia nuestra ciudad, asi que lo felicito realmente que
se haya puesto a la cabeza de este proyecto. Lo vi con mucha atencién y la verdad que esta muy
bien construido y yo le quiero pedir a Cristian de que estas cosas hay que socializarlas. Si es
posible que nos mande a nuestros correos esta exposicion, porque realmente las cosas buenas
hay que estacarlas, y derechamente tenemos una gran comision también que preside Patricio
con nuestra colega Javiera y van a estar encima de usted, sefior alcalde, justamente, porque hay
estudios bien serios de la cantidad de mascotas que existen en Talca. Es una poblacion
cuantiosa, muy importante y qué importancia cumplen hoy dia estos animalitos. Yo quiero dar un
testimonio. Hace seis meses adopté una perrita y la verdad que es la regalona de la casa y
mucha gente hace esto, hay cientos de rescatista en Talca que yo he visitado y me gustaria que
usted las visitara sefior alcalde, donde practicamente en casa, donde no tiene mas de 40 metros
cuadrados, estan cuidando 5,6,7 perritos que lo rescatan de la calle. Entonces eso es muy loable,
tienen un corazén realmente maravilloso. Y le pido a Cristian ojala que nos puedan socializar
este proyecto porque yo lo voy a subir a mi pagina orgullosamente porque estamos aprobando
un proyecto que se haga en realidad lo mas pronto posible, pero con los incisivos que son mis
colegas concejales, yo creo que van a estar encima suyo sefior alcalde, para que esto se apruebe
lo més répido posible y se haga realidad. Apruebo con mucho agrado alcalde.

SR. ALCALDE : Juan Carlos Caceres.

SR. JUAN CARLOS CACERES : Bueno, hoy nos toca votar, pero también hay que valorar
el compromiso de nuestros animalistas de la comuna se han sacado el sombrero. Son varias las
personas que estan preocupados de este tema, pero son un grupo ya mas o menos reconocido
quiénes son los que logran poner en Tabla y en agenda nuestra politica local. El sentido de tener
una veterinaria municipal, la cual ellos anhelaban con tanta insistencia, ademés de todo, parte
del desgaste y el costo asociado a lo que ellos realizaban, como el rescate de la mascota o sacar
de su propio bolsillo para poder suplir o pagar algunas atenciones. Y esto va a ir en directo
beneficio de nuestras mascotas a nivel comunal y también destacar que, si bien esta construccién
va a ser una construccion linda, bonita, adecuada, nos preocupemos de que siempre exista el
presupuesto para tener a nuestros veterinarios que cumplen una labor fundamental y no nos
estemos ahi entrampando muchas veces en que por temas de presupuesto se nos vayan y
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SR. ALCALDE : Bueno, primero agradecer y manifestar que esto es tarea
de todos, del alcalde, Concejo, funcionarios y también los vecinos que participaron en la
elaboracion de este proyecto. La comision, también presidida por Patricio, se rescata y se acoge
la inquietud de todos y esté en la etapa de postulacién y esperamos obtener la pertinencia de la
Subdere. Nos reunimos con la Subdere local también con la Subdere nacional, el RS de Mideso,
gue también nos reunimos con el delegado y la seremi porque esta el financiamiento de la
Subdere a nivel nacional. Entonces esto era importante los costos operacionales y después se
pueden ir haciendo ajustes porque Melania me preguntaba por la composicién de los
funcionarios, auxiliares de aseo, mas gente de apoyo en los caniles, pero lo que estamos
aprobando hoy dia es los costos operacionales del recinto, asi que apruebo don Yamil.

ACUERDO Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda aprobar por
unanimidad del sefior Alcalde y los sefiores Concejales y
N°0127 Concejalas; Melania Moya, Hernan Astaburuaga, Ervin Castillo,

Paula Retamal, Patricio Mena, Carolina Soto, Javiera Carrera,
Marcelo Rojas, Juan Carlos Figueroa y Juan Carlos Céceres;
Costos de Operacion y Mantencion del Proyecto “Construccion
Centro Veterinario Municipal de Atencién Primaria, Talca”, se
encuentra postulando a la etapa de Ejecucion a fuente de
financiamiento externa Programa Mejoramiento Urbano vy
Equipamiento Comunal (PMU) Sub Programa Emergencia, a través
de esta Secretaria Comunal de Planificacién.

SR. SECRETARIO . El punto nimero cinco es el acuerdo para aprobar
Costos de Operacion y Mantencion Proyecto “Parque Cerro la Virgen, Talca”, para
postular a etapa de ejecucidon a fuente de financiamiento externa, a través de esta
Secretaria Comunal de Planificacion.

SR. CARLOS CANDIA : Expone lo siguiente.

Parque Cerro La Virgen - Talca

Costos de operacién y mantencion

' Talca
llustre Municipalidad
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01 diseno
02 video
03 costos
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- civdad
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Las civdades se
miden por
aquello que

podemos hacer |
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SR. GIOVANNI VEGA . Expone lo siguiente.
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SR. ALCALDE . Alguna consulta? Melania.

SRA. MELANIA MOYA . Buenos dias, Carlos y Giovanni. Ya nos habiamos
encontrado antes, habiamos estado trabajando sobre este proyecto, sobre esta idea, este suefio,
y parece que ahora ya esta mas cerca. Asi es que creo que es tremendamente importante. Los
gue somos defensores del arbolado nativo creo que esta bastante reconocido. Nosotros hicimos
varias preguntas la otra vez cuando trabajamos este proyecto y estabamos viendo alguna
pequefia idea que podiamos dar. Asi es que me alegro. Parece que ya estamos bastante
avanzado. Ahora falta ver la situacion de las lucas y esto es lo que tenemos que hacer hoy dia,
asi es que yo lo apruebo con todo agrado.

SR. ALCALDE : Hernan.

SR. HERNAN ASTABURUAGA . Quiero felicitar a los chiquillos por la exposicion y por el
trabajo, efectivamente, este tipo de espacio se requieren en la ciudad. Creo que contribuyen a
democratizar los espacios publicos, el acceso a la recreacién. Hay mucha gente que no puede
salir de la ciudad durante la época estival por temas laborales y muchos nifios cuyos papas son
temporeros y trabajan en labores estacionales se les impide salir de vacaciones y este seria un
excelente aporte en ese sentido. Creo que tenemos que conversar un poquito mas con este
equipo. Creo que tienen super clara la pelicula respecto de la necesidad que tiene Talca de tener
un eje conductor, de que exista o de que construyamos en conjunto una vision de ciudad y saber
para donde vamos. Porque efectivamente, uno podria decir que Talca se esta transformando en
la ciudad de los parques. Yo la verdad que no lo creo, no lo tengo asumido todavia porque siento
gue a esa légica le falta disefio, le falta que conversen aln mas los distintos sectores. Si nosotros
vamos al sector Norte Padre Hurtado, José Miguel Carrera o al sector de la Carlos Trupp, de la
San Miguel del Piduco, es completamente opuesto o distinto a lo que estamos haciendo en el
Cerro y la Costanera, en la Florida y en otros sectores, entonces siento que no hay un eje
conductor, no hay un disefio en esto, y creo que eso lo podemos trabajar con profesionales como
ustedes, que lo tienen claro. Asi lo senti yo en la presentacion. Creo que lo transmiten con
bastante fuerza. Creo que también les hace sentido el hecho de que exista una mayor conexion
0 cohesién entre la iniciativa que se estan haciendo y lo dicen y eso me gustd. Entonces quiero
felicitarlos por el trabajo. Creo que esto va a generar un impacto brutal en la ciudad, va a ser muy
beneficioso, va a ser muy agradable, va a haber mucho agradecimiento por parte de la gente de
gue se ponga un valor y se generen condiciones para poder disfrutar este espacio, que muchos
lo hemos disfrutado, lo hemos recorrido, pero en otras condiciones. Hoy dia esto va a permitir
gue cualquier persona tenga acceso, los adultos mayores, personas en situacion de
discapacidad, deportistas, gente que quiera hacer descenso en bicicleta, etcétera y eso
claramente se agradece. Yo creo que es un proyecto que vale la pena seguir adelante. Ahora
tratemos de sacar el RS luego antes que se vaya el Ministro y voy a firmar las lucas, asi que
apruebo.

SR. ALCALDE : Ervin.

SR. ERVIN CASTILLO : Gracias, alcalde, bueno, gracias al equipo de profesionales
por su presentacion, nos toco estar con ellos hace un mes y medio, por lo menos una tarde aca
conversando de lo mismo, agradezco al alcalde, porque también ha puesto de relieve con nuestra
gestion municipal desde ya un buen tiempo de la gestion pasada. Lo que tiene que ver con esto
del pulmén verde que conversabamos una vez aca con los profesionales hace algun tiempo la
ciudad de los Parques que ha sido una idea que se ha ido trabajando y que junto con los
proyectos que ademas muchas veces demoran mucho més de lo que uno quisiera'y que eso no
depende muchas veces de uno, pero también es importante ir posicionando el tema, porque esto
hace 15, 10 afios, 20 afios no era tema de proyectos para Talca y esa es la realidad. Hoy dia se
ha logrado ir posicionando y se ha ido logrando correr la barrera hacia un Talca mucho mas verde
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hacia algo mucho mas sustentable como idea de fondo de la gestion municipal. Y eso, alcalde
también ha sido parte de su gestion y eso es importante, que los concejales lo apoyemos y lo
conozcamos, asi que muy contento. Creo que efectivamente esto es un paso todavia muy
preliminar, al igual que el paso que aprobamos recién respecto de la veterinaria, pero son los
hitos iniciales de los procesos y asi comienzan y asi se hacen idea y asi adquieren fuerza y asi
la comunidad los comienza a conocer. Asi que contento, agradecido del trabajo del equipo
profesional, que creo que nos deja una muestra clara de como podemos ir haciendo pasos para
convertirnos el dia de mafiana en un verdadero pulmon verde del centro sur de nuestro pais y
probablemente del pais entero. Asi que creo que es un proyecto que va absolutamente en la
direccion correcta, en la direccion que todos queremos alcalde, y que es importante que estemos
trabajando en estos proyectos que son de futuro para la ciudad de Talca. Apruebo.

SR. ALCALDE . Paula.

SR. SECRETARIO . Aprueba.

SR. ALCALDE : Patricio.

SR. PATRICIO MENA . Gracias, sefor alcalde. Bueno, en primer lugar, felicitar a

esta administracion que encabeza usted, sefior alcalde, porque estamos hoy dia en el ultimo
Concejo del afio aprobando proyectos muy lindos, muy beneficioso, con alto impacto. Asi que
resaltar eso en primer lugar. En segundo lugar, también felicitar al equipo. Fue una presentacion
muy didactica de lo que va a hacer este parque y a mi me pone muy contento hablar de
accesibilidad universal, hace pocas semanas me toco participar de la inauguracién de un parque
inclusivo en Casa Chueca y hoy dia estamos aprobando este proyecto que también va a tener
ese concepto de inclusivo que es muy importante que transformemos a Talca no solamente en
la ciudad de los parques, sino que todas las cosas que se construyan, la infraestructura que se
cree tenga la palabra inclusién bien pegada también, porque de verdad tenemos que ser una
ciudad muy inclusiva. Otro concepto importante que va a ser un parque familiar, no solamente
para personas que practiquen algun deporte, sino que para que la familia pueda asistir a este
parque van a haber espacio de educacion ambiental para nuestros nifios y nifias, para que los
colegios puedan asistir y formarse en educacion ambiental y también la conservacion de la
biodiversidad, que también es central y esencial para este tipo de proyecto. Asi que, de verdad,
muy contento y con mucho agrado apruebo alcalde.

SR. ALCALDE : Carolina.

SRA. CAROLINA SOTO . Gracias, alcalde. Primero que todo, agradecer la
presentacion, chiquillos, se transmitio la seguridad y como el amor que le tienen a este proyecto
y de verdad yo lo agradezco. Yo me saco el sombrero con de la Seplan. Creo que estos proyectos
van en la direccion correcta para no redundar, porque comparto los argumentos que dio mi colega
Herndn Astaburuaga y me hace mucho sentido de los conceptos que estan claramente
identificado y compenetrado en este proyecto, que es lo que acaba de mencionar Patricio Mena.
Asi que solamente argumentar mi voto positivo, porque yo mas que un costo, esto lo veo como
una tremenda inversion. Asi que gracias chiquillos.

SR. ALCALDE : Javiera.

SRA. JAVIERA CARRERA : Buenas tardes, gracias Carlos, gracias Giovanni. Bueno,
no me queda mas que aprobar. Yo no conocia esta presentacion, asi que hoy dia quedoé bastante
claro. Muchas gracias.

SR. ALCALDE : Marcelo.

SR. MARCELO SOTO : Bueno, este es un proyecto que hace muchos afos se
habia pensado, pero nadie se habia hecho cargo de esto y creo que en la Ultima consulta
ciudadana salié porque el cerro es parte de la identidad de nosotros, de los talquinos. Lo que
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estudiamos en los colegios municipales. Quién no conoce ese sendero. Yo creo que hoy dia la
rentabilidad social que va a tener este proyecto es tremenda. Y yo creo que aqui no es decir
gracias, sino que es también hoy que hay que resaltar cuando las cosas son buenas y yo creo
Que hoy dia estos proyectos recogen una necesidad que tienen los talquinos, esparcimiento. Y
aqui yo veo, si bien se ha hecho mucho con el tema de los parques nosotros como administracion
y aqui alcalde yo creo que hoy dia deberiamos haber sacado antes el RS. O sea, deberiamos ya
estar haciéndolo. Yo creo que hoy dia lo que estamos aprobando son los costos operacionales
para poder tener el RS lo antes posible y poder mandar a licitar. Yo creo que ese es el concepto
de acd. Para que los talquinos sepan que nosotros hoy dia necesitamos mas lugares de
esparcimiento y creo que este proyecto recoge mucho esa necesidad y ademas felicitar al equipo.
Yo conozco muchos afios a Giovanni y se el trabajo, el profesionalismo, si bien hay temas
técnicos que uno no maneja, pero si hay un tema que esta a la vista y es bueno que nos envien
la presentacion para que la gente sepa que hoy dia va a haber una intervenciéon que se esta
trabajando de acuerdo a estas necesidades que se recogieron en esta consulta ciudadana. Y
creo alcalde que este Concejo hoy dia lo Unico que quiere es apoyar los proyectos que sean
buenos. Asi que nada mas que aprobar y espero gue tenga el RS luego y empezamos a ejecutar
esto para ir de nuevo al cerro, como lo haciamos cuando estdbamos en el Liceo.

SR. ALCALDE : Juan Carlos Figueroa.

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : La verdad que estamos terminando el afio con mucha
ilusion y mucha esperanza y con mucha fuerza. Este es un proyecto que no estaba en mis planes
sefior alcalde, pero la verdad que, ojala se concrete esto, es un paso importante para que el
proyecto se apruebe a futuro y derechamente el Cerro de la Virgen es una de las caracteristicas
gue tenemos nosotros como ciudad. Son 72 hectareas importante que vamos a recuperar como
espacios publicos, aungue hoy dia si uno sale los dias domingos se da cuenta la cantidad de
personas de ciudadanos que van a tomar ese aire y hacer deporte, etcétera, etcétera, es un
proyecto realmente muy amigable yo los felicito y ahora tengo el placer de conocer a los jévenes.
Es un proyecto realmente que va a mejorar mucho nuestro espacio publico, que va a ser muy
agradable ir al Cerro de la Virgen cuando se concrete este proyecto. Hay zonas recreativas
también muy bien sefialadas y realmente hermosas. Yo me lo imaginaba porgue conozco el cerro
desde muy joven, desde muy nifio. Era atipico antes de ir al cerro, a la Virgen y al rio a comerse
el asado del 18. Por lo tanto, creo derechamente que esta muy bien pensado el proyecto incluso
va a servir mucho para los estudiantes que vayan porque se va a fomentar también el cuidado
del medio ambiente por lo que yo vi. Por lo tanto, la visién de ciudad que ustedes plantean ahi
es realmente muy agradable. Ojala, que este proyecto se haga realidad, porque como ciudad
vamos a sentir orgulloso del Cerro. Somos una ciudad que realmente hemos aprovechado muy
bien los espacios publicos, tenemos mas de 2 millones de metros cuadrados de jardines de plaza
en la ciudad entonces esté creciendo y se esta caracterizando de una manera muy especial
nuestra ciudad. Apruebo con mucho agrado este punto de Tabla.

SR. ALCALDE : Juan Carlos Caceres.

SR. JUAN CARLOS CACERES : Si, gracias, alcalde, primero que nada, agradecer la
presentacion de Giovanni y Carlos. Se nota que este es un tema que le apasiona y que realmente
lograron empaparnos de que este proyecto es lo que Talca necesita. Y también yo creo que uno
como concejal en este periodo y creo que todos los concejales que estadn aca estan muy
orgullosos de poder ser parte de alguna otra manera, aprobando este proyecto tan emblematico
gue en conjunto con el proyecto que acabamos de aprobar en el tema de la veterinaria municipal,
son dos temas fuertes que espero que en estos cuatro afios queden como legado para la
comuna. Asi que como mencionaba muy bien ahi esta es una instancia para que las familias se
tomen los espacios publicos y nosotros como municipio le demos las garantias y como proyecto
también la garantia de que ellos puedan estar en un ambiente seguro, agradable y que también
como cualquier urbe de capital regional, tener un centro asi como un cerro como lo tiene
Santiago, Curicg, el Cerro Condell también es precioso y esta bien urbanizado que la gente pueda
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hacer uso de él diariamente, haciendo actividades deportivas, recreativas, familiares. Asi que
creo que esto es una instancia muy linda en la que estamos participando hoy en dia y claro que
vamos a aprobar ahora y mas adelante, cuando tengamos que seguir en los procesos que vienen.
Asi que muchas gracias.

SR. ALCALDE : Bueno, manifestar lo siguiente este es un proyecto que se
va a ejecutar porque se van a ser con fondos sectoriales fondos del Ministerio de la Vivienda, los
mismos que nos asignaron para el Parque Balneario del Rio Claro el Parque Fluvial y ya esta en
la Ley de Presupuesto. Y solamente necesitamos la Ultima etapa, que es la resolucion técnica
favorable, el RS como se le llama del Ministerio de Desarrollo Social y también este equipo y ahi,
recogiendo el guante que plantea Hernan, que me parece super atendible, trabaja también en el
plan maestro y ahi yo creo que estamos al debe, porque estdbamos esperando la visita del
Ministro para hacer la presentacion a toda la ciudad también, y el plan maestro del casco histérico
bajo ese paragua hace mas sentido cuando se presenta las iniciativas del Cornelio Baeza,
cuando presentamos el concurso de la céarcel, cuando definimos distintas iniciativas, cuando
hablamos de ciclovias, porque hay un Plan Maestro que ampara todo eso. Y o mismo pasa con
Talca ciudad de los parques que Carlos de alguna manera lo esbozé y son varias iniciativas que
se han trabajado. Algunas venian de atras, como el Parque del Estero Piduco con el Parque de
la Luz. En la gestion pasada se trabajo el Parque de la 17 Norte, el Parque EIl Trencito, el Parque
Fluvial. Hoy dia se esta trabajando en un parque en el sector Norte y se esta complementando
el de la 7 Norte con la linea férrea. Pero mas que hablar de proyectos, yo creo que hay que hacer
una presentacién también para tener claro que hay una politica mayor. Hernan también lo
planteaba hace un tiempo atras con el Talca Recicla, que tiene que ver con el Talca Sustentable,
pero yo creo que hay que hacer esas presentaciones para que se entiendan después estas
iniciativas que aparecen como aisladas. Apruebo don Yamil.

ACUERDO Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda aprobar por
unanimidad del sefior Alcalde y los sefiores Concejales y
N°0128 Concejalas; Melania Moya, Hernan Astaburuaga, Ervin Castillo,

Paula Retamal, Patricio Mena, Carolina Soto, Javiera Carrera,
Marcelo Rojas, Juan Carlos Figueroa y Juan Carlos Céceres;
Costos de Operacion y Mantencién Proyecto “Parque Cerro la
Virgen, Talca”, para postular a etapa de ejecucién a fuente de
financiamiento externa, a través de esta Secretaria Comunal de
Planificacion.

SR. SECRETARIO : Bien, el punto nimero 6 es el acuerdo para otorgar
Comodatos de las siguientes instituciones. Hay que sefialar que esto fue analizado por la
Comisién respectiva y han decidido dejar para una segunda vuelta, un segundo analisis,
6 Comodatos, el de la Iglesia de Dios Pentecostal Movimiento Internacional de Chile, el de
lalglesia de Cristo lavid verdadera, la Iglesia Unién Pentecostal, la Junta de Vecinos Dofia
Pilar, el Club de Adulto Mayor las Cuatro Villas y Junta de Vecinos Los Cerezos y de la
Iglesia Templo Eclesial Adonay, que van a una nueva revision.

SR. DAGOBERTO GARRIDO : Expone Comodato Club Deportivo Canotaje Municipal.
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SR. SECRETARIO : Alcalde, respecto a este punto, tal como sefiala Dagoberto,
lo primero, que el Concejo tiene que resolver es dejar sin efecto el Comodato a la Unién Comunal

de Canotaje para después poder otorgarlo a otra institucion que en este caso seria al Club
Deportivo Canotaje Municipal.
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SR. ALCALDE : Marcelo.

SR. MARCELO ROJAS : Ami lo que me gustaria es que la directora de Juridica nos
aclarara el tema del comodato a 30 afios, para saber si la organizacion esté vigente o no vigente,
porque tuvimos hace unos afios atrds un problema complejo que fue con la Casa del Arte, que
habia una organizacion vigente que tenia 17 afios. Nosotros la entregamos a otra organizacion
y posteriormente presentaron un recurso de proteccién y se anulé la decisién del Concejo porque
existia un comodato a plazo fijo, de lo cual me gustaria que la directora juridica nos aclare la
situacion si corresponde a este Concejo aprobar o no lo que se estd solicitando.

SR. ALCALDE : Grace.

SRA. GRACE SALAZAR : Gracias, alcalde, yo no sé si les habran enviado también el
oficio que nosotros remitimos por este comodato, lo que pasa es alcalde, que se le dio un
comodato de 30 afios con anterioridad para aprobar unos fondos que se habian entregado a esta
asociacion para un proyecto por parte del Instituto Nacional de Deportes. Atendida esas
situaciones que nosotros recomendamos que antes de someter a la aprobacion del Concejo se
oficiard a dicho organismo para que sefialara qué habia pasado con esos fondos, porque
nosotros entregamos ese comodato tan grande, porque era un requisito para estos fondos y ese
proyecto. Por lo tanto, hay que verificar primero con ellos, luego declarar el cese de este
comodato por incumplimiento grave de las obligaciones y luego recién estarian en condiciones
de entregarlo a un tercero. Eso es lo que nosotros oficiamos. Yo no sé si el resto de las cosas
esta cumplida y es lo que yo puedo informar.

SR. ALCALDE . Patricio.

SR. PATRICIO MENA . Bueno, con respecto a eso, nosotros revisamos en la
reunién de comisidn ese caso y nosotros como cuerpo de concejales no tenemos que tener miedo
de revocar comodatos, sefior alcalde, porque claramente los comodatos se entregan para una
mision en particular, las organizaciones la piden para generar alguna actividad y si tenemos un
informe del departamento juridico donde nos dice que se estan cometiendo graves
incumplimientos, nosotros tenemos todo el deber de revocar ese comodato y dar una sefial
también de que las organizaciones que no estén ocupando los comodatos o para lo que se les
pas6, también pueden ser fiscalizado y también se le puede revocar los comodatos. Asi que yo
hago el llamado acé si lo podemos hacer al tiro lo revoquemos si tenemos informes que lo dicen.

SR. ALCALDE : Carolina.

SRA. CAROLINA SOTO . Alcalde, efectivamente, complementando un poco lo que
dice mi colega Patricio Mena, nosotros desde la Comision llevamos ya tiempo trabajando el tema
de la revision de los comodatos era un compromiso también con la ciudadania de poder darle
tiraje a la chimenea, porque hay muchas solicitudes que estaban pendiente, porque la
administracién anterior, el Concejo, por el mismo tema de la pandemia y otros problemas que no
es necesario ventilar aca no se llevé a discusion sobre estos temas. Hoy dia nosotros lo estamos
poniendo al dia. Claramente sabemos, y en relacion al informe juridico que se nos remitio, que
esta actualizado y previas conversaciones también con el secretario municipal, esta informacion
se paso al Concejo porque estdbamos ya en condiciones de poderla discutir en Tabla. Ahora me
gustaria, no sé, quizas Don Yamil, nos pudiera confirmar si efectivamente, a sugerencia de la
directora juridica, se oficié a la uniébn comunal, porque si no es asi, quizas deberiamos esperar
ese punto, pero por lo menos este Concejo, esta comision resolvio de que nosotros vamos avalar
la revocacion del comodato, porque creo que nosotros estamos aca para también poder fiscalizar
y supervisar que los recursos municipales, en este caso los que se entregan a administracion de
la comunidad, sean bien entregados. Y esto es una sefial clara que aquellos que tienen hoy dia
su administracion y van a llegar denuncias porque estan haciendo mal uso de ellos 0 no estan
cumpliendo con el contrato que se establecid en la Municipalidad, vamos a generar la
fiscalizacién que sea pertinente y los procesos de mediacion que también se puedan llevar a



82

TALC

llustre Municipalidad

cabo, pero si hay que revocarlo en algdn momento, no vamos a tener miedo al hacerlo, porque
creo que ese es el deber de que se entreguen para una buena administracion y que ademas
estén al servicio del resto de la comunidad. Asi que, don Yamil, quizds aclarar ese punto, para
no retrasarnos mas con la discusién del resto de los comodatos.

SR. SECRETARIO . Alcalde en su momento habria que buscar el documento,
se lo envi6 al IND la situacion que se planteaba respecto de la estructura. Yo recuerdo que en
esa oportunidad nos dijeron que eran estructuras incluso movibles porque eran container y que
en definitiva va a depender del IND si las mantiene o no para los efectos del uso que se le esta
dando y del uso también que se estaba restringiendo a algunos clubes deportivos.

SR. ALCALDE : Yo creo que es bueno dejarlo pendiente, solicitar también
a Carolina y a la Comisién que las revocaciones las veamos antes de presentarla al Concejo,
porgue si bien yo delegue y estoy dando toda esta atribucion en la comisién, igual me gustaria
tener antecedentes antes de que se presente este punto. No lo tenia claro que habia una
revocacion. No sé si alguien quiere hacer alguna otra acotacion.

SR. ALCALDE : Hernan.

SR. HERNAN ASTABURUAGA : Si. Me gustaria consultar sobre unos comodatos que
solicitaron algunas instituciones hace ya bastante tiempo, una de ellas, el Club Deportivo Abate
Molina, que estaba solicitando un terreno para la construccion de una cancha cerca de la cancha
de la Aurora de Chile. La otra era el Club Deportivo José Ignacio Cienfuegos, que comparten
actualmente con la Junta de vecinos José Ignacio Cienfuegos ese espacio. La Junta de vecinos
les presta para que se reunan y el comodato de la Junta de vecinos incorpora la sede y en el
costado una cancha de baby fatbol que ellos, como junta de vecinos, no tienen ningin problema
en entregarselo al club deportivo. Entonces lo que ellos querian era poder dividir ese terreno, ese
comodato y que la Junta de vecinos permaneciera con la sede y el club deportivo quedara con
el comodato solamente de la cancha de Baby. Y el otro era un tema ya emblematico en este
Concejo, que siempre provoca diferencia que es el tema de la Casa del Arte, 0 sea, saber si de
una vez por todas nosotros le vamos a devolver al Centro de Amigos del Arte la propiedad que
les pertenece o vamos a seguir haciendo uso de algo que no es nuestro.

SR. ALCALDE : Carolina.

SRA. CAROLINA SOTO . Disculpe, hago una mocién de orden, como presidenta de
la Comision se inform6 con debida antelaciéon a los concejales que hoy dia nos reuniamos,
porque hay que entender que la Comision viene trabajando hace rato los comodatos, entonces,
ya que se genera este punto de discordia, yo creo que lo mejor es, como usted dice, tirarlo a
revision con el resto, que ya que nombro don Yamil, que también tenemos algunas aprensiones.
Y con respecto a los comodatos futuros, bueno, se habia comunicado conmigo el Hernan, yo le
consulte a don Yamil, pero yo creo que es importante que los colegas participen de las
comisiones alcalde porque la idea hoy dia donde habia tantos comodatos, la idea era llegar
ordenadito y hacerlo lo mas ejecutivo posible también por respeto a los funcionarios, porque eran
varias exposiciones. De hecho, le avisamos antes de que partiera el Concejo para que se
focalizaran solo en lo que hoy dia ibamos a discutir favorablemente. Asi que yo creo que por el
tiempo y recogiendo igual que es importante lo que sefiala mi colega, porque yo he estado
consultando por eso y lo que usted menciona, sefior alcalde, yo creo que para avanzar.

SR. HERNAN ASTABURUAGA : Disculpeme, pero este es el espacio donde uno tiene que
hacer las consultas y tengo que aprovechar que estan los funcionarios asi que a mi me gustaria
gue me respondieran.

SR. ALCALDE : Muy bien, pero vamos a ir punto por punto. Bueno, igual
respondiendo las consultas que plantean los concejales. Dagoberto.
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SR. DAGOBERTO GARRIDO . O sea, yo entiendo que la consulta suya, ya se han
informado de alguna manera, por lo menos el de la Aurora de Chile, es una situacion bien
particular, porgue es un espacio donde ya estaba construido algo. Pero ese terreno de acuerdo
al informe que en algin momento recibimos de juridica en un terreno que es un bien nacional
gue no hay claridad si es de Bienes Nacionales, es una situacién que tiene que ser vista con mas
calma. La aurora de Chile se respondi6 frente a algo que ya estaba hecho, que era un bien mayor
por un mal menor, por la infraestructura que ya existia. De alguna manera eso tiene que ser
evaluado por la parte legal en relacion al dominio de donde pretenden crecer con la otra cancha
hacia el costado del rio. No hay claridad en el dominio. Direccion de Obras ha hecho los informes
de Abate Molina, en relacién a lo que pasa en Las Colines al lado del consultorio, ese era un
terreno del Serviu, y Serviu lo cedié a la municipalidad hace un afio atras y se logré normalizar.
Y eso ha detenido el proceso. Ahora ya es municipal, por lo que de alguna manera yo creo que
se van a ir viendo como lo estamos haciendo ahora. Estan en carpeta porque fueron muchas
situaciones. Lo que bueno entender que esto de los comodatos lo veia otro colega, don Jaime
Gelmi, él se jubilé, y después vino la pandemia, vino esta situacién que fue frenando, que fue
generando todo este retraso de situaciones.

SR. ALCALDE : Ervin.

SR. ERVIN CASTILLO : Pero yo quiero expresar igual que no estoy de acuerdo con
algunas cosas que se han decidido, porque algunas de las agrupaciones que no se va a revisar
hoy dia, que se va a pedir mas tiempo para revisar. Yo al menos conozco varias de sus
situaciones. No tengo dudas de que tienen un buen trabajo, de que darian un buen uso a esos
espacios. No sé por qué toda las Iglesias son las que se estan cuestionando, revisando, es
legitimo, pero no lo comparto. La iglesia evangélica, por ejemplo, Templo Eclesial Adonay, tengo
la posibilidad de conocer su trabajo. Creo que es una agrupacion que realiza un buen trabajo
permanente, consistente en el tiempo. No sé por qué todas las Iglesias son las que se estan
cuestionando aca y pidiendo revisién. La Junta de vecinos, dofia Pilar, que efectivamente tiene
mas de un lugar hoy dia, tiene la sede, tiene la multi cancha que esta pegada a la sede y el
terreno que se esta pidiendo en comodato es un terreno que esta frente a sede, que hoy dia esta
sin uso, pero esta primero con condiciones de pasto muy poco adecuada. Se han cometido
asaltos contra mujeres porque es muy 0scuro, es propicio para delincuentes, para que se puedan
esconder y para que puedan asaltar ya ha pasado, no es un supuesto, ha ocurrido. Entonces yo
creo que tenemos que confiar mas en nuestras instituciones, en donde las personas y los vecinos
se agrupan para participar. Si se va a aprobar mayoritariamente esto de la revision esta bien,
pero tratemos de hacerlo rapido para enero. Ojala sacarlo lo antes posible, ya que muchas de
ellas son agrupaciones que vienen pidiendo esto hace mucho tiempo. Y entiendo, por ejemplo,
lo de esta solicitud de dos agrupaciones para prever situaciones complejas después de
administracion. Eso si lo entiendo super bien. Creo que esta bien porque después pasa que
efectivamente tenemos problema de quién ocupa la sede y como se organiza y al final estamos
aprobando algo para ayudar y al final se genera otro problema que nadie quiere. Pero si hago
presente que me gustaria que podamos sacar esto lo antes posible, si no es hoy dia, esta bien,
pero que lo saquemos pronto, porque creo que hay agrupaciones aca que conozco mucho que
tienen una labor social muy importante y que estoy seguro les darian un buen uso a estos
espacios mucho mejor que lo que tienen hoy dia.

SR. ALCALDE : Melania.

SRA. MELANIA MOYA : Si, yo creo que lo que esté planteando el concejal Ervin en
relacion a la situacion de las Iglesias, no hay aqui una mala intencion. Lo que pasa es que hay
situaciones juridicas que estan en los mismos informes. Desgraciadamente él no llegé a la
reunién en la mafiana, no estuvo con nosotros. Entonces, claro, después tenemos problemas. Y
por qué se dejaron esas pendientes. Se conversd y se vio que esto se va a ver ojala la proxima
semana o pronto. Porque entendemos, hay situaciones que vienen de arrastre del 2017 y otras
antes, pero nos puede pasar que habia comodatos dobles. Entonces en la pagina aqui dice, por
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ejemplo, juridica hace una apreciacion y dice, nosotros planteamos hay problemas, no dice déjelo
para después, pero obvio, resolvamos el problema y después vemos el comodato, porque si ho
Nos vamaos a generar otros problemas a posteriores y en poco tiempo o entre las organizaciones,
el tener un mismo lugar 2 duefos, nos va a generar otros dolores de cabeza. Entonces
demoremos un pogquito, veamoslo, ho pasemos de enero para poder ver y avanzar el maximo de
situaciones y poder responder a la comunidad.

SR. ALCALDE : Ervin.

SR. ERVIN CASTILLO : Eso para mi alcalde es muy importante. Que no se pase el
tiempo hasta marzo, que aprovechemos enero o la primera de febrero que realizamos los
Concejos por todo el mes, toda vez que por lo menos hay alguna ahi, incluso hay algunas que
no vi observaciones gque podamos revisar y eso nada mas. Mi interés es solamente que se saque
rapido y yo no pongo Melania mala intencién en nadie. No dije eso, solamente dije que era
justamente que se aglutinaran las mismas. Ayudemos a estas iglesias a que podamos zanjar
aquello, ellas hoy dia nos estan viendo, estan preocupadas de esto y lo vienen pidiendo hace
mucho tiempo. Eso es lo que yo quiero darle como concejal, la certeza de que tenemos toda la
intencion de sacarlo adelante y lo vamos a sacar adelante lo antes posible, que se resuelva lo
gue haya que resolver, pero darle una sefial Melania de tranquilidad a esa gente.

SR. ALCALDE : Marcelo.

SR. MARCELO ROJAS : Bueno aclarar algo, yo conversé con Carolina. El tema es
gue todos los comodatos, porque tienen que pasar por tres fases, social, la direccion de Obra y
Juridica y si hay alguna de las tres &reas que no esta clara, por favor no presenten lo comodatos
aqui porgue nosotros inducimos a cometer errores. Insisto, porque aqui hay comodatos que no
deberian estar. Y lo otro tenemos el punto 7 es una licitacion. Si vamos asi no vamos a alcanzar
al punto 7. Yo creo que deberia ser rapido y los que no tienen problema los pasamos. Y yo eso
le dije a Carola, porque hoy dia, yo hablo desde la experiencia. No es querer trancar a una
organizacion entregarle su comodato, pero creo que, si no tienen las tres areas bien definidas y
aceptadas, hoy dia estamos perdiendo el tiempo, asi que yo diria que avancemos rapido.

SR. ALCALDE : Carolina.

SRA. CAROLINA SOTO : Solamente cerrar con lo que dice mi colega Marcelo Rojas
por lo mismo, porque por lo mismo hoy dia se dio aviso al secretario municipal de que habia
ciertos comodatos que no los queriamos discutir. Fue lo primero que se dijo. Entonces, cual es
el tema que lamentablemente hemos tenido que dilatar una conversacion por acuerdos que
tomamos en comision por comentarios bien &cidos Ervin, y disculpa que te lo diga de manera
directa, pero lo que tu acabas de decir instalas la duda como que, si estamos tomando algun tipo
de criterio, no sé, que no se acoge a lo que juridicamente esta establecido para entregar un
comodato. A mi también me llaman las Junta de vecinos y las organizaciones que estan viendo
los comodatos, es mas recién estoy contactandome con la representante de una agrupacion. Y
el tema de esto para que sepa la ciudadania hoy dia lo conversamos y lo discutimos de manera
transversal. Estaba el colega Patricio Mena, estaba la Javiera, estaba Figueroa, estaba Melania,
estaba Juan Carlos Céceres y quien les habla. Marcelo no pudo llegar, pero tenia algunas
observaciones, la hizo llegar con Caceres. Paula, no le generamos el link, pero también generd
unas consultas conmigo. Entonces estdbamos todos de acuerdo en que consideramos que
faltaban algunas cositas. Entonces, entre poner en tela de juicio y que ocurriera con el primer
punto que yo entendia que estaba resuelto porque lo conversé antes con don Yamil, que era
importante transparentar para que después no se creyera que nosotros nos vamos hacer cargo
del terreno, no de ese mobiliario que se postulé en algin momento, asi que avancemos y
disculpen por el tiempo.

SR. ALCALDE : Muy bien, avancemas con los que cumplen requisito.
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SR. DAGOBERTO GARRIDO : Expone Comodato Junta de Vecinos Los Castafios.

ACUERDO para otorgar COMODATO a la
Junta de vecinos los castanos

W/ Talca
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VISTAS del area

solicitada i

SR. ALCALDE : Se aprueba.
SR. DAGOBERTO GARRIDO . Expone Comodato Junta de Vecinos La Frontera
Américas Ill.

ACUERDO para otorgar COMODATO a la
Junta de vecinos la frontera
Loteo Las Américas lli

{ Talca
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SR. ALCALDE : Se aprueba.
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SR. DAGOBERTO GARRIDO : Expone Comodato Junta de Vecinos Costanera.

ACUERDO para otorgar COMODATO a la

Junta de Vecinos Costanera N°13
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VISTA de la Multicancha

VISTAS del drea s
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VISTA de |la Multicancha

SR. ALCALDE : Se aprueba.
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SR. DAGOBERTO GARRIDO : Expone Comodato Junta de Vecinos Villa Don Rafael I.

ACUERDO para otorgar COMODATO a la
Junta de vecinos Don Rafael 1
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VISTAS del area
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SR. ALCALDE : Yo no sé, Carolina, si eso lo vieron con Veronica, porque a
lo mejor se tenia que postular y la fuente de financiamiento requeria el comodato. La de don
Rafael I. Porque, claro, ahi se queria hacer un proyecto de multi cancha y a lo mejor la fuente de
financiamiento requeria el comodato.

SRA. CAROLINA SOTO : Pero no lo vi yo con Verénica, pero los tres aparecieron
todos los informes favorables, sin observaciones ni nada.

SR. ALCALDE . Se aprueba.

SR. DAGOBERTO GARRIDO : Expone Comodato Junta de Vecinos Don Renato lll.

ACUERDO para otorgar COMODATO a la
Junta de vecinos Don Renato 3
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SR. ALCALDE : Se aprueba.
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SR. DAGOBERTO GARRIDO : Expone Comodato Junta de Vecinos Villa Santa Marta.

ACUERDO para otorgar COMODATO a la
Junta de Vecinos villa santa Marta
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VISTAS del drea Q Talca
solicitada "

SR. ALCALDE : Se aprueba.

SR. DAGOBERTO GARRIDO : Expone Comodato Fundacion de Las Familias.

ACUERDO para otorgar COMODATO a la
Fundacion de las Familias
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SR. ALCALDE : Se aprueba.
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SR. DAGOBERTO GARRIDO : Expone Comodato Club de Sordos.

ACUERDO para otorgar COMODATO al
Club de sordos de Talca

{ Talca
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SR. ALCALDE : Se aprueba.
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SR. SECRETARIO . Bien, de acuerdo a lo que sefiala la directora juridica,
recordarles a los concejales que existia un acuerdo para que estos comodatos fueran otorgados
por cinco afios renovables. No sé si se mantiene en los mismos plazos. De acuerdo.

ACUERDO Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda aprobar por
el sefior Alcalde y los sefiores Concejales y Concejalas; Melania
N°0129 Moya, Hernan Astaburuaga, Ervin Castillo, Paula Retamal, Patricio

Mena, Carolina Soto, Javiera Carrera, Marcelo Rojas, Juan Carlos
Figueroa y Juan Carlos Céaceres; Comodatos a las siguientes
Instituciones : Junta de Vecinos los Castafios, Junta de Vecinos La
Frontera Américas lll, Junta de Vecinos Costanera, Junta de
Vecinos Villa Don Rafael |, Junta de Vecinos Don Renato lll, Junta
de Vecinos Villa Santa Marta, Fundacion de Las Familias y Club de
Sordos de Talca. Comodatos otorgados por 5 afios renovables.

SR. SECRETARIO : Bien, el punto nimero 7, es el acuerdo para aprobar
Licitacion Publica denominada “Sistema de Arriendo para el Licenciamiento,
Implementacion, Desarrollo, Mantencion y Soporte Para el Sistema de Gestién Integral de
Procesos Modernizacion Tecnolégica de la Direccion de Obras Municipales de Talca”,
financiada con recursos provenientes del Presupuesto Municipal.

Concejales, la concejala Paula Retamal sefiala que
aprueba los comodatos que ya habian sido nominados.

SRA. VANESSA GARRIDO : Expone lo siguiente.

Sistema de Arriendo para el Licenciamiento,
Implementacion, Desarrollo, Mantencion y soporte
para el sistema de gestion integral de procesos de

modernizacion tecnolégica de la Direccién de

Obras Municipales

! Talca

llustre Municipalidad
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:Qué necesita la DOM? g"' Tal

Seguimiento a
tramites

....................

cipalidad

i i I~y
rscien (&) Talca

Conocimiento de quién

modificé y cred cada w
registro Conectividad entre
Departamentos

PO
Requerimientos especificos & ' Talca

V' El Software debe ser para uso integral de la Direccion deObras, debe permitir emitir los documentos necesarios para el departamento de
catastro, edificacion, urbanismo, inspecciony control de obras.

v" Debe contar con procesos administrativos regulados Ministerialmente, comoprocesos administrativos propios de la DOM

v" Debe mantener los plazos impuestos por la Ley General de Urbanismoy Construcciones, de igual forma los asignados por la Ordenanza General
de Urbanismoy Construcciones.

v" Debe contar con indicadores de gestion.
v' Deberdimplementar unsitioweb coninformaciony servicios a los contribuyentes
v’ Procesarinformacion de diferentes fuentes y formatos de informacion (archivos en formato DW G PDF; Excel, Word, escanerpapel)

v’ Elsoftwarepropuesto debe presentar experiencia de implementacionesdemostrables en a lo menos 8 Direcciones de obras.

SR. JAVIER BRAVO . Expone lo siguiente.

PROPUESTA ECONOMICA : “SISTEMA DE ARRIENDO PARA EL
LICENCIAMIENTO, IMPLEMENTACION, DESARROLLO, MANTENCION
Y SOPORTE PARA EL SISTEMA DE GESTION INTEGRAL DE PROCESOS

Y MODERNIZACION TECNOLOGICA DE LA DIRECCION DE OBRAS
MUNICIPALES DE TALCA”

1D:2295-130-LE21

{ Talca

llustre Municipalidad
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26.11.2021 Publicacién de la Licitacion segin ID:2295-130-LE21

21.12.2021 Cierre de Ofertas

Es importante sefalar que la presente serd financiada con
recursosprov enientesdel Presupuesto Municipal Vigente .

&Y Talca
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[ N | OFERENTE RUT

1 SOLNET SPA 96.723.130-4

El oferente presenta ORIGINAL DE GARANTIA DE SERIEDAD DE
OFERTA que caucione la seriedad de la oferta, de acuerdo
a lo establecido en Bases Administrativas Especiales.

&Y Talca
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No se presentan observaciones al momento de la apertura.
El Oferente se encuentrainscrito y hdbil en Chileproveedores

Los demds antecedentes presentados por el Oferente, no
registran omisiones, errores o defectos de ninguna naturaleza,
segun lo solicitado en las Bases Administrativ as Especiales.

&Y Talca

Hustre Municipalidad
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EVALUACION

PLAZOS DE,
INSTALACION,
INTEGRACION
Y ENTREGA DEL
SOFTWARE
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PRESUPUESTO REFERENCIAL EN BAE $29.189.844 IVA
incluido

VALOR TOTAL VALOR TOTAL OFERTA EN
OFERENTE OFERTA EN PESOS X PESOS X 12 MESES, (CON
12 MESES, (SIN IMPUESTO)
IMPUESTO)

SOLNET SPA 22.200.000 26.418.000

El oferente presenta presupuesto dentro del margen
establecido, de acuerdo a lo establecido en Bases
Administrativ as Especiales

&Y Talca
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EVALUACION SECPLAN (45%)
- PrecioTotal de la Oferta (40%)

- Cumplimiento de requisitos formales de presentacion de la
oferta (5%)

MUNICIPAL (55%)
+ Plazos De Instalacién, Integracion y Entrega Del Software
(25%)

- Experiencia(30%)

&Y Talca
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Para la evaluacién delplazo se calificard de la siguiente manera:

DiAS CORRIDOS NOTA

7 dias 5.0

8 a 20 dias 4.0

Mas de 20 dias o no especifica Se considera fuera de Bases.

OFERENTE PLAZO OFERTADO

SOLNET SPA 4 dias corridos

El oferente presenta plazo dentro del margen minimo establecido
en Bases Adminisirativas Especiales.

&Y Talca

Hustre Municipalidad
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Para evaluar la experiencia de los oferentes se considerard la
Cantidad de Confratos/facturas/érdenes de compra de servicios
similares emifidos por servicios pUblicos en el servicio de desarrollo de
software, desde el aiio 2018 a lafecha

EXPERIENCIA NOTA

70
60
I T 50
I R 40

EXPERIENCIA

Menos de 5 o no especifica Se considera fuera de Bases.
OFERENTE EXPERENCIA

SOLNET SPA 8 0 mas acreditaciones

El oferente acredita experiencia denfro del margen minimo
establecido en Bases Adminisirativas Especiales.

&Y Talca
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CUMPLIMIENTO REQUISITOS
OFERENTES FORMALES

La oferta cumple con todos los
requisitos formales de presentacion
SOLNET SPA de la misma, enviando al Cierre

ANALISIS DEI. Recepcion de las Ofertas, toda la
CU MPL'M'ENTO documentacion requerida.

DE REQUISITOS

FORMALES

(OFERTA ADM.)

&Y Talca

Hustre Municipalidad

Evaluacién Técnica (ORD N° 1575 del 21 de Diciembre del 2021 de
la Directora de Obras Municipales)

EVALUACION

’
TECN'CA De acuerdo a lo sefialado en el Informe de Evaluacidon Técnica, las
ofertas serdn evaluadas de acuerdo a lo seialado en las Bases
Administrativas Especiales.

&Y Talca

Hustre Municipalidad
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oro:n' 01575

DE SRA. CONSTANZA MUNOZ GAETE
DIRECTORA DE OBRAS MUNICIPALES

EVALUACI ON N A ——
TECNICA

5 docu untos que acreditan servic or ende
gala noto
in oo particular, soluda otentamente
R
s’ K \
==
Ry
CONSTANZA MUNDZ GAETE v
ARQUITEC
4 DIRECTORA DE OBRAS MUNICIPALES B Ta Ica

Hustre Municipalidad

Comisidon evaluadora de propuestas

FUNCIONARIOS

SECRETARIO MUNICIPAL

DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

COMISION
EVALUADORA

DIRECTORA DE OBRAS

&Y Talca

Hustre Municipalidad

Resumen de notas

DOM
Precio o Cumpl. Plazo De Experiencia
Valorde la Requisitos Instalaciony
Oferta Entrega
Nota Pond Nota Pond Nota Pond Nota Pond
EVALUACION 40% 5% 25% 30%

Nota Final 100%

SOLNET SPA 700 280 7,00 035 700 175 700 2,10 7,00

&Y Talca

Hustre Municipalidad
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Segun el andlisis de los antecedentes presentados por el oferente, los
criterios de evaluaciéon establecidos en las Bases Administrativas Especiales
de la Licitacion, y de acuerdo al informe Técnico emitido por la Directora de
Obras Municipales de acuerdo al informe ORD N° 1575 de fecha 21 de
diciembre del 2021 adjunto, se sugiere adjudicar la presente licitacion al
Oferente SOLNET SPA, Rut N° 96.723.130-4, con domicilio en La Concepcidén
81, oficina 709, Providencia, Santiago para la adquisicion de Software, por
un monto total de $26.418.000.- (veintiséis millones cuatrocientos dieciocho
SUGERENC|A mil pesos), impuesto incluido, por un periodo de 12 meses, a partir de la
firma de contrato.

Oferente Inscrito y Habil en Chileproveedores: A contar del dia siguiente al
de publicacion de Decreto Alcaldicio de Adjudicacién, en el portal
www.mercadopublico.cl, el oferente adjudicado  inscrito en
Chileproveedores, tendrd un plazo de 10 (diez) dias habiles (considerando
dia hdbil de Lunes a Viernes, con excepcion de feriados y festivos), para
suscribir el Contrato con la Unidad Técnica.

{3} Talca
Mustra Municipalidad

Talca

llustre Municipalidad

SR. ALCALDE : Alguna consulta, Melania.

SRA. MELANIA MOYA . Agradecer a los funcionarios, y por la paciencia de haber
esperado. Apruebo alcalde.

SR. ALCALDE : Hernan.

SR. HERNAN ASTABURUAGA : Apruebo, sefior alcalde.

SR. ALCALDE . Ervin.

SR. ERVIN CASTILLO : Apruebo alcalde.

SR. ALCALDE . Paula.

SR. SECRETARIO : Aprueba alcalde.

SR. ALCALDE : Patricio.

SR. PATRICIO MENA : Agradecer la presentacion de los profesionales. Y esto

viene en el sentido de que nosotros tenemos el deber también de facilitarle la vida a nuestra
comunidad, y esto va en ese beneficio. Asi que apruebo, sefior alcalde.

SR. ALCALDE : Carolina.
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SRA. CAROLINA SOTO . Gracias, sefior alcalde, primero que todo, felicitar a los
chiquillos y gracias por la exposicion. Yo soy usuaria también del departamento y me toca trabajar
mucho articuladamente con ellos. Asi que no solo desde la concejalia, sino que de verdad se
agradece que siempre se esté mejorando y priorizando y modernizando los procesos
administrativos, sobre todo tan engorrosos como son los de la direccién de Obras, que manejan
mucha informacién y creo que mas que costo para mi es una inversion, porque también sé que
es uno de los departamentos que mas dinero genera en la municipalidad, asi que por eso
gustosamente voy aprobar y aprovecho también la instancia de aclarar saliéndome un poquito
de libreto, aprovechando unos minutitos de que nuestra concejala Paula Retamal ha estado ahi
de manera telematica, porque hoy dia esta también trabajando en comisién de servicio para ver
temas futuros, lo que tiene que ver con la Comision de Género. Y eso también se va
transversalizar en la gestion a través del Pladeco y en toda la gestion municipal. Asi que aclarar
es0, muchas gracias y apruebo gustosamente.

SR. ALCALDE : Javiera.

SRA. JAVIERA CARRERA : Todo lo que sea para el mejoramiento de la gestiéon y
también para la facilidad de tramites para las personas es un gusto aprobar este tipo de
licitaciones.

SR. ALCALDE . Marcelo.
SR. MARCELO ROJAS . Apruebo, sefior alcalde.
SR. ALCALDE : Juan Carlos Figueroa.

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Apruebo alcalde.
SR. ALCALDE : Juan Carlos Caceres.

SR. JUAN CARLOS CACERES : Apruebo alcalde.

SR. ALCALDE : Apruebo, don Yamil. Un muy feliz afio para ustedes y sus
familias.
ACUERDO Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda aprobar por
el sefior Alcalde y los sefiores Concejales y Concejalas; Melania
N°0130 Moya, Hernan Astaburuaga, Ervin Castillo, Paula Retamal, Patricio

Mena, Carolina Soto, Javiera Carrera, Marcelo Rojas, Juan Carlos
Figueroa y Juan Carlos Céaceres; Licitacion Publica denominada
“Sistema de Arriendo para el Licenciamiento, Implementacion,
Desarrollo, Mantencion y Soporte para el Sistema de Gestion
Integral de Procesos Modernizacion Tecnolédgica de la Direccion de
Obras Municipales de Talca”. ID: 2295-130-LE21, financiada con
recursos provenientes del Presupuesto Municipal.

SR. SECRETARIO : Eso es todo, alcalde.

Finaliza lareunion a las 12:55 horas.
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