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El Municipio se compromete a utilizar los
recursos en los siguiente objetivos: a)
desarrollar un programa de capacitacion
funcionaria de acuerdo a las orientaciones
técnicas. B) Garantizar un acceso equitativo
g todos los trabajadores sin distincion de
categorias. c) Garantizar que el programa
de capacitacion se atenga a los mecanismos
de reconocimiento que son reconocibles en
la carrera funcionaria segun el estatuto de

atencion primaria.

Hasta el 31.12.2010.-




