ESCALA REMUNERACIONES 2016 DOCENTES, ESTATUTO PROFESIONALES DE LA EDUCACION (LEY N° 19070)

ESTABLECIMIENTO ESTAMENTO GRADOS UNIDAD Valor Hora R.B.M.N x 44 Horas Valor B.R.P. Bienios % ASIGNACIONES
Perfeccionamiento | Responsabilidad Prioritarios Dese.rr}p.eno Otras N° Bienios | Porcentaje
MONETARIA | Bésica Media Basica Media | Titulo | Mencién Dificil
DAEM Jefe Daem No aplica Pesos 13.466 592.504 |[64.062( 21.355 Si 1% al 40% 24% 400% 1 6.76%
Jefe Técnico No aplica Pesos 13.466 592.504 Si 1% al 40% 174% 2 13.42%
Docentes No aplica Pesos 13.466 592.504 Si 1% al 40% 3 20.08%
Director con mencion No aplica Pesos 13.466 592.504 |64.062| 21.355 Si 1% al 40% 25% al 100% 25% al 100% 4% a 11% 4 26.74%
Director sin mencion No aplica Pesos 64.062 Si 1% al 40% 25% al 100% 25% al 100% 4% a 11% 5 33.40%
LICEOS Jefe UTP- Insp. Gral. con mencion No aplica Pesos 13.466 592.504 |64.062| 21.355 Si 1% al 40% 15% a 40% 4% a 11% 6 40.06%
Jefe UTP- Insp. Gral. sin mencion No aplica Pesos Si 1% al 40% 15% a 40% 4% a 11% 7 46.72%
(Ensefianza media) [Docente con mencion No aplica Pesos 13.466 592.504 |64.062| 21.355 Si 1% al 40% 4% a 11% 8 53.38%
Docente sin mencion No aplica Pesos 13.466 592.504 |64.062 Si 1% al 40% 4% a 11% 9 60.04%
Educador Diferencial No aplica Pesos 13.466 592.504 |64.062 Si 1% al 40% 4% a 11% 10 66.70%
Director con mencion No aplica Pesos 12.797 563.068 64.062| 21.355 Si 1% al 40% 25% al 100% 25% al 100% 4% a 11% 11 73.36%
Director sin mencion No aplica Pesos Si 1% al 40% 25% al 100% 25% al 100% 4% a 11% 12 80.02%
ESCUELAS Jefe UTP- Insp. Gral. con mencidn No aplica Pesos 12.797 563.068 64.062| 21.355 Si 1% al 40% 15% a 40% 4% a 11% 13 86.68%
Jefe UTP- Insp. Gral. sin mencién No aplica Pesos Si 1% al 40% 15% a 40% 4% a 11% 14 93.94%
(Ensefianza basica) [Docente con mencion No aplica Pesos 12.797 563.068 64.062| 21.355 Si 1% al 40% 4% a 11% 15 100,00%
Docente sin mencién No aplica Pesos 12.797 563.068 64.062 Si 1% al 40% 4% a 11%
Educador Diferencial No aplica Pesos 12.797 563.068 64.062 Si 1% al 40% 4% a 11%
Educadora de Parvulos No aplica Pesos 12.797 563.068 64.062 Si 1% al 40% 4% a 11%
R.B.M.N Remuneracién Basica Minima Nacional
B.R.P. Bono Reconocimiento Profesional (tope 30 horas)
Perfeccionamiento Individual de acuerdo a reconocimiento
Responsabilidad Para todos los directivos, en base a la matricula
Prioritarios Sodlo director, si prioritarios son mayor al 60%
fio dificil blecimi que cumplenr
Otras Sélo del Daem
ESCALA REMUNERACIONES 2016 ASISTENTES DE LA EDUCACION - CODIGO DEL TRABAJO
SUELDO N° .
ESTAMENTO PLAZO CONTRATO GRADOS UNIDAD BASE |BONOLEY |ASIGNACION Bienios Porcentaje
CONTRATO MONETARIA x 44 DESEN!PENO
HORAS N° 19464 DIFlciL BIENIOS 1 6.76%
PROFESIONALES Plazo Fijo No aplica Pesos 733.000 0% Y 11% Si 2 13.42%
Indefinido No aplica Pesos 733.000 16.432 0% Y 11% Si 3 20.08%
PARADOCENTES Plazo Fijo No aplica Pesos 257.500 0%Y 11% Si 4 26.74%
Indefinido No aplica Pesos 290.999 16.432 0% Y 11% Si 5 33.40%
AUXILIARES Plazo Fijo No aplica Pesos 257.500 0%Y 11% Si 6 40.06%
Indefinido No aplica Pesos 281.730 16.432 0% Y 11% Si 7 46.72%
8 53.38%
Desempefio dificil Solo en establecimientos 9 60.04%
que cumplen los requisitos 10 66.70%
11 73.36%
12 80.02%
13 86.68%
14 93.94%
15 100,00%




