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ACTA N° 036

ACTA SESION ORDINARIA CONCEJO COMUNA DE TALCA

En Talca a Martes 01 de Octubre del 2019, siendo las 17:15
horas, se inicia la sesién ordinaria del Concejo de Talca, presidida en un principio por el sefior Sixto
Gonzalez, Concejal I. Municipalidad de Talca, y posteriormente por el sefior Juan Carlos Diaz
Avendafo, Alcalde de la I. Municipalidad de Talca, contando con la participacion de los siguientes
Concejales:

- SR. SIXTO GONZALEZ SOTO

- SR. MANUEL YANEZ OLAVE

- SR. VICTOR INZULZA ADASME

- SR. SANTIAGO ONATE CARDENAS

- SR. JULIO CHERIF PEREZ

- SRTA. VIVIANA VEGA CORTES

- SR. JUAN CARLOS FIGUEROA URRUTIA

- SR. HERNANDO DURAN PALMA

- SR. HERNAN ASTABURUAGA INOSTROZA

- No asiste a esta sesién el concejal sefior RODRIGO COLOMA CASTRO

- SR. YAMIL ALLENDE YABER
SECRETARIO MUNICIPAL

Los Temas analizar son los siguientes:

1.- Presentacién del Presupuesto Municipal afio 2020, de 4cueo a lo establecido en el Articulo
82, Ley 18.695.

2.- Presentacion del Plan de Desarrollo Educativo Municipal — PADEM 2020.

3.- Acuerdo para entregar en Comodato a Centro Cultural y Solidario Los Angeles Guardianes,
terreno ubicado en calle 9 Oriente con 13 Sur, Loteo Sargento Segundo Daniel Rebolledo
de esta ciudad.

4.- Acuerdo para donar Bienes dados de baja a Centro Cultural Muralistas del Maule.

5.- Incidentes.

SR. PRESIDENTE : En el nombre del Pueblo de Talca se abre la sesion.

SR. SECRETARIO : El primer punto de esta sesion ordinaria de hoy Martes
01 de Octubre del 2019, es la presentacidon del Presupuesto Municipal afio 2020, de acueo a lo
establecido en el Articulo 82, Ley 18.695.
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SRTA. DIGNA ROCO : Expone lo siguiente:

PROYECTO PRESUPUESTO
ANO 2020

4
6
§ llustre Municipalidad

ANTECEDENTES DE
RESPALDO

En cumplimiento a lo establecido en la Ley N°18.695 “Orgdnica
Constitucional de Municipalidades”, en su articulo 82, letra a),
se somete a consideracion del Honorable Concejo Municipal el
Proyecto de Presupuesto para el ano 2020.

~zE

El citado Articulo 82, letra a), de la Ley, sehadla lo siguiente:

“El alcalde, en Ila primera semana de octubre, someterd a
consideracion del concejo las orientaciones globales del municipio, el
presupuesto municipal y el programa anual, con sus metas y lineas de
accidn. En las orientfaciones globales, se incluirdn el plan comunal de
desarrollo y sus modificaciones, el plan comunal de seguridad publica y
sus actudlizaciones, ldas politicas de servicios municipales, como,
asimismo, las politicas y proyectos de inversidn. El concejo deberd
pronunciarse sobre todas estas materias antes del 15 de diciembre,
luego de evacuadas las consultas por el consejo comunal de
orgdnizaciones de la sociedad civil, cuando corresponda.

PRESUPUESTO 2020 W/ Talca

llustre Municipalidad

AN T

- El presupuesto es uno de los instrumentos de planificaciédn y
gestidn que permite estimar en forma eficiente los recursos vy
proyectar los gastos en que incurre una municipalidad’™. Ofros
instfrumentos de planificacidn son el Plan de Desarrollco Comunal
(en adelante PLADECO), el Plan Regulador Comunal y el Plan de
Seguridad Publica, entre otfros.

- El presupuesto no es un fin en si MisMmo, sino sdlo un instrumento o
medio que sirve para planificar los ingresos v gastos de un pericodo
determinado; por lo tanto siempre estarda sujeto a evaluaciones y
modificaciones, si ello resulta necesario. No se trata de un
instrumento absolutamente rigido, sino flexible.
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Metodologia Presupuestaria

a) Ingresos: colaboracién directa de la Direccidn de Administracion y
Finanzas.

a) Gastos: la mefodologia propuesta confempld la participacion
interna con las Unidades Municipales en el proceso de formulacion
del proyecto de presupuesto, especialmente en la definicidon de los
programas con sus objetivos, lineas de accion y cuantificacion,
dentro de expectativas razonables de lograr vy, siempre
plantedndose como objetivo institucional prestar un servicio a la
comunidad, de acuerdo a las prioridades de la Autoridad, lo que
la misma comunidad manifiesta y, ademds considerando el
desarrollo de la ciudad de forma integral e inclusiva.

<R
La metodologia contemplé las siguientes etapas en secuencia:

1.- Orientaciones Globales

En esta participan los Directivos/Jefes/Encargados de unidades
municipales, coordinados por el Alcalde, andlizdndose las siguientes
marterias:

» PLADECO, con sus Lineas rectoras de la gestion municipail;
*+ Plan Comunal de Seguridad Publica;

+ Politicas de servicios municipales;

+ Politicas y proyectos de inversion.

(8 T H .

2.- Programa anual con sus metas y lineas de accién

En esta etapa, cada unidad municipal prepara sus programas anuales
con sus metas y lineas de accidén, basados en las orientaciones globales
gue entrega el Plan de Desarrollo Comunal. Estos programas son luego
analizados y vdlidados en la mesa de frabajo conformada por el
Alcalde y equipo asesor, ademds de los jefes de unidades.

Los programas anudles por unidades deberdn contemplar todas las
acciones que se espera redlizar en la respectiva unidad, sefalando
ademadas los costos involucrados.

También en esta etapa se deben definir aquellos programas
transversdles, gue involucran a toda la Municipdalidad.
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CONTENIDO CARPETA
PROYECTO

P R ES U P U ESTO 2020 i llustre Municipalidad

_ﬁl Talca
[. ORIENTACIONES GLOBALES s | niipeldad
[I. PROYECTO PRESUPUESTO MUNICIPAL 2020

ll. PROYECTO PRESUPUESTO EDUCACION 2020
V. PROYECTO PRESUPUESTO SALUD 2020
V. PROYECTO PRESUPUESTO CEMENTERIO 2020
VI. ANEXOS INFORMATIVOS PRESUPUESTO ANO 2020
= Subsidio de Agua Potable
= Proyectos Provenientes del FNDR, Sectorial y Otros
=  Anexo Ingresos Municipales
=  Anexo Gastos Municipales
= Anexo Ingresos Educacion
= Anexo Gastos Educacion
=  Anexo Ingresos Salud
=  Anexo Gastos Salud
=  Anexo Ingresos Cementerio
=  Anexo Gastos Cementerio
= Planes de Trabajo

RESUMEN PROYECTO
PRESUPUESTO 1! Talca

M U N lc I PAL 2020 llustre Municipalidad

M llustre Municipalidad
r

» La clasificacion presupuestaria dice relacidn con la forma vy
contenido con que se formula y presenta el presupuesto.

« El presupuesto se formula y presenta de acuverdo al Clasificador
Presupuestario de Ingresos y Gastos, cuyo disefo, desagregacion vy
definicidon del contenido de los concepfos de sus partidas, o
determina anualmente el Ministerio de Hacienda a través de la Ley
de Presupuesto del Sector PUblico.

+ Un presupuesto detallado, se desagrega en Subtitulo, Item,
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M llustre Munici_paidad

Los gastos del presupuesto municipal para efectos de formulacion,
gjecucion e informacién, deben ser siempre desagregados por las
siguientes Areas de Gestion:

Area 1: Area 2: Area 3:
Gestion Servicios a la Actividades
Interna Comunidad Municipales

Area 4: Area 5: Area 6:
Programas Programas Programas
Sociales Recreacionales Culturales

Areas de Gestién MS 7o Progr.
Gestidon Interna 23.349.876 52,95 15
Servicios Comunitarios 12.382.398 28,09 34
Actividades Municipales 232.060 0,33 10
Programas Sociales 5.520.843 12,52 52
Programas Recreacionales 1.399.000 3,17 2
Programas Culturales 1.210.000 2,74 1
TOTAL 44.094.177 100,00 114
Wf Laca,

Metas para el aiio 2020 en inversion

PROGRAMAS

*, *,
L

*, *, * .
OIS S

PROGRAMA DE SEGURIDAD MUNICIPAL

PROGRAMAS DESTINADOS AL ADULTO MAYOR

PROGRAMA ORIENTADO A LA MUJER

PROGRAMA ORIENTADO A LA TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS
PROGRAMA TALCA SONRIE

OTROS PROGRAMAS REFLEJADOS EN EL PRESUPUESTO MUNICIPAL

PROYECTOS

*, *, *, *, *, .
DO I O <3

CENTRO INTEGRAL ADULTO MAYOR

ADQUISICION DE CAMARAS DE VIGILANCIA PARA DIVERSOS SECTORES DE LA COMUNA
ADQUISICION SISTEMA DE DIGITALIZACION DE COMUNICACIONES OPERATIVAS
CONSTRUCCION DE REFUGIOS PEATONALES

CONSTRUCCION E ILUMINACION DE MULTICANCHAS DIVERSOS SECTORES DE LA COMUNA
OTROS PROYECTOS REFLEJADOS EN EL PRESUPUESTO MUNICIPAL
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PRESUPUESTO

MUNICIPAL Y :
SERVICIOS &Y Talca
TRASPASADOS

T

Presupuesto 2020 MS
Presupuesto Municipal 44.094.177
Presupuesto Educacidn 59.425.804
Presupuesto Salud 21.748.990
Presupuesto Cementerio /74.168
TOTAL M$ 126.043.139
SRTA. DIGNA ROCO : Eso es en resumen la informacion que ustedes tienen

carpetas, viene una propuesta de trabajo, empezaria a partir del proximo martes.
SR. PRESIDENTE : Colegas sigamos un orden. Victor.

SR. VICTOR INZULZA . Gracias presidente, es bueno, yo en primer lugar quiero
felicitar porque se acogio algo que sugerimos el afio pasado que viniera el cronograma de trabajo para
poder analizar cada uno de los temas, me parece muy relevante eso, eso nos indica que vamos a
tener mucho trabajo de aqui a diciembre, todas las semanas, pero yo creo que lo mas importante es
definir los horarios, que sea un horario donde podamos analizarlo en forma minuciosa, eso me parece
muy bien.

Y lo otro que echandole una mirada y de acuerdo a lo que
usted expuso esta bastante bien explicado el tema para poder analizarlo en profundidad.

SR. PRESIDENTE : Viviana, después don Manuel.

SRTA. VIVIANA VEGA : Queria solicitarle ojala los dias martes en la mafiana y un
poco en la tarde también para poder asistir la mayoria de los concejales.

SR. PRESIDENTE : Don Manuel queria opinar.

SR. MANUEL YANEZ . Si, yo soy materia dispuesta para elaborar esto, no tengo
inconveniente en el horario que ustedes me indiquen, yo quiero colaborar, yo vine aqui a servir, no
vine a ganar plata, entones yo me ofrezco para que todo lo que indiquen ustedes que haya que hacer
cuenten conmigo.

Sefiorita, quiero aprovechar la ocasion de decirle a usted que
agradezco mucho a la sefiorita Alejandra Castro quien ha dado bastes posibilidades a todas aquellas
personas que debian mucha patente pendiente, porque no tenian por alguna razén u otra no tenian
permiso, yo me alegro, porque un dia dije el peor de los delincuentes tiene posibilidad que se le de la
oportunidad, y a estos comerciantes se les ha dado la oportunidad, yo me alegro sefior alcalde de que
se de facilidades para que la gente pueda trabajar, no quiero ver cesantes yo, menos en mi ciudad,
gracias.

SR. PRESIDENTE : Yamil para aclarar.

SR. SECRETARIO . Si yo creo que para sugerir un horario de las 11:00 a las
13:00 horas o de las 10:00 a las 13:00 horas a partir del proximo martes, cosa que no haya discusion.
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SR. PRESIDENTE : Yo quiero hacer solo una observacion, lo que pasa, por eso
también queria referirme al tema, porque ya nosotros tenemos agendadas 2 reuniones el martes 8 y
martes 15, por lo tanto en un horario que ya esta estipulado aqui, ya llegé a nuestros correos,
entonces yo creo que tenemos que adecuarnos a ese horario, a continuacién creo yo trabajar el tema
del presupuesto y que las fechas que tengamos, que las ocupemos, que seamos responsables. Victor
después don Manuel.

SR. VICTOR INZULZA : Me parece que no interfiere porque lo que nos ha propuesto
juridica es a las 9 y media y si esta propuesto de las 11 en adelante, me parece bien.

SR. MANUEL YANEZ Sefiorita yo creo que hay que hacer lo que corresponda
realmente primero a lo que es del municipio y después postergar las otras 2 comisiones, porque la
primera prioridad la tiene el municipio.

SR. PRESIDENTE : Son temas del municipio don Manuel, pero se van adecuar,
se van a compartir los horarios, no creo que haya problemas de interferencia.

Alguna otra opinidn al respecto, no sé si es valido de seguir
analizando porque esto tenemos que leerlo.

SR. ALCALDE : Durante todos estos meses, lo discuten, se conversa.

SR. PRESIDENTE : Dos meses para discutirlo. Estamos bien entonces, de
acuerdo, gracias Digna.

Asume la presidencia de la reunidn, el sefior Alcalde, don Juan Carlos Diaz Avendaiio.

SR. SECRETARIO . El punto segundo es la Presentacion del Plan de
Desarrollo Educativo Municipal — PADEM 2020.

SR. PEDRO ROSALES : Buenas tardes sefor alcalde, sefiores concejales, cumplo
con colocar a vuestra disposicion el Plan Anual Educativo Comunal para el afio escolar 2020.

El PADEM 2020 estd referenciado por obviamente las
caracteristicas particulares de nuestro sistema educativo, y yo quisiera colocar en conocimiento de
ustedes, dado la importancia que tiene el dimensionar la magnitud del sistema que hoy dia nosotros
administramos.

El presente afio escolar, el sistema comunal de educacién
tiene una matricula total 22.291 estudiante, 2.113 de ellos cursan estudios en educacion en pre basica
pre kinder y kinder, 11.900 en educacion escolar bésica, 3.953 en ensefianza media en cientifico
humanista, 3.750 en la educacion técnico profesional, 146 en educacién especial y 339 estudiantes
son parte del sistema de educacién de adultos, la matricula ha tenido una evolucion que los ultimos 4
afos ha sido en alguna medida satisfactoria, considerando que en una trayectoria de 10 afos el
sistema educativo comunal ha tenido una pérdida de aproximadamente 2.800 estudiantes.

Sin embargo, el periodo comprendido entre el afio 2016 y
2019, hemos incrementado 46 estudiantes en cifras absolutas y 114 estudiantes aproximadamente
desde el afio 2018 a la fecha.

Porcentualmente, la distribucibn de esta matricula se
concentra mayoritariamente en educacion béasica, donde nosotros tenemos aproximadamente un 55%
de la matricula total del sistema, un 16% esté en el &rea técnico profesional, y un 12% en educacion
media cientifico humanista.

Las coberturas de educacion parvularia que alcanza al 15% y
educacion de adultos y especiales estan bastante acotadas 15 y 2% respectivamente.

El 62% de esta matricula corresponde a estudiantes que
tienen la condicion de estudiantes prioritarios, en cifras absolutas estamos hablando de un universo de
13.916 estudiantes, el 28% son preferentes, por lo tanto tenemos alrededor del 90% de nuestra
matricula, estudiantes de una condicién de vulnerabilidad que hace obviamente mas desafiante el
accionar del sistema escolar para generar igualdad de oportunidades en educacion, sin categoria solo
2.233 estudiantes, ha crecido considerablemente la multitud de estudiantes que estan adscritos a
estas categorias de prioritarios o preferentes.
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Aquellos que se encuentran adscritos al programa de
integracion escolar de representan el 16% de la matricula 841 de nuestros estudiantes son
estudiantes que tienen necesidades educativas permanentes y de ellos 2.810 con necesidades
educativas transitorias, es decir estan solo adscritos 2 afios al programa de integracion escolar
pudiendo eventualmente permanecer otros 2 afios mas, pero luego de esa trayectoria deben ser
necesariamente dados de alta para continuar una formacion regular sin necesidad de adecuaciones
curriculares u otros dispositivos de atencion.

Ese es el contexto en términos de la poblacion escolar que el
sistema educativo comunal atiende, los desempefios del sistema a la luz de los resultados alcanzados
en el tltimo SINCE demuestran alguna situacién que en alguna medida desafia al sistema escolar a
efectos de asegurar avanzar en mayores niveles de calidad, si ustedes se fijan el SIMCE de 4to. afio
basico del 2018 nos muestra una realidad que nos preocupa, tenemos al 36,7% de la matricula de ese
nivel en categoria insuficiente, el desempefio comunal nos ubica alrededor de 23 puntos bajo la media
nacional que fue de 271 puntos, y 6 puntos por debajo de los desempefios de los establecimientos del
mismo grupo socioeconémico.

En matematicas la situacibn es muy distinta, alli la
concentraciéon de alumnos en nivel insuficiente alcanza el 42,4%, y el puntaje obtenido por los
establecimientos del sistema comunal de educacion fluctia en 16,6 bajo la media nacional.

En Sexto grado la situacion es igual el 47,6% de la matricula
esta en nivel insuficiente y el desempefio del sistema respecto al promedio nacional es de 21,4 puntos
bajo la media que fue de 250, obtuvimos un puntaje de 228,6.

En mateméticas el 45% de la matricula estd en nivel
insuficiente, el desempefio comunal fue de 226,7 puntos, 24,3 puntos por debajo de la media nacional,
y en ciencias la situacién es la misma, 21,3 puntos bajo la media nacional, obtuvimos un puntaje 231
puntos.

El SIMCE de segundo afio medio también nos ubica por
debajo de los promedios nacionales y de los establecimientos del mismo grupo socioeconémico, los
liceos de nuestra comuna de un universo de 1.679 estudiantes que rendié esta prueba alcanzé un
puntaje promedio de 231 puntos, 17 puntos por debajo de la media nacional.

En matemaéticas, misma situacion, con la diferencia que aqui
la brecha se agudiza porque el puntaje obtenido de 230 puntos 2 puntos menos que la medicion
anterior en el sistema comunal, nos ubica 33,38 puntos bajo la media nacional y 13 puntos bajo el
promedio de los establecimientos del mismo grupo socioecondémico, igual situacién en ciencias 20
puntos por debajo de la media nacional y casi 7 puntos bajo el desempefio de los establecimientos del
mismo grupo socio econdmico, esos son los resultados y asi exhibe el sistema.

En términos de la composicién de los recursos humanos, es
decir las personas que son parte del sistema, la situacion es la siguiente:

Tenemos 48 establecimientos educacionales, con una
dotacién docente de 1.842 profesores, y 1.355 asistentes, quienes tienen la condicidon de profesores
titulares, desempefian labores docentes habiendo un total de 28.333 horas de curriculum oficial,
25.414 de ellas corresponden aquellas que se cancelan por via de la subvencién regular, 718 por SEP
y 2.201 por el programa de integracion escolar.

Los docentes a contrata atienden un total de 40.772 horas de
tal manera entonces que la magnitud de las horas contenidas en el curriculum que se administran en
todos los niveles del sistema comunal alcanza a la cifra de 68.812 horas.

La dotacién de asistentes tanto profesionales, paradocentes,
personal de aseo y servicio, y los equipos técnicos profesionales del DAEM alcanzan la cifra de 1.498
funcionarios, aqui hay una desagregacion de las horas docentes definidas para este afio, situacién
que no experimenta ninguna variacion respecto de la proyeccion para el afio 2020, incluso aqui estan
contenidos algunos criterios de calidad, por ejemplo la instalacion de las figuras del evaluador, del
curriculista, del orientador, de algunos coordinadores de especialidades en algunos de nuestros
establecimientos.

Las horas docentes entonces suman un total de 32.220 con
un factor de correccién, consideremos que este afio también debiéramos revisar las situaciones de
titularidad de muchos de nuestros profesores conforme a lo que establece la legislacion por lo tanto
esta cifra podria experimentar algunas variaciones.
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Los efectos de la carrera docente ustedes bien los conocen,
hoy dia nosotros tenemos a Julio del afio 2018, 339 profesores en tramo de acceso, 391 inicial, 432
en el tramo de temprano, 416 en avanzado, 157 profesores en calidad de experto 1, y 22 en experto
2, y sin encasillamiento a 92 profesores, ese es el panorama que presenta el sistema educativo en
términos de la matricula por un lado y la dotacion de los recursos humanos quien satisface
obviamente las necesidades a medida de orientar el sistema hacia las orientaciones institucionales
que aqui voy a presentar.

El PADEM 2019 y el PADEM 2020 se articula sobre la base de
una estrategia de desarrollo ejecutivo que busca alcanzar y concretar la siguiente visién, que es
convertir el tema educativo comunal en el sistema de mayor cobertura, considerando que hoy dia
nosotros tenemos una capacidad ociosa desde el punto de vista de lo que son las condiciones
normativas, alrededor de un 13% y de calidad para los nifios, nifias y jévenes de la comuna
promoviendo el desarrollo, un entorno adecuado para el aprendiza y la formacién de personas
capaces de enfrentar con existo los desafios la sociedad actual y del futuro.

Y la tarea prioritaria asociada a la misién institucional es
promover el desarrollo de las distintas comunidades escolares, son 48 establecimientos, son 9 salas
cunas de los programas de transferencia de fondos de la JUNJI, para efectos de establecer en ella la
formacién integral de nuestros estudiantes, entregando una educacion de calidad y con un fuerte sello
inclusivo y centrado en la generacion de oportunidad de aprendizaje.

Los sellos identitarios del PADEM son 5, el primero es el sello
de autonomia y participacién, buscamos configurar un sistema desde lo que existe, orientado a
promover el desarrollo de la autonomia y la participacién de todos nuestros establecimientos para que
las comunidades escolares puedan a partir de los consensos, exactamente del disenso aportar al
mejoramiento de la calidad de la educacién dentro de sus niveles.

Segundo eje, aportamos con una vinculacion efectiva de la
familia en el proceso educativo como un actor relevante en la construccion de mas y mejoras de
aprendizaje de los estudiantes.

En tercer lugar, creemos que nuestro sistema educativo tiene
un sello identitario y una responsabilidad en el desarrollo del aprendizaje, de la convivencia, en la
aceptacion y valoracion de la riqueza de la diversidad para promover el desarrollo de comunidades
escolares enfocada en el aprendizaje y la convivencia.

La educacion integral como un cuarto sello identitario y el
tema de la educacion ambiental como un desafio para todo el sistema escolar en un contexto donde
incluso la ciudad de Talca pretende convertirse en una ciudad sustentable.

En ese escenario, en donde se ha pasado revista a las
caracteristicas del contexto del sistema, a los desempefios que alcanza, a los sellos identitarios que
conforman la cultura escolar, hemos establecido 4 areas de mejora focalizadas en el mejoramiento y
los desempefios de nuestras escuelas, esa es la apuesta para el proximo afo lectivo.

Y las &reas de mejoras son estas 4:

Orientar las tareas para mejora de gestion pedagdgica o
curricular, fortalecer los sistemas de convivencia escolar y todos los programas transversales, ya sean
aguellos normativos o los propios que el establecimiento va a tener contenido en su proyecto
educativo, institucional o plan de mejoramiento, un conjunto de programas de innovacién y un
fortalecimiento en los sistemas de evaluacion y de control.

En ese contexto la primera area de mejora es la siguiente:

Mejoramiento de la gestién pedagdgica curricular, esta area
de mejora se articula sobre la base de 5 ejes, un programa de fomento y dominio lector, un programa
de innovacion para la ensefianza del inglés en la educacion inicial, un programa de innovacion para la
ensefianza de la ciencia y la tecnologia, un programa de desarrollo y mejoramiento de la educacioén
técnico profesional y un programa de innovacion para la ensefianza de la matematica en educacion
general bésica.

El programa de fomento y dominio lector primer eje de esta
area de mejora esta focalizado en 20 de nuestros establecimientos que hoy dia exhiben los
desempefios mas bajo en calidad lectora de los estudiantes de los niveles pre escolar hasta octavo
afio de ensefianza general basica.

/110.
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Estas son las 20 escuelas que hoy dia son objeto de
intervencién y para el préximo afio seguirdn siendo acompafiadas por los equipos profesionales del
DAEM para mejorar los desempefios de los estudiantes en el ambito de la lectura y la comprension de
letras.

Un segundo eje es el fortalecimiento de la ensefianza del
inglés focalizado en el nivel pre basico y que impacta a 10 de nuestras escuelas, ahi estan
debidamente individualizadas, porque estas 10 escuelas, porque estas son escuelas que tienen
formalizado un curriculum para la ensefianza del ingles en estos niveles y en ellas queremos aportar
para desde el aprendizaje que se adquiera desde esta intervencion poder escalar el programa a todos
los niveles pre béasico de todas nuestras escuelas.

Un programa de fortalecimiento de la ensefianza de la
matematica acotado al primer ciclo, es decir, desde primero a cuarto afio basico en un conjunto de 8
de nuestras escuelas que hoy dia exhiben los desempefios mas bajos en esta area.

Un programa de fortalecimiento de la ensefianza de la ciencia
y la tecnologia, y un conjunto de 11 de nuestras escuelas en donde existen profesores que estan
certificados en el método ISEC a partir de un convenio suscrito entre el ministerio de educacion, la
universidad de Talca y el DAEM de Talca para formar profesores en esta metodologia orientada a
promover un mejoramiento de la calidad de la ensefianza de la ciencia y a partir de las generaciones
de comunidades de aprendizaje, hoy dia tenemos funcionando 20 comunidades de aprendizaje en
estas mismas escuelas, experiencia que esperamos replicar y escalar a otras de las escuelas de
nuestro sistema comunal.

Ahi estén los 5 ejes de la primera area de mejora, perdén aqui
esta la ultima el fortalecimiento y desarrollo de la educacion técnico profesional conscientes de que
ahi nosotros necesitamos revisar la pertinencia, la coherencia, la oportunidad y la relevancia de la
oferta que hoy dia tenemos de programas y carreras, alinearlas con la estrategia de desarrollo
comunal y regional y en alguna medida también preocuparnos de las condiciones y operacion que alli
se tiene, como también de las modalidades educativas en cada uno de estos 9 establecimientos
educacion.

Segunda area, fortalecimiento de la convivencia escolar y
programas transversales, queremos colocar el acento a partir del proximo afio en todo el trabajo que
se desarrolle en el &rea de convivencia escolar, con fuerte énfasis en la gestiébn de la dupla
psicosociales, la labor de las inspectorias generales y el rol de las unidades de la orientacion
educativa y el trabajo de los profesores jefes fuertemente alineados también con la linea de formacion
ciudadana.

En el ambito del fortalecimiento de la convivencia escolar,
nosotros pretendemos anclar la propuesta en estos 4 pilares, primero toda la gestion de apoyo
externo, SENAME, los tribunales de justicia, universidades, redes de apoyo que nos fundamentar
adecuadamente las distintas intervenciones que desarrollan los profesionales que estan adscritos a
esta area.

Monitoreo y evaluacibn de los planes de gestién de la
comunidad, apoyo a la resolucion de conflicto en las escuelas y capacitacion a los equipos
profesionales y técnico en el buen trato y la sana convivencia escolar.

Y una segunda linea es el programa de formacién ciudadana
orientada en primer término para entregar herramientas y capacidades a los 48 encargados de
formacion ciudadana de cada una de nuestras escuelas para replicar en cada uno de estos contextos
una formacién que nos permita a nosotros orientar el desarrollo de una vida en una sociedad
democratica, promoviendo espacios, oportunidad y favorecer con ello el desarrollo de una ciudadania
critica, responsable, ambiental, etc.

Tercera area de mejora, fortalecimiento de los sistemas de
evaluacion y control, queremos colocar el énfasis a partir del proximo afio, el fortalecer el trabajo en
red, nuestros 48 establecimientos estan divididos en 5 redes de mejora, cada una de estas redes
como una instancia de transferencia en las practicas de consolidacion, del liderazgo directivo como
una primera tarea, de revisién del convenio de desempefio y todas aquellas estrategias que nos
permitan consolidar y empoderar a los equipos directivos para efectos de fortalecer el accionar de
estos equipos dentro de estas escuelas.

Un segundo eje, es si los programas de aprendicion de
aprendizaje y cobertura curricular, necesitamos centralizar también dispositivos de evaluacidon que nos
aporten formacién relevante para efectos de la trayectoria formativa de nuestros estudiantes para
apoyar la toma de decisiones de nuestras escuelas.
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Y el cuarto eje son los programas de innovacion, dentro de los
programas de innovacién pretendemos desarrollar todo un programa de fortalecimiento del liderazgo
lectivo considerando que hoy dia nosotros tenemos nuevos directores en distintas escuelas que estan
asumiendo el desafio de liderar esas comunidades escolares, necesitamos desarrollar con ellos todo
un trabajo focalizado en entregar herramientas de competencia para funcionar adecuadamente la
labor directiva.

Queremos apoyar también fuertemente el desarrollo y
actualizacion docente a partir del proximo afio entran en plena ejecucion 48 planes de desarrollo
profesional docente cada una de nuestras escuelas tendra un plan que ya es propio, que es particular,
gue esta referenciado con las caracteristicas particulares de las comunidades escolares donde este se
va a intensionar y por consiguiente hacer un trabajo que necesitamos monitorear, controlar y apoyar
para efectos de entregar mejores herramientas a nuestros profesores, a los efectos de asegurar un
pliegue didactico, pedagdégico y evaluativo de mayor jerarquia y de mejor calidad.

Y en tercer lugar, estamos apostando por la instalaciéon de un
modelo educativo comunal que nos permita a nosotros referencial la practica docente a partir de 4
conceptos que son fundamentales, centralizar la educacion didactica metodolégica y evaluativa del
profesor, su accionar formativo en el estudiante, a partir de una ensefianza para el aprendizaje
efectivo, necesitamos hacer mas eficaz y eficiente la labor docente en aula y en los distintos espacios
de la escuela, entender que la trayectoria del proceso educativo es el sigue el ciclo vital de las
personas y que hay un conjunto de aprendizaje transversales, fundamentado en los sellos identitarios
del PADEM que esperamos nosotros ser capaces de concretar.

Para sufragar, el costo que implica el despliegue de estas
estrategias, contamos con un presupuesto anclado sobre la base y un conjunto de variables que se
han considerado y que son las siguientes:

Una estimacion de la matricula, una estimacion de la
asistencia promedio desde el andlisis de la asistencia histérica que ha tenido el sistema, la jornada
escolar, los tipos y modalidad de ensefianza, la dotacion docente, la dotaciébn de asistentes, la
dotacién DAEM y un reajuste estimada de un 3% a las remuneraciones del sector publico.

El presupuesto proyectado que entiendo serAd materia de
estudio por parte del honorable concejo municipal, alcanza a una cifra aproximada de 59.425.804.- mil
pesos.

En materia de infraestructura finalmente, comentarles a
ustedes que hoy dia se estan ejecutando o por ejecutar un conjunto de 13 iniciativas, muchas de la
cuales estan en proceso de licitacién para atender distintas necesidades, requerimientos de nuestras
escuelas, tal como aqui se detalla, muchas de estas obras van a continuar durante el periodo escolar
siguiente, por los procesos obviamente licitatorios que es necesario intensionar.

El fondo de revitalizacién asociado a los FAEP 2019 que se
proyecta hacia el afio 2020, nos permite a notros desarrollar otras 12 nuevas iniciativas, reposicion de
pavimento en la Escuela San Miguel por ejemplo, mejoramiento del cierre de la multicancha de la
escuela Esperanza, los sistemas de evacuacién de aguas lluvias, instalacion de médulos de atencién
en liceo Marta Donoso, mejoramiento escuela Las Américas, reposicién parcial de cierro, etc.

Y ademads, un conjunto de otras 29 iniciativas proyectadas
para ese periodo y en funcién de estos montos estimados que alli estan establecidos estan con base
de financiamiento al fondo de apoyo a la educacion publica, por lo tanto hay también una fuerte
preocupacion por entregar las mejores condiciones para que los establecimientos puedan focalizar su
tarea en lo que es mas oportuno, pertinente, relevante que es el aprendizaje de nuestros estudiantes
dada la situacion que tenemos en términos de los desempefios que hoy dia el sistema es capaz de
exhibir, esa es la propuesta en una primera instancia sefiores concejales, la someto a vuestra
consideracion, muchas gracias.

PADEM 2020

T

DAEM

T A L C A
Departamento de Administracién p= ) [ o<t — |

de Educacidmn Municipal Hustre Munici palidad
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EL SISTEMA EDUCATIVO COMUNAL EN CIFRAS

Matricula 2019

Poblacion escolar por cursos y modalidad educativa

Matricula 2019

NIVEL CANTIDAD DE CURSDS N® DE ESTUDIANTES
EDUCACION PARVULARIA 112 2.113
EDUCACION BASICA 474 11.990
EDUCACION MEDIA 100 3.953
EDUCACION TP 135 3.750
EDUCACION ESPECIAL 21 146
EDUCACION DE ADULTOS 20 339
TOTAL 862 22.291

Evolucion de Matricula
20162017 | 2018 | 2019 |

22137 22 152 22147 2231

Evolucion de Matricula

SR
/

H
8

i

THE FHT N\ im
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Distribucion Porcentual de la
Matricula 2019

MATRIGULA 2018
EDLCAD "'IBE‘E -8 EJ.WEEILLTJB

" El.m]l FJ.H.'.U.R!A

EDUCHAD J\II:II:.

Composicion de la
Matricula 2019 .

% Respecto del universo de

ESTUDIANTES Matricula 2019 = T T
PRIORITARIOS 13.916 62%
PREFERENTES 6.142 28%
SIN CATEGORIA 2.233 10%
TOTAL 22 291 100%

Categona de alumncs 2015

330m

1300

¥30m
- DA

1] %
PRICATARDS FRSFARNTRE DM CATEGORR TOTAL .

Composicion de la %

Matricula 2019

% Respecto del universe de

ESTUDIANTES Matricula 2019 Estudiantes
NEE PERMANENTES 241 4%
NEE TRANSITORIAS 2.810 13 %
TOTAL NEEP + NEET 3651
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2 Resultados del sistema

Desempefio SIMCE 2018 + Clasificacion por desempefio de BEE

SIMCE 2018 DAEM ©

Dﬂp&ﬂﬂmﬂﬁfuﬂvﬂﬂlﬁlhl?ri“:‘n Talca

die Educaclin Munlcipal et Mursc ipsabrdact

RESULTADOS SIMCE LENGUAJE 4° EGB

RESULTADOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018

RELACICN ENTRE PROMEDIOS COMUNALES, MACIONALES ESTAMDARES DE AFRENDIZAJE ENFRUEEA
¥ 2ES LEMGUAJE
g
ry
1
.44
Zm g
b1
r_ 3
Uz g
LD
o s WYALSADECUADD o K" ALZELENENTAL o« W' ALEIKEUFICENTE
PUNTRE ZAT PURTRE 2 FRCEREL MRS RLACYN %
FOBLACION : 1511 ALUNKOR DAEM ﬁ.:“} RWOTA: L pobieciin corsidessse pare sfacize da) oo de o axianchess de
= e myrarcipas corsaponds & 4272 surnce (La Agenaia de Calidad no considera
e i Talca  susitioatve para o estadio todas aqueslos establemmienss que reportan ura

oarbidad de umnas mferor s igual 3 10 para 12 medicion 3IMCE)

RESULTADOS SIMCE MATEMATICA 4° EGB

RESULTADOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018

RELACION ENTRE PROMEDICS COMIUNALES, ESTAMDARES DE AFRENDIZAJE ENERUEEA
MACIONALES Y GES MATEMATICA

= o= e Calidad mo considera
tadas aquelics establenimiemas gue nezorian una
= igual = 10 para 13 medicidn BIMCEE)
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RESULTADOS SIMCE LENGUAJE 6° EGB

RESULTADOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018

RELACION ENTRE PROMEDIOS COMUMALES,

HACIOMALES Y 2ES ESTAMDARES DE AFRENDIZAJE ENFRUEEA
LENGUAIE
e
=
=
e
14 2
11 .
a3 ez X
20
T o |
=0 - T "-._____ - ."I
= °
iz
3 tT] wH" ALSAOECUADT  wM™ ALEELEMENTAL nH® ALE MELFICIENTE
PUNTAIZZNN PUNTAK 2018 HETIHAL COMERRATION S5

FOBLAGION : 1518 ALUNNOE DAEH @ WOTA: L pobimciin corsidessds pars sfenizs de] cdiouio d= 03 sxisnderes de
mparcipee con=aponds = 4278 sumnce (La Agenaia de Calidad no oonsidera
st Talea  susitioativs para el estadio bades aquelios estabienimientas gue reportan una
T oanbidad de alumnas mferor s igual 3 10 para 1z medivios BACE)

RESULTADOS SIMCE MATEMATICA 6° EGB

RESULTADOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018

RELACION ENTRE PROMEDIOS COMUNALES, NACIONALESY ESTANDARES DE APREMDIZAJE ENFRUEEA
CGES MATEMATICA

EERERENENEE
Y

= K" ALE ADECURDD =N AL S SMENTAL = W ALE ELFICIENTE

FOBLAGION :1.512 ALUNKDS !'ﬂ, ! NOTA: La pablackan coraigasssn pom Bfecics g cSious 3e ios exidnoaes e
mprercips corzsponde = 1286 suncs (La Agenaia de Calidad mo oonsidera
Talca sositiative pars o estadio baoss squeies Establesimients QUE REsonan ura
o nantisad o AumRas inferior o igual & 10 para 13 medividn BACE)

RESULTADOS SIMCE CIENCIAS 6° EGB

DISTRIEUCHOIM MNORUAL

RESULTADOS PRUESA SIMICE CS.NATURALES e

HETRIBUCIGN ACUMULADA

0
\
e
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RESULTADOS SIMCE LENGUAJE II° MEDIO

RESULTADOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018

DISTRIBUCION NORMAL

RELACKIN ENTRE PROMEDICS COMUNALEE, MACIONALEE Y GES
zZ=m
=M
uz2m

s
= THSTRIBUCION AGUMULADA

ra o

=m

=M
FURTRISSTAT PUMTAJEIME

FOBELAGIIN : 1678 ALUMKOE

RESULTADOS SIMCE MATEMATICA lI° MEDIO

RESULTADOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018

RELACION ENTRE FROMEDIOS COMUMALES, NACIONSLES Y GES T T
ol '/ ‘\\
.,
=m T
0@ Il./“‘:‘\'
ra-di)
=@ ""-__“
F- T = _.--"'-—’-_ 1
m "f-‘)
PUNTARZOT T PUHT/ 15 ’J/
FOBLACKIN : 1675 ALUNKOE .,...-"'r.
RESULTADOS SIMCE CIENCIAS II° MEDIO
RESULTADOS DE LA ADMINISTRACION MUMICIPAL 2018 r—

RELACION ENTRE PROMEDHOS COMUMALEE, MACIONALES ¥ GES // \\\
3
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Recursos Humanos

Dotacion docente y de Asisfentes de la Educacion 2019 + Proyeccion 2020

Dotacion de personal 2019

W de E. Dotaciin Docente Dotacitn Azistentes Cantidad de Alumnos
Educacionales 20453 2018 de la educacion DY 2018
48 1.842 1.355 22.3T0
Horas Dotacion Suler. Regualar SEP PIE
Docente Tibslar
25333 25.414 T8 2201
40 479 68.812

Cada =stablecimisnto cuerta comn wn sguipe directive conformado por el
Diractor, Jefe de UTF Inspacior Gensral, Coordinador SEP y Encargado de
Corvivencia Escolar (2n el caso de ser psicdlogo se Fige por codige del
trabajo). Ademas, dependizsnds de la matriculs, algunos establecimientas
cuentan con Evaluador, Orientador vy Curriculista.

Dotacion de Asistentes de la
Educacion 2019

Azistentes de la Profesional Paradocentes Aseo y DAEM
Educacion mantenimiento
1.498 306 722 327 143

Horas docentes 2019 .
[FUNCION  HRS |

DIRECTOR 2112
JEFE UTP 2112
INSPECTOR GRAL 229
EVALUADOR 495
ORIENTADOR 455
CURRICULISTA 216
COORDINADOR ESPECIALIDADES 176
ENCARGADOD DE CONVIVENCIA 853
COORDINADOR SEP 1.381
ENCARGADOD INTERNADOD 44
DOCENTES DE AULA 38049
PARVULARIA 327
DOCENTES SUBV PIE 9093
DOCENTES EDUCACION ESPECIAL 829
DOCENTES SUBV SEP 2245
DOCENTES SUBV REGULAR 454
SIN AULA 1635

66.542
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Horas docentes 2019 . }

Horas Aula Horas PIE Hrs. Educadores Hrs. Carrera

Colaborativas fas Diferencial Docente

(25% ol 305)

32.220

1.903 9.508 2.678

La implementacion de la Carera Docente traje consigo un cambio en =l
=zistema remuneracional y contractual de los docentes aumentando 2l 25%
de horas no lectivas a un 30%. Esto significd un aumento de 2578 hrs.
docentes en marzo del afic 2018 por este concepto.

CARRERA DOCENTE

Carrera docente 2019

ACCESO

INICIAL

TEMPRANO

AVANZADO

EXPERTO |

EXPERTO NI

SIN ENCASILLAMIENTO
Total general

JUNID 2018 JULIO 2018
N® FUNCIONARIOS N° FUNCIONARIOS
529 339 -190
329 3901 62
461 432 -29
302 416 114
126 157 31
14 22 ]
93 93 1]
1854 1850 -4

4 Definiciones institucionales

VISION

MISION

Convertir al departamento de educacion
municipal en el sistema educafive que
brinde la mayor coberfura y calidad
educafiva a las nifias, nifios y jovenes de la
comuna promoviendo el desarrollo de wun
enforno adecuado para el aprendizaje y la
formacion de personas capaces de
enfrentar con éxito los desafios de la
sociedad actual y del futuro

Promover el desarrollo de las distintas
comunidades escolares para favorecer
en ellas [la formacion integral de

. personas propiciando la enfrega de una
educacion de calidad con un fuerte sello
inclusivo y centrado en la generacion de
iguales oporfunidades de aprendizaje
para todos.
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Autonomia y participacion

Promocion y desawroffo de [fa autonomia y 2
participacion de las comunidades escolares para ef
mejoramiento de ia calidad de ia educacion.

Familia + Escuela

Vinculacion e integracion de la familia al
proceso educativo.

7@'!7\

>
Anremler a Convivir

Aceptacion y valoracion de la riqueza
de la diversidad para el desarroilo de
comunidades escolares enfocadas en el
aprender a convivir.

Superacibn académica a partir de
una educacion inclusiva, integral,
participativa e innovadora.
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Al ﬁ’

dicasin it

Educacion para el desarrollo
de la conciencia ambiental.

6 Definiciones estratégicas
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PROGRAMA DE DOMINIOY
FOMENTO LECTOR
PROGRAAMA DE
INNOVACION PARA LA
ENSENANZA DELINGLES
EN EDUCACHMN INICIAL
moﬁmmnglumm{:u’}ﬂ
PARA LA ENSENAMNZA DELAS

CIENCIAS Y TECNOLOGIA

PROGRAMA DE DESARROLLO
¥ MEJORAMIENTO DE LA
EDUCACION T-P

PROGRAMA DE_NND\{ABKﬁH
PARA LA ENSENANZA DE LA
MATEMATICA EN EGB

Programa de Fomentoy
Dominio Lector

OBJETIVO

Aportar al mejoramiento de la calidad
de la Educacion Municipal atraves del
fortalecimiento de a lectura,
implementando estrategias que
propicien ¥y fomenten la comprensian, la

i i de  habilidades cognitivas
supericorez, =l pensamisento critico y la
reflexion de nuestros estudiantes.

ESCUELAS

‘Canos Condel
‘Sargemo Rebolledo
Heéclor Perez B.
Srospericad

Canos Spano I
Las Arswcarias

La Florioa

Wils La Pez

Erila El Scl

‘San Agustin

JosE AL Mufiez

‘Costanera

Artupehusen

‘San Miguel

=1 Sauce:

Santa Marts

e Fomenio y
Janisra Camrera

‘Canos Trupp

Suener Dominio Lector

1121.
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SPEAK

ENGLISH?

Mg e ottt de .
S©®  btiamdblidmanges 22

OBJETIVO

Fortalecer la ensedanza del idioma inglés por medio de |a aplicacion de nusvas
formas didacticaz que estimulen el aprendizaje efective del idioma y que
posibilite la generacion de nuevas oportunidades para nuestros estudiantes.

ESCUELAS

® Juzn Luis Sanfuenizs
* Cados Salinas
» Ptz Balmaceda

= ElEdén
® | a3z Améncas
* Cooperativa Lircay

* Huilguilemu
* Yifia Purisima

Idioma

® Centinela

Inglés

gt
asema e aemcaenell Clodefip. === =
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OBJETIVO

Implementar, monitorear vy perfeccionar un programa de apoyo
a docentes en la ensefianza de la matematica con miras a
mejorar la calidad de los aprendizajes de nuestros
estudiantes, favoreciendo v fortaleciendo en e=llos el
desarrolle de habilidades cognitivas superiores.

ESCUELAS

= Carlos Condell
= LasAraucarias
= Brilla El Sal

= Antupshusn

= San Mi | S

- £l S Educacion
= Santa Marta

- Garlos Trupe Matematica

099

v
w Lk il
- &
PG 0ot dea senanc el
fanni 1 DAEM ©
it oo enfsaely > -

OBJETIVO

Implementar, monitorear v perfeccionar un programa de apoyo
a docentes en la ensefianza de las ciencias con miras a
mejorar la calidad de los aprendizajes de nuestros
estudiantes, favoreciendo vy fortaleciende en ellos el
desarrollo de habilidades cognitivas superiores.

ESCUELAS

» Javiers Camrers

» |nes Sylvasies

® Juan Luis Sanfuentes

= José Manuzl Eslmacada
= Carlos Salinas

= Carlos Spano

= Cooperativa Lircay

- Le Flris Cienciay

» José Abelardo Nufez

- Ve Pursins Tecnologia
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OBJETIVO

Implementar, monitorear y perfeccionar un programa de apoyo
a docentes en la ensefianza de las ciencias con miras a
mejorar la calidad de los aprendizajes de nuestros
estudiantes, favoreciendo vy fortaleciendo en ellos el
desarrollo de habilidades cognitivas superiores.

ESCUELAS .

» Javiers Carrera

* |nes Sylvesier
= Juan Luis Sanfuenbes
» José Manusl Balmaceds

» Carlos Salines
= Carks Spano
= Coopersfiva Lircay

» La Frida Cienciay

= Josaé Abelardo NaRez

- Ve Panims Tecnologia

OBJETIVOS

Contribuir al mejoramiento de la educacion TP de la comuna
a partir del diagnéstico de la situacién actual.

Froponer politicas vy estrategias para el desarrollo
institucional de los establecimientos T-F con foco en las areas
curriculares, de vwvinculacion externa, condiciones de
operacion e infraestructura.

1124.
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Fortalecimiento de [ Convivencia Escolar +
‘ Programas Transuersales

=1

ORIENTACIKON
BT ATV

: . : .& ey >
. ’ & Ve
Programa de Fotalemiento de
0 ] DAEM g"
6o Cnienciabsealyy  —— =
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CONVIVENCIA
ESCOLAR

Programa de Formacion
. DAEM &
“ﬂana“a ——tits | Tl

OBJETIVO

Fermitir que los nifos, nifias vy jovenes de nuestra comuna desarrcllen un
conjuntc de conccimizentos, habilidades y actitudes que resultan fundamentales
para la wida en wnma sociedad democratica, promoviendo en los  distintos
espacios oportunidades de aprendizaje que permitan gue éstos =& formen como
personas integrales, con autonomia y pensamiento critice, principios eticos,
interesadas en lo pdblico, capaces de construir una sociedad basada en sl
respeto, la transparencia, la cooperacion y la libertad. Asimizmo, gue tomen
decisiones en consciencia respecto de sus derechos v de sus responsabilidades
en tanto ciudadanos y ciudadanas
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distenias e Evaluacion y Gontrol
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OBJETIVOS

FPromover el mejoramiento de las comunidades educativas,
sobre la base de la colaboracion, el intercambio de
experiencias y el aprendizaje a partir de la gestién
pedagogica e institucional, vinculando de manera
sistematica alos gestores v lideres locales del sistema.

Trahajo en
Red

1127.
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OBJETIVOS

Ewvaluar la cobertura del curriculum y la calidad de los ’
aprendizajes logrados por nuestros estudiantes.

-
<

Evaluacion de los
Aprendizajes

Proqramas de Innovacion

 Programa de Fortalecimiento del .
liderazgo Directivo ———— ==

1128.
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OBJETIVOS

Fromower, desarrollar v actualizar las competencias de los
equipos directivaos de la red educativa comunal, con miras a
mejorar sus desempefios vy elevar la calidad de los resultados
que tributan al mejoramiento integral del sistema.
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OBJETIVOS

Promowver, desarrollar v actualizar las competencias de los
egquipos docentes de la red educativa comunal, con miras a
mejorar sus desempefos vy elevar la calidad de los resultados
que tributan al mejoramiento integral del sistema.
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EJES PARA LA DEFINICION DEUN

MODELO EDUCATIVO

GCENTRALIDAD EN EL

ESTUDIANTE

7 Presupuesto

Presupuesto 2020 se han considerado las siguientes variables:

Matricula Estimada: 21.910

Asistencia Promedio: 89%

Jornada Escolar

Tipos v Modalidad de Ensefianza

Dotacion Docente

Dotacion Asistentes Educacion Establecimientos

Dotacion Personal DAEM

Reajuste 3 % Estimado Remuneraciones del Sector Pablico

PRESUPUESTO PROYECTADO 2020: M$

GESTION INTERNA :36.182.337 .-
SEFP :11.195.984 -
PIE 4,497 845 -
FAEF : 6.230.785 .-
SALAS CUNAS 0 1.318.853 .-

TOTAL PRESUPUESTO : 59.425.804.-

Infraestructura

PROYECTOS PARA EJECUCION 2019

K2 MOMSRE DEL PROYECTO MONTO
APROBADD

1 Habilitscitn S5 HH. Escusla Juan Luis Sanfusatas, Tales £ 11,882 013

z Mejoramizento Pavimento Mulicancha Liceo Amelia Cowurbis, Talca § 35.997.3045

E Mejorameinto Cierre parimetral Escuela Villa El Culznar, Talca. £ 22043 473

4 Hakilitacion SSHH v Reposicidn instalacidn eléctrics escusla Cados Trupp & 71.159.412

¥ FReposician Cierro Exterior Escwsla Huilguilemu, Taka S 271411353

& Mejoramiente y Reposicion Sistema Eléctrico v Red Hameds, Escwels Aurora § 50,052 611
da Chile, Talkca

T Mejoramiznta 55 HH. y Otras Escuela San Migus=l, Taka. £ 38.839.638

£ Feparacion Forro Exterior, muros y cislos Escwsla El Oriente £ 45.000.000

o Reposicidn Radier y Evacwacion de Aguas Lluvias Escuela Ines Sylwester de S 24 000_0D00
Artozon

10 Mantencion Techumbres | sistema eléctrico v contra incendics escusla Willa S B3 6T6.412
La Paz

11 Mejoramienta Instalaciones Warias, puertas y Hojalateria escusla Cooperativa S T3 T04. 101
Lircay.

12 Mejorami=enta Sistema Eléctrico vy Colocacion de Aire acondicionado Liceo S B63.107.570
Diego Portales

132 Mejorami=enta Sistema Eléctrico y redes himedas escuela Sargento segundo S S0.010.024

Danisd Rebolledo, Talca
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NOMERE DEL PROYECTO PARA POSTULACION REVITALIZACION
2019
1 Reposicidn Parcial de pavimentos y otros |, Escuela San Miguel g 6.905.604
2 Mzjoramiento cierre Multicancha Escusla Esperanza g T.98.507
3 Mzjoramiente sistema de evacuscion de aguas lluvia y otros, § 4596334
Escuela Santa Marta
4 Adquisicion & instalacion de module atencidn Lices Marta Doncsc 8 8.000.000
Ezpejo
5 Construccion radier y sistema de evacuacion de aguas Lluvia, g 9.180.887
Liczo Industrial
6 Mejoramiento Multitaller Escuela Las Américas §  10.000.000
7 Reposicidn parcial de cierros v pavimentos Escuela Uno San § 8.464 291
Agustin
3 Mzjoramiento de una aula Liceo Héctor Pérez Biott g 3091724
9 Construccion de Bodega para implementos educativos, Escuela £ 16252706
Juan Luis Sanfusntes
10 Reposicidn parcial cierro penmetral Escuela Villa La Paz g h.648 807
11 Construccion Patio cubierto desmantable, Escuela Caros Salinee 5§ 13692 824
Lagos
12 Adguizicidn Bodega prefabrcada , Escuela Huilquilemu g 4033370
M2 i MIONTC ESTIMATIVG
NOMERE DEL PACYECTD PARA POSTULADICH FREP2013
1 k=joramiznio 35 HH y Cambio perciel de cebiertes Liceo Dizgo Pornles $ 12000.000
2 Reposicon parcel de pevimentcs y clros Licen Carlos Concel d= le Hezs $ 17.500.000
3 Coretruccidn de crculscion=s y mejoemisntes venos, Licen Indusirisl de Telcs $ E7.000.000
4 Reposicion percel del Sistems Efcinco y gas, Liveo Hegior Perez Biol $  30.000.000
5 Repcsicon parcel de pevimentcs Liceso Bicentenano Criems §  20.000.000
B Hatiftecitn S5.HH inclusivca y obras | Licmo de Cubers y Dfusicn Arihics § 35340072
) Reposicion parcel de ventanss Exmiels Zargemo 2 Deniel Reboledo § 23.7E0.000
B Reposicon parcel de pavimentos w clroe Exgueln Brilla £l Scl Felipe Cubiloa. §  40.500.000
] Haiftecitn S2.HH nivel prebasice, Escusls La Floside § 11.000.000
10 Ki=joramiznto S5 HH, Espuels Vil Ls ez §  35.000.000
1" kb=joramiznio imlzgral Nivel Pee bésioo Exqueln Une San Agushin §  ZRO00.00D
12 W=joremiznio parcel 25 HH Exmuels Jo=s Abslardo Munez §  12000.000
13 Repesicon pewmento Multicancha, Escuels Cocperstiva Lireay § 35.000.000
14 Ki=jorami=nto Sixtmmes Plards de Tretemissin Escusls Labonl (b §  30.000.000
18 Repesicion y mejersmiems Zistema Elicirico y gax, Escusls Jusn Lum Sanfimmi=s § E0.000.000
16 k¥=joramiznto perciel de 55.HH, Escusla Prosperided $  10.000.000
17 Reposicion parciel de pabiertes y oiroa, Escusla Las Areucena §  30.500.000
18 Repesicion parciel de cubieres ¥ oiroa, Escusls B Edén §  40.000.000
13 Repesicen parcisl d= pewmemo y habilib=cion d= 38 HH kgl eacusls ines Syhvesiar de Artczon § 15.300.000
20 Reposicion parcel de pabierbes Esmiels Huilquilemu 14.000.00D
E3| ki=jorami=nto percel de 33.HH, Escusln Cosisnem 5000000
Fird Wi=jorami=rto parcel de 55.HH y zisbemn sléctrico Escuels ] Criente &4.000.000
23 k¥=joramiznio percel 32.HH Exmiels Lorenzo Yancd 12.000.00D
24 Reposicon parcel de Pavimenio, Exmueln San Miguel 12.000.00D
23 ki=jorami=nto sistems Plants de Trabemiento y oiros, Esceels Panguizmo 43.000.000 !
2B ki=joramiznio Nivel Pre bimico Escuels Puerties Negres §  45.000.000 )
& Mormalizacicn 55.HH, red eléginica y oiros, Excusla Centinels S7.030.000
2B Repamcion Jardin Infsnkl Muevo Horzonts: 1.310.000
Fia'l ki=joramiznts Pmecial 35 HH Expuels Exparanzs 13.000.00D0 I
SR. PRESIDENTE : Alguna consulta. Viviana, después don Manuel, Juan Carlos,
Santiago, Hernan.
SRTA. VIVIANA VEGA . Buenas tardes don Pedro, primero que nada, lo quiero

felicitar por la actividad de la mafiana, yo creo que los asistentes de la educacion merecen eso y mas,
igual con los profesores cuando se van a retirar, por lo menos uno debiera hacer el saludo a la
bandera a los docentes y darles las gracias por todo el esfuerzo que han hecho durante afios.

Con respecto a lo que nos muestra queria saber yo en que
parte esta lo de educacion fisica, de deportes, no lo alcance a ver no hay ningln porcentaje de eso, de
cuanto es la cifra de los nifios, cuantos con obesidad.

SR. PEDRO ROSALES : Tema curricular propiamente tal.

SRTA. VIVIANA VEGA : Si.

1/31.
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SR. PEDRO ROSALES : Nosotros acatamos la decision del concejo de mantener el
curriculum para ensefianza media conforme a lo que nos dice el acuerdo, de tal manera que no haya
ninguna variacion del contenido curricular para esos niveles, informacion detallada respecto a esos
puntos, en el informe del PADEM que les voy hacer llegar oportunamente va a esta alli todo el tema
de la educacion fisica, el transporte escolar, horas de atencion médica, que replican
fundamentalmente el mismo ejercicio que se hizo durante este afio, no hay ninguna variaciéon en ese
respecto, aumenta en algunos casos obviamente la cobertura, sobre todo en el tema de transporte,
atencion médica y dental y todo el tema de las actividades, de actividad fisica en la escuela, Io mismo
gue tenian en actividades extracurriculares en el ambito de la cultura fundamentalmente.

SR. PRESIDENTE : Don Manuel.

SR. MANUEL YANEZ : Don Pedro estamos viendo toda la educacion de los nifios
chicos, me preocupa la posibilidad de que los adultos mayores también tengan la posibilidad de
perfeccionarse, y sugeriria 4 puntos cardinales a usted, el norte, el sur, el oriente y el poniente, porque
no lo vi que usted hiciera una exposicion de que esta la posibilidad de considerarlo eso en el programa
de educacién, me interesa porque hoy dia en la mafiana vino un joven que hizo la obligacion de
estudio, validacién de estudio, no la convalidacion, porque ahi la persona no puede seguir mas
estudiando, en cambio con la validacion de estudios, porque él no tuvo la posibilidad, usted la tuvo
sefior Inzulza, perdoneme que lo ponga como ejemplo, el sefior Inzulza tuvo la misma posibilidad, él
no tuvo la posibilidad de estudiar cuando nifio, pero después el tuvo la gran oportunidad de ser hasta
el director del Liceo de Hombres, porque alguien no puede tener la misma posibilidad de que lo hizo
con mucho esfuerzo él, lo pongo como ejemplo, ahora y siempre lo voy a poner, pero me interesa la
educacion de adultos, porque el sefior alcalde ahora hasta para trabajar en las plazas exige cuarto
afno medio, hay gente que tiene el primer afio medio, y porque no puede tener posibilidades esa gente,
cuando ellos lo que quieren es tener una validacién de estudios que permite continuar estudiando, hay
que preocuparse del adulto mayor y de la clase media, entonces don Pedro yo le sugeriria a usted,
porque una vez también en Arica hicimos un curso de perfeccionamiento de este tipo, hay que
preocuparse, no decirlo, sino que hacerlo y si hay fondos del ministerio de educacion yo le ruego
sefior alcalde que se preocupe usted de que tengan las misma prioridad los adultos mayores, los
nifios por obligacién tienen que tener porque les apersona la edad, pero el adulto mayor que no tuvo la
posibilidad, porque no puede tener la posibilidad como la tuvo el sefior Inzulza, lo pongo como
ejemplo, lo voy a poner siempre, llegé a ser director del liceo de hombres él y porque otra persona no
puede tener la misma posibilidad de él, asi que don Pedro y sefior Alcalde yo les ruego por favor que
se preocupen, porque usted tiene la posibilidad de hacerlo, yo como concejal no puedo hacer nada,
porque tengo que esperar las instancias de ustedes, les ruego por favor se preocupen de los maduros,
no digo de la tercera edad, porque yo ya estoy entre los mismos ya, yo estoy perfeccionado, pero me
interesa que se perfeccione la demas gente, muchas gracias, muy amable.

SR. PRESIDENTE : Juan Carlos.

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA . Las palabras de don Manuel de una u otra forma son muy
atingentes a lo que yo quiero reiterar sefior alcalde, porque estamos analizando el presupuesto
municipal y estamos analizando el PADEM vy la importancia que tienen estos dos instrumentos para el
municipio son fundamentales, en el sentido de que si usted analiza don Pedro, el 50%, el 45% de
nuestros alumnos estudian en la ensefianza basica y llega solo el 16% a la ensefianza media técnico
profesional — cientifico humanista, que hacemos las autoridades que tenemos herramientas para
poder mejorar esto.

Porque hay tanto pobreza en Chile, muy simple, porque los
nifios no se educan, no tienen la oportunidad de estudiar y yo he preparado don Pedro un apunte
porque quiero proponer algo concreto sefior alcalde, yo creo que este municipio se puede destacar
por algo inédito, en el sentido como nosotros podemos hacer un trabajo en conjunto con las
autoridades educacionales que tenemos en nuestro municipio, con los conejales, que hay 2 — 3,
somos 4 concejales que hemos trabajado muchos afios en educacion, y nosotros sabemos que el
PADEM es un instrumento de gestion, donde se establece con claridad el quehacer educativo como
se planted, esta clarito, hay ndmeros, tenemos ejes claros, tenemos areas de medidas muy
importante, pero yo veo algo que usted no considero, y usted sabe cual es la prioridad, porque yo tuve
la oportunidad también de estudiar y especializarme en gestion educativa y creo que no veo una
articulacion coherente pensando en los estudiantes, especialmente pensando en los estudiantes de
ensefianza basica, porque tenemos pocas matriculas en enseflanza media porque no nos
preocupamos de los nifios, egresan de cuarto medio y donde se van los nifios de octavo bésico,
donde se van, a trabajar a los campos, a ganarse las lucas porque son pobres, porque tienen
problemas econdémicos.
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Entonces definitivamente aqui el objetivo de este afio del
PADEM claramente hay objetivos a corto plazo, hay objetivos a mediano plazo y hay objetivos a largo
plazo, lo tengo claro, pero que hacemos nosotros para recuperar y mejorar la educacion publica,
preocuparnos de los nifios, preocuparnos de ensefianza bésica, y qué hacemos para eso, claro
tenemos hatos items de infraestructura, harto presupuesto para esto y para lo otro, pero nos falta
presupuesto a lo mejor para un proyecto que quiero presentarle don Pedro, yo creo que con las
experiencias suyas, con las experiencias del profesor, con la experiencia de 2 profesores que hay aca,
en una comision de trabajo especializada podemos hacer un trabajo de articulacién, el trabajo de
articulacion del municipio, si hay recursos, podemos tomar un colegio vulnerable de ensefanza
basica, que no los voy a nombrar porque hay muchos, esta claramente establecido porque usted
hablo de prioritario, el 60, el 70% de los estudiantes son vulnerables, qué nos esta explicando esa
estadistica, que tenemos que preocuparnos de los nifios.

El joven quizds en ensefianza basica nos e va a ningun
colegio de ensefianza media ni técnico profesional, porque no tiene claro, que hacemos como
sociedad, no nos preocupamos de ese nifio, no lo proyectamos, no lo llevamos a ver una vision clara
de su vida, que es lo que él puede hacer, muchas cosas, que podemos hacer nosotros,
definitivamente crear un proyecto de articulacion y tomar un colegio de ensefianza béasica, uno o dos,
como prueba, como maestros y orientemos a esos nhifios, y démosle la posibilidad que él tenga clara
su pelicula, yo voy a salir de octavo papa, mama, si es que tengo la posibilidad porque me han
orientado en el colegio de ensefianza basica y puedo ir a un colegio técnico profesional, tengo
condiciones humanistas, tengo condiciones cientificas, que hacemos nosotros para esto, gastamos la
plata en puras tonteras.

Porque no pescamos sefior alcalde un colegio como modelo o
dos colegios vulnerables y hacemos un proyecto de articulacién, donde esos nifios cuando egresen de
octavo basico no se vayan los 30 a trabajar, que vayan la mitad o gran parte a la ensefianza media,
técnico profesional, cientifico humanista y que podamos articularlos posteriormente a ese nifio porque
tiene condiciones para la universidad, tiene condiciones para llegar a un centro de formacién técnica,
eso hay que hacer en educacién, de esa forma tenemos que trabajar en este municipio, no sacamos
nada con gastar las platas si la pobreza sigue en este pais, y porque sigue, porque los nifios no se
educan, no le damos la oportunidad de estudiar, y yo creo que nosotros podemos destacarlos como
municipio con un proyecto de ese tipo, un proyecto de articulacion, se habla de articulacion,
practicamente los ministros, la articulacién aqui, la articulacién acad y no se preocupan de los nifios,
esto esta claramente establecido, que en chile tenemos practicamente jévenes egresados de octavo
basico y estan creciendo los colegios de adultos mayores, y no los nifios que tienen esa posibilidad,
por eso este pais va seguir siendo pobre, porque no nos preocupamos de los nifios, yo le propongo a
don Pedro Rosales que tome en cuenta mis palabras y las considere, que este proyecto de
articulacion se puede hacer realidad en este municipio, tomando solamente un o dos colegios, y
tomamos a los nifios a preparalos desde sexto basico hasta octavo basico, y al nifio lo orientamos, lo
conocemos, etc., y le ponemos el apoyo y el respaldo que merece ese nifio, por eso estos niflos
vulnerables estdn donde estan, eso es lo que queria proponerle a don Pedro y a usted sefior alcalde
para que lo consideremos en el presupuesto del 2020 y en el PADEM del 2020, eso es todo.

SR. PRESIDENTE : Santiago.

SR. SANTIAGO ONATE : Bueno antes que nada buenas tardes a todos los presentes,
después de escuchar la exposicion que hace don Pedro Rosales donde realmente apunta a que se
mejore la educacién en nuestro pais especificamente en nuestra region, pero basicamente y
particularmente yo creo que todo parte de una cabeza, si nosotros tenemos colegios que son muy
vulnerables, hay plata para educacion, hay mucha plata para educacion, pero tal como escuchaba las
palabras de nuestro amigo concejal Juan Carlos Figueroa, y también la de don Manuel, la de don
Victor, la de Sixto, porque ellos han trabajado en educacion y saben como funciona el sistema.

Pero yo que es lo que hecho de menos y siempre he apuntado
mi critica basicamente que hay tanta plata, acd veo en este proyecto, en este plan, mejorar la
infraestructura, me parece muy bien mejorar las condiciones de trabajo me parece muy bien, la
evaluacion de los profesionales que realmente estan preparando a nuestro nifios para que realmente
puedan cumplir sus suefios, porque yo siempre lo he dicho, muchos nifios independiente de las
capacidades, independiente de los sistemas econémicos, tienen capacidades y pueden también lograr
objetivos, porque siempre estamos esperanzados que los colegios particulares, con mucho respeto lo
digo, tienen esa opcién de poder tener una buena educacién, porque no la educacion publica, pero
parte basicamente y quiero que se detenga a escuchar de quienes dirigen los establecimientos y ahi
estamos al debe.
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Sabemos y conocemos que lamentablemente hay directores no solamente en muchos colegios que no
tienen las capacidades para poder tener ese cargo, y de ahi parte todo, un director técnico, volviendo
a lo que yo dije muchos afios, no tiene las capacidades para dirigir los grupos que corresponde vamos
al fracaso, y atiendo las palabras cuando a veces conversamos con el sefior Inzulza, dentro del
proyecto, yo a él lo conoci como director del LAM y donde realmente se involucra a todos los entes de
la educacion, los profesores, pero si no tienen la vocacion, no tienen las capacidades, no tienen la
tolerancia y no incentivan a nuestros chicos, la verdad de las cosas que no llegamos a ningun lado, yo
la verdad le digo don Pedro que con todos estos proyectos que realmente a mi me gustaria aprender
mucho mas, por eso en muchas oportunidades hablo con don Victor para poder capitalizar y de
alguna manera poder aportar.

Yo trabajo en un colegio en el area deportiva también, echo de
menos la parte deportiva y donde yo veo realmente hay una distancia tan grande de lo que son los
colegios particulares, antiguamente creo yo no habia tanta diferencia, por eso extrafio mucho de que
la educacion tiene que ser mas rigurosa, de lo contrario vamos a seguir donde estamos, eso.

SR. PRESIDENTE : Hernan.

SR. HERNAN ASTABURUAGA . Gracias sefior alcalde, bueno yo con mucho respeto y con
harto carifio le voy a decir que no estoy de acuerdo con mis colegas, yo creo que estan haciendo una
critica descarnada en un contexto herrado, creo que la educacién publica en chile si bien los Ultimos
afios ha pasado por una profunda crisis, hoy dia no estamos en las condiciones en las que estabamos
20 — 25 afios atras cuando los niveles de analfabetismo en este pais eran groseros, donde la
desercién escolar era pan de cada dia, donde los nifios como decia mi colega llegaban hasta octavo
basico y de ahi se iban a trabajar, yo creo que este pais cambid, hoy dia vivimos en un pais distinto
nos queda mucho que avanzar, sin embargo yo creo que, no creo estoy convencido de que el
esfuerzo que nos estd mostrando aca don Pedro va por muy buen camino.

A mi me sorprende gratamente ver que él ha tomado en
cuenta muchas de las cosas que hemos dicho aca con respecto a la necesidad de innovar en los
proyectos educativos, y lo plasmé en esta propuesta del afio 2020 en una manera sumamente seria,
yo discrepo completamente cuando hacemos un andlisis tan tragico de lo que es la educacién
talquina, nosotros si bien no tenemos una matricula sostenida en el tiempo, aunque han bajado
nuestras matriculas en comparaciones a ciudades del mismo tamafio, no estamos en una situacion
tan terrible, es necesario realizar adecuaciones, es necesario buscar alternativas institucionales para
poder desarrollar incentivos hacia los profesores que les permitan compatibilizar la multiplicidad de
tareas que ellos tienen que realizar los establecimientos con la captacién de matriculas, sin embargo
no creo que estemos en un mal camino.

Si ustedes ven los resultados del SIMCE, tengo los datos acé
del 2014, pero habla de que en chile el 75% de los nifios de cuarto basico no logran los resultados
esperados, si bien nosotros estamos bajo la media nacional, creo que se estan haciendo los esfuerzos
necesarios para mejorar esa situacion. Yo queria hacerle don Pedro un par de consultas que tienen
gue ver con el presupuesto que usted nos presentd, yo creo que estoy equivocado, pero acé dice el
presupuesto total para este plan de mejoramiento es de 60 millones de pesos.

SR. PEDRO ROSALES : 60 mil.

SR. HERNAN ASTABURUAGA : Estaba equivocado entonces, esa era la duda que tenia. Y lo
otro es una sugerencia que tiene que ver con un par de cosas que hemos conversado nosotros,
bésicamente con el proceso de modernizacién institucional del DAEM, yo creo que ahi tenemos un
problema, tenemos un problema cuando nosotros todavia estamos haciendo circular la informacion
via papel, no tenemos un sistema de seguimiento y lo conversamos el otro dia en la reunion de
comision de educacion, o sea no tenemos un sistema de seguimiento digital de los tramites y
lamentablemente somos presos todavia institucionalmente de la burocracia, es dificil poder quitarle
esa carga a los profesores y a los asistentes de la educacion y que ellos se concentren en la tarea que
realmente nos convoca que es el aprendizaje de los nifios, yo creo que va bien encaminado en ese
sentido, creo que cambiar el paradigma de lo que nosotros conocemos de la vocacion tradicional, en
lo cual esta en la sala de clases el sefior que entrega el contenido y la informacion, y por otro lado, los
alumnos o carentes de luz, yo creo que ese sistema o esa formula ya no es la 6ptima, no es la
necesaria, los nifios hoy nacen con capacidades muy distintas a las que naciamos nosotros, ellos
vienen con un sistema operativo mucho mas avanzado que el nuestro y aprenden a una velocidad
mucho mas rapida, sin embargo las salas de clases siguen siendo las mismas las que nos educamos
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vocacion de hacer cambios profundos.
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Quiero manifestarle que cuenta con mi apoyo en ese sentido y
le sugeriria disefiar un programa de modernizacién institucional del DAEM, yo creo que con las
herramientas tecnologias que tenemos hoy dia se puede hacer mucho mas, creo que eso me faltd
nada mas pero el resto lo felicito, muy buen trabajo.

SR. PRESIDENTE : Sixto.

SR. SIXTO GONZALEZ . Bueno la verdad que denante escuchaba con mucha
atencioén lo que estaba planteando, yo creo que lo que voy a decir ahora, si ustedes revisan las actas
de todas las oportunidades que se ha presentado los planes de educacién aqui, los opiniones van
hacer mas o menos las mismas, porque finalmente todos nosotros queremos que la educacién mejore
aqui en Talca.

Yo denante le comentaba al alcalde que cuando estabamos
escuchando las cifras del SINCE, yo le hacia un comentario, y aun asi el jefe anterior del DAEM no se
queria ir, porque en realidad esto viene arrastrandose desde hace mucho tiempo y la verdad que
quiero contradecir un poco a mi colega Hernan pero yo creo que es una tragedia la educacion para los
nifos nuestros, y aqui lo hicimos ver en una cantidad enorme de veces, que es lo que se estaba
haciendo con las platas que estaban llegando a educacién, usted concuerda conmigo que la
municipalidad de Talca es la segunda a nivel pais en cantidad de recursos que recibe del ministerio de
educacion por los nifios en situacion vulnerable, una cantidad enorme de plata que no reciben otras
municipalidades, y esto lo estamos recibiendo a partir del afio 2009 de ahi adelante se implementa la
ley sep y paulatinamente se han ido incorporando otros recursos, pero usted también sabe y los que
estamos metido en el tema de la educacional sabemos que a medida que los recursos han llegado los
resultados han sido inversamente proporcionales han ido cayendo en vez de subir, entonces esa es
una tragedia en la educacion para los nifios nuestros.

Nunca se me va a olvidar aqui, porque los mismos datos que
nos esta presentando aca usted ahora en una oportunidad primera vez que veiamos del PADEM no
recuerdo aca con la administracion anterior también nos dijeron que era urgente, porque frente a esos
datos era urgente aprobar un trato directo con una ATE para mejorar la educacién y pisamos el palito,
y 1.500 millones de pesos les entregamos o 1.800 millones de pesos, y después descubrimos
investigando que de eso habian 300 — 400 millones que se pagaron sin ningln servicio de por medio a
esta famosa ATE IRIDEC.

Entonces al final la conclusion es que de las platas que hemos
recibido se han hecho muchas cosas, pero menos en ir a mejorar la educacién de nuestros nifios,
entonces ese es el gran desafio que tiene usted hoy en dia, porque no podemos caer mas debajo de
lo que hemos caido, la distancia es muy grande frente al promedio nacional, independiente que sea
valido o menos valido este indicador que es el SINCE pero estamos en una distancia muy grande, con
la cantidad de recursos que nosotros tenemos para educacion no podiamos estar ahi, celebro y felicito
el tema de los arreglos en la infraestructura de nuestros colegios, también aqui si ustedes revisan las
actas cuantas veces, al menos yo y otros colegas también peleamos por colegios que practicamente
se estan cayendo a pedazos, donde los servicios higiénicos son una vergliienza, donde la biblioteca
esta hecha practicamente con cartones en un colegio, no lo voy a mencionar para no caer en una
especie de discriminacion que no es tal, pero asi con el esfuerzo de los profesores, de los apoderados
muchas veces, manteniendo la infraestructura minima para funcionar, obviamente que no les
podemos pedir mayores resultados tampoco a los profesores ni a los nifios, entonces yo creo que es
fundamental, basico que se mejore la infraestructura, si se aprovechen bien las platas de FAEP y
estas mejoras sean lo antes posible, para que tengamos alumnos con ciertos minimos de dignidad en
los colegios y que los profesores también trabajen con una motivacién mayor.

Pero yo creo que el desafio esta planteado, independiente a
todas las consideraciones, el desafia esta, o sea tenemos resultados muy malos, tenemos muchos
recursos en relacion a otras comunas y que para atrds como dice el profesor Inzulza ya paso el agua
bajo el puente, pero nos quedan las dudas, o sea hoy dia yo creo que no nos podemos permitir otro
recreo como ese porque la verdad es que ha sido desastroso para la educacion talquina, pero
fundamentalmente para el futuro de estos nifios, estamos hablando de 22 mil nifios y ojala se puedan
mantener en el sistema, asi es que yo igual le deseo el mayor de los éxitos y hay que mirar todo con
altura de mira, antes cuando nosotros plantedabamos esto aqui a nosotros, todos se quedaban
callados, aqui incluso el que estaba aqui como alcalde en el momento decia que educacion no
requeria mayor inversioén, cuando habldbamos y los que necesitaban los colegios, todos miraban para
cualquier parte, nadie decia nada, y hoy dia el que habla quedé al descubierto, finalmente todas las
cosas caen por su propio peso, asi es que espero que este sea el inicio de la recuperacion definitiva
de la educacion.
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Hoy si hay un tema que queria plantear como propuesta y que
ha sido muy exitoso en nuestras comunas, aqui al alcalde le consta, a los colegas también, hemos
seguido ejemplos buenos y el caso de Recoleta con la farmacia comunal, popular, la éptica popular y
ellos alla también incorporaron un sistema que se llama de escuelas abiertas en los colegios, las
escuelas abiertas para recuperar, para incorporar a la comunidad a recuperar el espacio, después de
la 6 de la tarde se abren las escuelas para que los apoderados participen, hagan actividades
recreativas, competitivas, etc., hasta las 10 de la noche.

SR. PEDRO ROSALES : Hay un programa concejales que se llama de 4 a 7, ese
programa tiene abierta las escuelas desde las 4 de la tarde y hasta las 7 para generar talleres de
refuerzo educativo, trabajo con las familias, para también obviamente permitir que las madres puedan
desarrollar sus labores de su trabajo y tenerlo en linea o en recuerdo, ese programa se esta
implementando alrededor de 13 escuelas.

SR. SIXTO GONZALEZ . Seria muy bueno que se ampliara hasta las 9 pongamos el
caso, porque hay otro tipo de actividades incluso yo les comentaba la otra vez, en algunos sectores no
tenemos sedes de la junta de vecinos, perfectamente los vecinos podrian reunirse y ocupar esos
espacios, o los rurales también, y eso hace que la gente se logre identificar y ellos mismos van a
cuidar la infraestructura, ellos mismos van a cuidar el entorno, entonces finalmente vamos a recuperar
tanto a los alumnos como a los apoderados, a la comunidad educativa, asi es que yo creo que hay
que profundizar ese programa, eso es.

SR. PRESIDENTE : Don Victor, Hernando y después don Manuel.

SR. VICTOR INZULZA . Gracias sefior alcalde, don Pedro, yo en primer lugar sefior
alcalde quisiera felicitar y saludar a todos los asistentes de la educacion 1.498 asistentes de la
educacion que hoy dia estan de aniversario, 306 profesionales, 722 asistentes de aula, 827 asistentes
de servicios menores y 143 funcionarios del DAEM, cifra histérica, asi es que saludarlos en su dia por
esa razon.

En segundo lugar, yo quiero felicitar a don Pedro por el marco
tedrico que nos ha expuesto en este PADEM, yo creo que el marco teérico que él nos ha expuesto es
la primera parte, pero es un marco teorico ideal en educacion.

En segundo lugar, quiero felicitarlo porque yo creo que él
empezO6 con un 7, se saco la primera nota, porque después de tanto tiempo que habiamos abogado
porque se destacara de una manera distinta los asistentes de la educacion y siempre se les tramito,
se les tramito y se les tramitd, hoy dia finalmente ellos lograron algo que anhelaban tanto y en el poco
tiempo que a él le ha tocado dirigir quiere decir que empezé bien porque quiere decir que la teoria y la
ejecucion tienen que ir de la mano, asi es que yo creo que empezamos bien.

Yo creo que un PADEM un proyecto educativo municipal que
sea exitoso tiene que cumplir con ciertas condiciones para que se comprometan las comunidades
escolares, y este es un instrumento de participacion, entonces yo quisiera preguntar, yo sé un poco, la
semana pasada tuvimos reunidn con don Pedro y tratamos mas de 20 temas de aula y relacionados
con el aula misma, quisiera pedirle para que conozca el publico presente y nosotros, si acaso este
PADEM cumplié con algo que es fundamental para comprometer a las comunidades, que es la
participacion, ustedes saben el proyecto educativo, este instrumento, el PADEM quiero decir se inicia
en las comunidades escolares, donde participan todos, donde se evalla lo que se hizo bien y lo que
se hizo mal en el afio, y de ahi nacen las propuestas, las propuestas de mejoramiento, lo que esté mal
en las escuelas, fortalecer lo que esté bien y de ahi surgen los planes de mejoramiento educativo, que
tiene que estar consignado en este PADEM para monitorearlo, esa es una pregunta que quisiera
consultarle, que nos cuente.

Después, a mi me produce tremenda satisfaccion como
profesor y yo creo que me genera altas expectativas y a todos yo creo que nos plantea tremendos
desafios, y yo creo que a don Pedro, al alcalde y a todos los concejales, tenemos un momento, para
nosotros un desafio histérico de cambiarle el rostro a la educacion talquina.

Porque razén, hoy dia tenemos indudablemente los resultados
académicos son malos, por lo tanto, el primer desafio en comudn, pero tenemos fortalezas enormes,
por ejemplo, tenemos una tremenda cobertura, una buena infraestructura hoy dia, tenemos los
recursos mas grandes de la historia en la educacién municipal talquina, sumemos los recursos
municipales juntos con salud son equivalentes con educacion.
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El afio 2013 teniamos 20 mil millones de pesos en educacion,
hoy dia tenemos casi 60 mil millones de pesos, y por distintos conceptos, es decir hoy dia hay plata
para fortalecer todos aquellos puestos que queremos, y los recursos llegan porque se otorgan de
acuerdo a las caracteristicas de los estudiantes, la ley SEP y el FAEP y otras se otorga en base a la
cantidad de alumnos prioritarios que nosotros tenemos, por lo tanto ahi tenemos algo que tenemos
hoy dia en las escuelas como nunca, como yo sefialaba los asistentes de la educacion, a eso voy.

Tenemos por ejemplo si miramos el cuadro ahi de los
profesores, los profesores estan clasificados con muy buena evaluacion, entonces quiere decir que
tenemos buenos profesores, hoy dia tenemos todos los concursos ya definidos en las escuelas
alcalde, pero conversando con el jefe del DAEM hace unas semanas atras cuando un director gana un
concurso, lo gana mediante la presentacion de un proyecto donde se compromete con ciertas metas y
él nos contaba el jefe DAEM que de 19 directores, solamente 1 habia cumplido las metas que él
propuso cuando él gané el concurso, y resulta que cuando un director no cumple esas metas podria
ser intervenida su funcién, porque las metas son para cumplirlas, entonces si tenemos de 19 uno que
cumplio, entonces que pasoé con el resto, es decir, nos estan engafiando con los concursos, se ponen
cosas bonitas y no se ejecutan alcalde.

Los fondos para mejorar la educacién y lograr mas equidad y
lograr la educacion con los nifios mas vulnerables, estan los recursos, y la otra pregunta es, los fondos
del FAEP hay como 9 aspectos en que se pueden invertir, entonces mi pregunta es al jefe del DAEM
si esos recursos FAEP ya estan designados, porque lo quiero plantear un poco, porque yo pienso,
siento que hasta hace un poco tiempo atras a veces dependia de la presién de un profesor para que
mejoraran la necesidad de una escuela, yo no sé si hoy dia hubo un estudio y hay una propuesta ya
para invertir esos fondos.

Yo creo que lo que nos falta a futuro, yo creo que aqui don
Pedro nos va a contar, que pasa con las extensiones horarias, una de las cosas que le plantedbamos,
lo que decia don Manuel, el segundo punto que le plantedbamos la semana pasada que ha
abandonado la municipalidad de Talca la educacion de adultos y es un tremendo desafio.

Otro desafio es que tenemos 12 liceos y yo le decia a don
Pedro que hagamos una encuesta cuantos alumnos egresan de nuestros 12 liceos, cuantos alumnos
dan la PCU, cuantos estan en un pre universitario, y cuantos no estan en ninguno porque no pueden,
entonces es una tremenda necesidad y desde el afio pasado veniamos proponiendo un pre
universitario popular que pudiera ayudar a esas familias.

Como digo, yo creo que este es el primer paso, yo espero que
como tenemos tiempo para analizarlo don Pedro después tendremos los otros insumos para ver como
este marco tedrico que estan perfecto lo podemos concretar en las aulas, porque yo siento que Talca
ha sido plan piloto de muchas reformas educativas, y hemos pasado de una a otra sin evaluarla y
lamentablemente asi hemos estado estancados los Ultimos 12 afios y hoy dia con un nuevo jefe del
DAEM que ya dio una muestra que puede ser buen ejecutor y con el apoyo que tengamos los
concejales de los jefes de servicios porque este es un trabajo de todos, o acaso me dicen que aqui
hay algun funcionario que no le interese la educacién, que no tiene hijos, que no tiene nietos, que no
tiene hermanos en la educacion.

Alcalde yo termino, la educacién nos cambia la vida a todos.
SR. PRESIDENTE : Hernando.

SR. HERNANDO DURAN : Buenas tardes, no sé si voy a poder hablar muy bien porque
tengo un tratamiento dental que me hice recién, yo quiero partir con una cosa muy simple, desde mirar
el papel que es positivo, pero si en cuanto a la esencia hay un presentacion distinta, yo creo que ahi
hay un cambio de lo que habiamos visto, ademas cuando uno empieza a mirar a ojear el documento,
hay una consistencia diferente, hay un sello que caracteriza lo que ustedes estan presentando, o sea
hay que darle también esta cosa de que las personas sientan que la educacion que ellos van a recibir
es una educacion de calidad, y por lo menos aqui se ve plasmado como un ente, hay objetivos que
nosotros no habiamos visto, objetivos que también fueron cambiando y que creo que también tienen
relacién con lo que se ha conversado durante mucho tiempo dentro de este concejo municipal.

No me queda claro que, si ese objetivo igual yo pediria que
esos objetivos siempre deberian tener indicadores, esos indicadores a lo mejor colocarse, tomar los
indicadores, colocar los indicadores de procesos, en algunos podemos tener algunos resultados el
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planteo como objetivo para decir si cumpli, me falta para cumplir y que me falta.
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Lo otro es hacer como un andlisis en relacion de la educacion
como tal, yo creo que hay muchos elementos que de repente desconocemos, en relacion a la
educacion anterior, yo estudie en un colegio municipal, en un colegio que le faltaban muchas cosas,
mi esfuerzo hizo que yo estudiara y llegara a la universidad y estudiar lo que estudie gracias a Dios, y
agradezco eso, pero cuando yo llegue a la universidad la experiencia entre mi educacion, mi
formacion y la formacion de los compafieros que venian de colegios privados realmente eran
considerables, o sea lo que yo habia aprendido era la nada en comparacién a lo que mis comparieros
sabian, mis compafieros sabian en primer afio de medicina, yo no, entonces que importante es para
nosotros que hoy dia intentemos desnivelar, si en el SINCE estamos bajo la media estamos mal, no
puedo seguir pensando en un SIMCE bajo, tengo que pensar siempre en lo mas alto, o sea yo no me
puedo comparar con los mas bajos, me tengo que comparar hoy dia con la mejor administracion y
gestion.

A lo mejor, don Pedro llegando a este lugar y yo siento que
aqui alcalde, porque de repente las flores se las lleva la persona que esté ahi, yo creo que cuando hay
una vision de lo que queremos, es el alcalde el que tiene que tener claro a quien tiene que tener ahi, o
sea este cambio no voy a comentar hacia atras porque creo que mirar hacia el futuro, pero si este
cambio trae elementos que algunos dicen si va a ver una preocupacion mayor, creo que es muy
positivo, y ahi alcalde a veces uno dice felicitaciones, felicito esta instancia y felicito al alcalde de
haber pensado de esta manera, porque yo creo que hoy dia hay un cambio, hay respuestas un poco
mas grandes que siento que se tienen que trabajar.

En cuanto a la educacion, yo creo que tenemos un problema
hoy dia como pais, tenemos mucha gente con mucha educacién, no sé si saben tantos que es
distinto, hay gente que tiene un nivel de instruccion muy alto, instruccion, pero no sé si son tan buenos
en el area, tenemos mucha gente en la universidad, tenemos mucha gente cesante, mas bien que
cesantes, gente que no ha trabajado nunca, hay gente que fue a la municipalidad y no consiguié un
trabajo, creo que también tenemos que hacernos cargo un poco y ahi me sumo con el concejal
Figueroa en el sentido que la educacién técnico profesional hay que a lo mejor potenciarla también, tal
vez en esa area tenemos mas posibilidades de conseguir un buen trabajo para algunos nifios, y creo
que hoy dia la gente ve que la Unica esperanza es la universidad, no dudo que para algunos es la
mayor esperanza, pero creo que también a lo mejor se van ocupando un poco los campos laborales y
les es dificil.

No tengo el mismo pensamiento de que los nifios se van al
campo y se van a trabajar, me encantaria tener y a lo mejor también tomo el tema de las estadisticas,
las estadisticas son fundamentales, saber cuantos alumnos, hoy dia hay como 22 mil personas, me
gustaria saber cuantos alumnos egresaron de octavo basico para saber cuantos ingresaron a nuestra
educacion municipalizada en cuanto a la educacion media para poder tener una co relacién de
cuéantos de ellos se nos fueron, siento que es importante el trabajar con algunos colegios especiales y
fortalecer, porque aqui hay también hay un tema de familia, también hay algo importante y cuando
hablan de escuelas abiertas a la comunidad que es bueno trabajar una escuela de padres, trabajar
con los padres, los chicos tiene que llegar a la casa y los padres también tienen que ser un incentivo
para estudiar, entonces no solamente culpar a un colegio, culpar todos los elementos, también hay
gue sumar gente, yo creo que hoy dia la educacion con los alumnos también con la familia, también
es fundamental y acercarse a ellos, pero siento que vamos por un buen camino.

Cuando hay una buena cabeza, cuando hay alguien que tenga
claro una vision y una misién del municipio el alcalde y ese mandato se hace carne en un resultado
creo que estamos bastante mas encaminados, primera vez que veo los proyectos que se van hacer el
préximo afio, 0 sea como que aparecen aqui, tal vez seria importante saber que no hay ningan
colegio, que no haya quedado ninguno que por ejemplo el tema de los bafios no sea una prioridad,
gue este todo pensado para el proximo afio, a lo mejor no tengo la plata, pero ese proyecto ya esté
pensado, que ese colegio ya esté analizado, porque cada vez que hemos visto aqui que se va a
reparar algo y vemos los bafios, las condiciones, sabemos que nos son las condiciones optimas para
mejorar la calidad de la educacion.

Creo en comparacién a los afios anteriores, hay harto por
trabajar, se nota que hay un esfuerzo, siento que la opinién, me imagino en la participacién que
preguntaba el profesor desde las comodidades académicas de colocar un poco mas de la innovacion
en el proceso de la educacion hacer lo mismo, vamos a conseguir los mismo resultados, hacer cosas
distintas cambiando un poco los paradigmas vamos a cambiar también los resultados, entonces
trabajar en eso y buscar buenas ideas, creo que hay lugares donde han hecho cosas buenas que hay
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que replicar, y hacer este llamado como ha ocurrido todas las veces que llega un profesor, un director
y que no se pueda decir que idea mas buena, porque los otros colegios no han hecho lo mismo, a lo
mejor juntarse entre todos los directores y plantear que es lo bueno que tiene uno, que es lo malo que
tiene el otro, de qué manera mejorarlo y eso plasmarlo en proyecto para que la educacion finalmente
sea de calidad y tengamos un SIMCE no menor a la media, sino que mayor a la media, porque mi
meta tiene que ser muy alta.

1/38.

SR. PRESIDENTE : Don Manuel.

SR. MANUEL YANEZ : He tenido la oportunidad de cuando fui director de escuela,
de trabajar en puras escuelas periféricas, trabajé en el Picazo, trabajé en Santa Marta donde nadie
queria irse, porque le tenian miedo a los alumnos y trabajé en San Miguel del Piduco, al sefior alcalde
le consta y tuve alumnos muy vulnerables, siempre tuve alumnos vulnerables, y terminé, perdéneme
sefior alcalde, un alcalde me sacé y se la tengo guardada, porque no tengo sentimientos contra él,
pero si estoy molesto, porque me sacé de lo que mas queria yo, ser maestro, y sali de maestro
porque €l quiso sacarme, tenia el poder de hacerlo, no haga nunca la justicia usted don Juan Carlos.

Eso es una, la otra, la puntualidad también entra en este
programa, porque nadie aprende por osmosis, osmosis es el aprendizaje sin estar presente y aqui
entre nosotros hay concejales que nunca llegan a la hora, siempre llegan después, y lo voy a decir
aqui, no los voy a nombrar, porque cada uno tiene que auto nombrarse, y porque no llega, por ganar
plata, gana plata, claro que gana plata, pero llega atrasado aqui donde les tenemos que tener respeto
a ustedes, tenemos que saber llegar a la hora, si uno de los principales éxitos es llegar a la hora, la
puntualidad y la cortesia es de los reyes y el deber de los caballeros, y no hagan nunca con el otro
aquel que no lo dia si no estuviera presente, se han hablado de muchas personas que en estos
momentos no estan aqui, se le tiran indirectas, pero por dios que son valiosos los que han pasado, la
experiencia de un viejo, vale mucho, por lo tanto yo les pido a ustedes que consideren que la
experiencia vieja vale mucho, vale y vale, llegar a la hora también vale, porque eso los valora a
ustedes, respeto, y para que nosotros seamos concejales tenemos que respetarlos a ustedes y los
vamos a tener que respetar siempre.

Entonces como un dia yo llegue de Santiago con un bolsito y
don Yamil me recibid, y me dijo don Manuel a qué viene usted, a cumplir le dije, después de mi
licencia médica vine a cumplir, hace 3 afios, ahora no me sacan ni con una yunta de huelles de aqui,
porque pertenezco a esta municipalidad y les tengo que tener respeto a ustedes y lo voy a seguir
haciendo, porque parte del éxito don Pedro para que usted lo tenga en educacién tiene que vigilar la
puntualidad de los profesores, nadie aprende por osmosis, nadie aprende por ausencia, sino que
atiende por presencia, y don Pedro yo nunca voy hablar de usted, le voy a decir en la cara, y yo estoy
muy agradecido porque usted me ha recibido bien, me ha dado valor, eso significa respeto, el que
usted me haya dicho vaya a tal hora, vuelve a tal hora, usted esta para atenderme, creo que la hora es
importante, muchas gracias.

SR. PEDRO ROSALES : Quisiera dar respuesta a algunas preguntas que han surgido
a partir de las intervenciones de los sefiores concejales, la participacion en la construccién del plan de
desarrollo comunal estad absolutamente garantizada, el diagnostico ha sido participativo, se ha
desarrollado al menos 3 jornadas en donde se ha convocado a directores, jefes de unidades técnicas,
coordinadores, profesores expertos para intentar levantar informacion y articular adecuadamente la
propuesta que yo les acabo de presentar y que obviamente serd profundizada a partir de las
observaciones y los aportes que ustedes han hecho.

El fondo FAEP tiene 8 componentes, cada uno de ellos esta
debidamente estructura, fue presentado a la direccién de educacion publica y se esta operando con
los fondos provenientes del ministerio para los afios 2018 — 2019 — 2020, las practicamente 48
iniciativas de mejoramiento de las condiciones de operacion de las escuelas en materia de
infraestructura fueron todas ellas levantadas en conjunto con los equipos directivos, por lo tanto se
esta atendiendo directamente a las necesidades que estos mismos actores definieron para efectos de
poder dar una respuesta concreta del municipio a mejorar las condiciones de infraestructura de las
escuelas.

Respecto de la transferencia de buenas practicas, la
generacion de un trabajo en red de replicar aquellas iniciativas, aquellas innovaciones que estan
resultando en una escuela y transferirla a otra ese es el sentid del trabajo en red que nosotros a partir
del préoximo afio queremaos propiciar justamente que también asumimos la experiencia del aprendizaje
previo como muy importante para intencionar adecuadamente los procesos formativos.

Yo quisiera solo cerrar planteandoles a ustedes que nosotros
como sistema de educacidon comunal y los profesionales que trabajamos en las 48 escuelas, tenemos
el doble desafio de intencionar un programa de aprendizaje de nuestros estudiantes que significa
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mayor demanda, un mayor esfuerzo, porque nos demanda un mayor esfuerzo, nosotros atendemos
practicamente a un 90 y tantos por ciento de la poblacion escolar estudiantes vulnerables, ustedes
bien saben que estudiantes provenientes de entornos carenciados como nuestros estudiantes
presentan un capital cultural que dificulta enormemente las posibilidades de concretar adecuadamente
el aprendizaje, un estudiante en estas condiciones ingresa al primer grado escolar, al primero basico
con un caédigo linguistico restringido de aproximadamente 150 palabras, un estudiante de entorno mas
favorecido padre o madre profesional llega al mismo nivel con el doble de palabras, 300 palabras.
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Cuando un estudiante vulnerable logra llegar a ese nivel
alrededor del octavo grado, cuando ese estudiante de entornos favorecidos ya esta hablando
alrededor de 1.300 o 1.500 palabras, esa es la brecha que tiene el sistema educativo nuestro y ese es
el desafia que nos plantea a nosotros mejorar no solo las condiciones de operacién, sino que también
fortalecer el liderazgo de nuestros directores, monitorear los sistemas de desempefio, entregarle a
nuestros profesores mejores condiciones, mejores herramientas para intencionar adecuadamente la
implementacion de los dispositivos metodoldgicos de evaluacion y didacticos, y de verdad que si bien
es cierto las cifras muestran un sistema que hoy dia esta en crisis, que necesitamos igualarlos con los
desempefios nacionales es una tremenda oportunidad, yo solo agradezco la confianza, agradezco el
aporte de cada uno de ustedes y el compromiso que tiene por fortalecer, mejorar y revitalizar la
educacion publica de la comuna, muchas gracias.

SR. PRESIDENTE : Juan Carlos quiere decir algo.

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : 'Y quiero aclarar 2 cosistas, en primer lugar, don Pedro sabe
que tiene todo mi respaldo, toda mi confianza, solo yo quiero insistir que ojala don Pedro dentro de los
proyectos considere lo que acabo de mencionar, porque es una realidad.

Yo quiero aclarar al colega Astaburuaga de lo que yo estoy
proponiendo es una articulacion, que los alumnos vulnerables puedan llegar a la educacién superior
porque lo merecen, es un derecho, y yo lo invito, si usted visita 2 o 3 colegios vulnerables preguntele
al director cuantos de esos alumnos egresados de octavo basico han llegado a la educacién superior,
consulte uno, o dos, estoy hablado de colegios vulnerables, y porque a lo mejor no me entendieron
bien los colegas, porque cuando yo veo algo injusto me apasiona el problema, definitivamente yo me
formé en una etapa muy linda que fue la primera revolucion de educacion que hubo, Eduardo Frei
Montalva, de sexto basico amplio la ensefianza basica hasta octavo basico, porque habia mucho
alfabetismo practicamente el capitalismo abusaba de los pobres porque no tenian educacion y él
aumento la ensefianza basica y hoy dia estamos retrocediendo colegas, esta claramente establecido,
las estadisticas lo demuestran asi, por eso don Pedro y sefior alcalde estamos en una etapa del
presupuesto, estamos en etapa de balance del PADEM, y yo les solicito encarecidamente que
tomemos uno o dos colegios pilotos, hay profesiones suficientes y hay recursos suficientes para poner
orientadores, psicélogos a esos nifios y les demos una ilusion, un suefio de que ellos también pueden
llegar a la educacion superior.

SR. PEDRO ROSALES : Yo quiero solamente comentarle que el dia 14 de nuestros
establecimientos estdn adscritos al programa PACE es el programa de acceso a la calidad de la
educacion superior, por lo tanto hoy dia hay alrededor de 600 de nuestros nifios, tanto talentos
académicos, talento semilla, un programa semilla y un programa PACE que esta focalizado a
estudiantes de tercero y cuarto medio para garantizarle y asegurarle un acceso efectivo y
acompafiamiento a la educacioén superior, eso si lo estamos haciendo.

SR. PRESIDENTE : Don Victor.

SR. VICTOR INZULZA : Una cosa que yo queria proponerle a don Pedro, como le
decia el marco tedrico me parece fantastico, en el caso de la mision dice que para favorecer en ellas
la formacion integral de las personas, etc., yo estoy convencido que la formacién integral, la educacién
integral jamas se va a lograr si no tenemos una formacién completa, que quiere decir con eso, que
jamas vamos a tener una formacion integral cuando hacemos elegir a nuestros estudiantes area
humanista, cientifico, técnico, artistico, y creo que nuestros estudiantes a tener una formacion integral
cuando tienen la posibilidad de desarrollar todas las areas de ensefianza, por lo tanto yo con la
indicacién que le habia hecho y le quiero volver a repetir a don Pedro que seria bueno que hagamos
un seminario para que aclaremos el concepto de buena educacion, el concepto de calidad y la
formacion en general, creo que uno siempre habla mucho de calidad de educacién, yo prefiero hablar
de buena educacién y de educacion integral cuando he desarrollado todos los talentos de las
personas, asi es que yo creo que seria un buen desafio que lo hagamos con los apoderados, con
todos los actores un bonito seminario y yo creo que eso nos va a dar una pauta orientadora para ver
que es lo que quieren también nuestros ciudadanos.
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SR. SECRETARIO . Sefiores concejales el punto tercero se va a retirar de la
tabla porque se van a requerir mayores antecedentes y para verlo también con la comision de
desarrollo comunitario.

SR. SIXTO GONZALEZ : Cuales son los antecedentes que faltan.

SR. SECRETARIO . Hay varios antecedentes que deben acompafar a la
comisién ahi se van a requerir, especialmente de infraestructura y otros.

1140.
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SR. SECRETARIO . El punto cuarto de es el Acuerdo para donar Bienes
dados de baja a Centro Cultural Muralistas del Maule, esta el informe de la Direccién Comunal
de Educacion que sefiala que los bienes estan a disposicién para hacer reparados.

SR. PRESIDENTE : Se aprueba.

ACUERDO N° 268 Déjese establecido que el Concejo Municipal ha acordado por
unanimidad de los concejales, Sixto Gonzalez, Manuel Yéafiez,
Julio Cherif, Hernan Astaburuaga, Viviana Vega, Santiago Ofate,
Hernando Duran, Juan Carlos Figueroa, Victor Inzulza, y
Presidente sefior Juan Carlos Diaz, donar Bienes dados de baja a
Centro Cultural Muralistas del Maule.

SR. SECRETARIO . Incidentes, Viviana, tenemos un tiempo prudencial.

SRTA. VIVIANA VEGA : Queria estar un poquito méas tranquila para decir esto pero
de verdad como yo tengo afios de experiencia he participado en las actividades del dia del adulto
mayor, quiero decirle alcalde que es una pena que la oficina del adulto mayor no se haya acogido
como todos los afios a esta hermosa actividad, hoy dia es el dia del adulto mayor, empieza el mes del
adulto mayor y como todos los afios se hace una misa, y no lo digo por mi porque estdbamos 3
concejales ahi fuimos a lo que se estaba desarrollando y se acercaron dirigentas a conversarnos a
nosotros que otros afios la municipalidad se hacia presente, bueno el obispo emérito nos dio las
gracias por haber asistido porque no habia ninguna autoridad, y yo creo alcalde uno no puede dejar
de participar en una actividad tan bonita, tan llena de amor, hecho de menos realizar una misa con
todos los estandartes de los adultos mayores que se bendecian y que estaba lleno de adultos
mayores, y lo que nos dijeron a don Victor y a Julio y a quien les habla, que ellos no habian recibido
ninguna invitacién, que la oficina del adulto mayor no se habia acercado, yo creo que la oficina del
adulto mayor sabe que hoy dia se hacia esta actividad, si a mi no me invitan y trabajo con 300 y
tantos clubes de adulto mayor, debo por lo menos acercarme. Quisiera saber, tenemos un mes
completo si van hacer alguna actividad, si van a conmemorar el dia del adulto mayor, no es menor
alcalde, nosotros estamos preocupados de los adultos mayores y no pasa nada y a mi me da
vergienza ajena que esto haya estado tan vacio, que otros afios la municipalidad con funcionarios
que trabajaron afios ahi, se preocuparon de hacer un esquinazo a fuera de la catedral, y su presencia
alcalde, que no es menor, que nosotros siempre hablamos de los adultos mayores y hoy dia no se
celebra a lo mas importante que tenemos en la ciudad, a la mayor cantidad de gente que pasa de los
60 hacia arriba, creo que hay que preocuparse alcalde y un tirén de orejas para la oficina del adulto
mayor, o la casa del adulto mayor que por lo demas esta al lado, esta a los pies, eso por una parte.

También queria comentarle alcalde que tuve la oportunidad
que tuve la oportunidad de participar en el eco chalen Ger que al final no entiendo porque le ponen
nombre extranjero cuando nosotros debiéramos a decir una limpieza del borde rio que esta en el
sector de las piedras magicas realizado por la municipalidad, se les entreg6 guantes, bolsa a la gente,
a limpiar el borde del rio, pero hace unos meses atrds estabamos con don Victor meses tratando de
que este sector no siguiera una empresa que iba con maquinaria sacando material para la
construccion y al final fue lo peor porque ahora son cerros y cerros de un vertedero abierto a la orilla
del rio, que no hay ninguna reja alcalde antes habia alambres de pua ahora no hay nada.

Es inminente que nosotros tenemos que trabajar el
medioambiente que es una verglienza que vamos hacer un hermoso parque y tener la cochinada al
borde, un vertedero al aire libre, trabajaron mucha gente, yo con mucha ganas, pero me dio pena ver
mucha ropa votada, casas completas, que la persona no toma conciencia, que cuando se hace un
arreglo en la casa, le paga a una persona para que vaya a votar, pero no tienen idea donde va a parar
esto, yo creo que hay que educar, vamos hacer una ciudad sustentable, pero no sacamos nada,
estamos destruyendo una parte tan linda del rio, felicitar a todo el personal municipal que trabajé ese
dia, bus turistico, pero hay que tomar una accion rapida, hay que cerrar con rejas con mucha
publicidad que se prohibe, ojala pudiésemos poner una camara ahi para ver que hay empresas que
vienen con camiones a votar discriminadamente porque el que esta ahi también tiene la cochinada,
hay perros que estan sangrando, lo pudimos ver con don Victor, peleando ahi antes de entrar, no sé



Alcaldia
TALC

llustre Municipalidad
gue pasa con todas esas casas que hay ahi, si hay gente viviendo, nifios, no lo sé, no lo entiendo, hay
gue preocuparse alcalde de ese sector tan hermoso que por lo demas mucha gente disfruté ese
balneario, porque era un balneario antes, y se bafié ahi, hoy dia no se puede bafar, pero se podria
hacer algo para que la gente pueda ir a disfrutar de una tarde con sus nifios, queda tan cerca del
sector emblematico de la poblacion.

SR. SECRETARIO : La hora concejala, 4 minutos, no podemos mas.
SRTA. VIVIANA VEGA : Bueno, pero después de las siete podemos decir que
seguimos o no.
141.
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SR. SECRETARIO : Si, pero si lo dividimos por 10 son 40 minutos.
SRTA. VIVIANA VEGA : Bueno si me alcanza el tiempo y se puede pedir, porque
tenia varios puntos.
SR. SECRETARIO : Hernando.
SR. HERNANDO DURAN : Un punto que se vio recién era el tema de insistir también en

el tema del preuniversitario popular, se mencioné recién, yo creo que hay que darle fuerza alcalde, yo
creo que hay una necesidad que sea popular en el sentido para los estudiantes de cuarto medio pero
también hay otras personas que pueden ingresar, y yo creo que también esto seria un buen apoyo
para la comunidad que hoy dia quiere progresar en cuanto al tema de la educacion.

Comenté hace un rato atras que me hice un tratamiento dental
por eso llegue mas tarde, asi es que no estaba ganando plata, si fui mencionado ahi, por lo menos
hoy no, y pensé en esto de la parte econdémica, nosotros teniamos un Talca Sonrie, estdbamos
trabajando ahi apropdsito del drea dental, se que el alcalde iba hacer una modificaciones, yo no tengo
claro si esto se hizo, como esté funcionando, pero igual no llega a toda la poblacién, como se han
visto varias acciones y el otro dia hablabamos de la clinica veterinaria que podria ser también una
clinica veterinaria con ciertas prestaciones como para la comunidad para que tuvieran un acceso
personas que igual les sale caro hacerlo todo en forma privada, pero cuando uno lo hace sin un fin de
lucro, entonces le sale mucho mas barato, alcalde a lo mejor pensar en una posibilidad de generar
una pequefa clinica en el area dental, porque clinicas dental como popular donde las personas
puedan pagar, hay algunos que tienen su sistema de Fonasa que yo creo que son los mas que
podrian acceder, porque en los consultorios no es para toda la comunidad es para lo especifico
especialmente en el area de GES, pero las personas no tienen muchos recursos para poder acceder,
siento que podria ser una oportunidad, yo no sé si exista a nivel del pais como clinica dental popular,
no con ese nombre, pero podriamos trabajar, podriamos pensarlo y siento que vamos a llegar a una
cantidad de personas que hoy dia tienen una necesidad y que lamentablemente la gran solucion para
muchas personas ha sido la extraccion de una pieza dental.

SR. SECRETARIO : Hernan.

SR. HERNAN ASTABURUAGA . Gracias don Yamil, yo solamente solicitar al sefior alcalde
considere 2 subvenciones que son super importantes, que son instituciones que ya llevan harto tiempo
esperando, la solicitaron hace meses, una es la casa de acogida de la corporacién abate molina que
dirige el hermano Guido Gossen que es ciudadano ilustre de nuestra comuna, que es para personas
que vienen terminando su proceso penitenciario que estaban privadas de libertad y se reincorporan a
la sociedad y no tienen la red de apoyo que requieren y la corporacion tiene una casa en la cual los
acoge y los ayuda a buscar trabajo para que se puedan reinsertar socialmente, entonces si
pudiéramos considerarlos, considerar esa subvencion seria super importante para ellos, y es una muy
bonita labor ademas porque en realidad eso colabora muchisimo para que estas personas no vuelvan
a delinquir, si no encuentran la posibilidad de reinsertarse es complejo y es conducente a que
recaigan en estas conductas.

Eso es uno, y la otra es la subvencién que nos solicita afio a
afio la unién comunal de juntas de vecinos para el pago del sueldo de la secretaria, hay una persona
gue lleva muchos afios trabajando y pasa una directiva, después cambia, ahora hubo un cambio de
directiva y esta persona esta hace algun tiempo ya sin sueldo, entonces si pudiera considerarlos
dentro de las subvenciones, eso, y le cedo el resto de mi tiempo a mi colega Viviana porque dijo ella
que le quedaban otros puntos.

SRTA. VIVIANA VEGA : Gracias colega, iba a preguntar la semana pasada hice
mencién que cuando iban a empezar la remodelacion del rancho folclérico y quiero saber si tienen
idea porque se enrejé la orilla del rancho porque se estad cayendo el techo, que pasoé, estd super
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peligroso, y me da una tremenda pena el rancho como se esté cayendo el techo, practicamente todo
el techo esta con plastico negro.

Otro es que varias semanas solicité saber quien se hace
responsable de las cabinas telefénicas que hay en toda la comuna de Talca, que son verdaderos
bafios y por lo demas da la impresion que la empresa no quiere nada con las cabinas telefonicas,
oficiar, sino quiere nada hay que retirarlas, quien las retira ellos 0 asumimos el costo.
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Y por otro lado queria pedir a don Cristian Ramirez una
reunién con aseo y ornato para ver como se va a implementar la escases hidrica con todas las areas
verdes que nos compete a nosotros, si se van hacer mas pozos, tengo entendido que llega un camion
para regar, y saber especificamente los horarios de como se va a regar, y mencionarle al alcalde que
en la mafana se esta solicitando a través de las oficinas de medioambiente que se empiece a regar
en las noches, quiero saber cual va hacer y como lo vamos a enfrentar como municipio, porque al final
cuando uno empieza a decir estas cosas llegamos a enero y empiezan a secarse, nadie a tomado
ninguna providencia, eso solamente alcalde, gracias.

SR. PRESIDENTE : Julio.

SR. JULIO CHERIF : La voy hacer cortita, la verdad que me sumo a las palabras
de nuestra colega Viviana Vega, con el tema de los adultos mayores alcalde creo que es importante
tomar cartas en el asunto para que esto tenga la relevancia que estos adultos mayores requieren,
ojala lo vea por favor.

Quiero también pedir y ojala algun dia se nos entreguen los
informes de lo que he pedido, quiero reiterar el tema de las luminarias de Talca que ya llevo harto
tiempo pidiendo alguna respuesta sobre lo que pasa en la ciudad de Talca y yo creo que voy a jubilar
2 veces y no voy a tener respuesta.

Quiero preguntar también sobre el tema de los puntos limpios
que se estan construyendo en los distintos sectores de nuestra ciudad, cuando vamos a tener un
proceso educativo en las comunidades donde estan estos puntos limpios para verlo con los vecinos,
porque la verdad todo el mundo a uno le pregunta y no sé cuando se va hacer.

SR. PRESIDENTE : Hagamos una presentacién la proxima semana.

SR. JULIO CHERIF . Por favor, porque ya veo por ejemplo hay sectores que ya
estan listos esos puntos limpios y es importante porque la gente dice bueno y como va a funcionar,
como se va hacer, etc.

Lo otro alcalde, hace tiempo atras el gobierno regional dispuso
unos pocos de dinero, una cantidad de dinero que ya no me acuerdo la cifra donde se iban hacer unas
inversiones para mejorar algunos CESFAM nuestros, como el Astaburuaga, el Julio Contardo,
posiblemente la posta de Mercedes, con una posibilidad de que algin dia pueda ser un CESFAM y de
verdad que me gustaria que nos hicieran alguna presentacion sobre eso para tener conocimiento de
como se va a operar, como vamos a tener algunos antecedentes.

SR. SECRETARIO . Perddn, concejales hay que prorrogar por media hora,
estamos justo a las 7.

SR. JULIO CHERIF : La verdad alcalde que también me encantaria, mire el sector
norte que hoy dia se estd haciendo una intervencion que creo que usted la visitd que va relacionado
con las nuevas veredas que se estan haciendo en nuestro casco antiguo de la ciudad, y hoy dia
alcalde, hoy dia pude salir un poco a pasear para conocer algunas cosas del sistema, me dio
vergiienza alcalde ver como los vecinos con tan poca cultura, con tan poca vision de preocupacion, de
cuidado, de que veredas nuevas que estan recién hechas, vi por la 8 norte, sin mentirle alcalde
alrededor de 12 vehiculos instalados arriba de la vereda, recién hechas estas veredas y no sé si en
otras calles, la verdad es que voy a ver en un ratito mas a ver cuantos vehiculos mas estan en el
sector y quiero pedirle por favor, yo sé que tenemos personal esta super ocupado el personal, lo tengo
super claro, pero que ojala le pongan un parte ahi pero bien puesto y ojala que no se lo saque nadie
porque de verdad llega a dar rabia ver que una inversién que nos pertenece a todos hoy dia con estos
estacionamientos vehiculares los vayan a destruir, eso nada mas alcalde muchas gracias.

SR. SECRETARIO : Don Manuel.
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SR. MANUEL YANEZ : Voy a ir cortito y al grano, sefior alcalde, por favor le ruego
tome nota don Yamil, en las esquinas estan colocando los almacenes letreros, impiden ver lo que
viene y lo que va, en concreto, al terminal de la surtidora de petrdleo de la Salutal, Taxutal, vaya verlo
esta el letrero en la esquina.

Han construido galpones en la unidad vecinal N° 52 y nadie a
tomado en cuenta de ir a visitarlo, le ruego al encargado que esta aqui ahora que vaya a verlos por
favor y le tome la medida a todos los galpones que han hecho.
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El retiro de los vehiculos viejos, no hay vehiculos en la calle,
no se ha preocupado la municipalidad, yo le ruego hacer la notificacién, no parte, primeramente, labor
educativa a los duefos de los vehiculos que los saquen, porque tienen muchos vehiculos viejos.

Vi a un cieguito de diabetes en la 14 oriente 5 sur, no hay
ningun paradero, no hay ninguno, y ese pobre hombre ayer estaba mojandose y habia posibilidades
de paradero, sin embargo, hay 2 en la 14 oriente 8 sur y en la 18 oriente 5 sur que no le prestan
servicio a nadie, hay que cambiar esos o poner otros nuevos por favor en la 5 sur 14 oriente.

Y la subvencion me la pidid la brilla el sol que se la tienen
asignada pero todavia nos e la entregan, por favor entregarsela sefior alcalde.

Y en la 14 oriente el paradero de vehiculos como le digo hay
que verlo luego porque ahi los pobres viejitos de mojan y no pueden hacer nada como son los nifios
de Santa Marta, aunque la escuela es particular, pero son nifios estudiantes y hay que preocuparse
por ellos, muchas gracias.

SR. SECRETARIO . Sixto.

SR. SIXTO GONZALEZ : Vamos a tratar de sintetizar porque yo también son varias las
situaciones que quiero comentar acd, en primer lugar, queria saber si estaba el encargado de aseo y
ornato y si todavia se ocupaba de sacar los murciélagos, si es asi, porque hay un caso en una villa, en
la villa Dofia Adela y al final podemos conversar si es que esta por ahi.

SR. SECRETARIO : Si.
SR. SIXTO GONZALEZ : Perfecto.

La conversacion con un director que se llama PRIDE sefior
alcalde que ellos trabajan con la diversidad sexual, atienden a un monton de gente y tienen una red
con varias organizaciones culturales, centros culturales, artisticos, etc., y ellos han solicitado en dos
oportunidades ya una audiencia, le quieren plantear a que se dedican ellos y cuales son las
preocupaciones que tienen, lo han hecho a través de cartas, lo han hecho por varias vias y ahora
Gltimo ingresaron también a través de la ley del lobby seria bueno atender esa peticion, el documento,
la primera carta fue ingresada el 25 de Julio, no han tenido respuesta, asi es que estan a la espera de
tener una audiencia con el sefior alcalde.

También me hago parte de los reclamos por el tema del
alumbrado publico, lo comentdbamos anteriormente hay dos casos aqui emblematicos, que yo aqui
los he planteado, uno que tiene que ver con los Altos del Estero los alrededores donde las luminarias
permanecen apagadas hace ya bastantes semanas atras, donde ya se ha hecho el reclamo aca pero
no ha pasado nada con la recuperacién y también en la Villa Santa Elvira, que aqui el Secretario
Comunal tomo los datos en el concejo pasado y esas luminarias llevan méas de 60 dias apagadas, asi
es que yo creo que hay que tomar cartas en el asunto sefior alcalde, no podemos estar en una
situacién asi con luminarias que estan encendidas de dia y apagadas de noche, que es lo que ha
ocurrido en varios sectores.

Lo otro sefior alcalde yo queria solicitar al departamento que
corresponda que nos informen, que nos hagan llegar un informe acerca de los compromisos que se
adquirieron cuando hicimos nosotros la concesion del terminal de buses, el terminal de buses, porque
ahi se esta planteado un itinerario de arreglos, de mejoras, tanto al interior del terminal de buses, en el
persa rodoviario y en el terminal nuevo, entonces quisiera saber que es lo que ha pasado, si se han
cumplido los plazos, se esta cumpliendo ese contrato o0 no, acuérdense que hay un acta donde
nosotros aprobamos esa concesion y quedd claro cuales eran los plazos y que es lo que se iba hacer.

También, a propésito que esta por ahi el jefe de aseo y ornato
iba a traer a colacion un caso que sucedié aqui en el sector la Villa Los Maquis, que le afecta a un
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grupo de vecinos especificamente porque lo que era de la Schorr y Concha fue adquirido por una
constructora, la constructora se hizo del lugar y no hizo nada mejor que talar todos los arboles nativos
gue ellos como cooperativa habian plantado, habian cuidado y los habian visto crecer, en una franja
que les corresponde a ellos como cooperativa, y hoy dia ven amenazado, por un lado el entorno, el
pulmén verde que ellos habrian instalado ahi y también la tranquilidad por las obras que se estan
dando en el lugar, me gustaria que aqui informara el departamento de obras, cudles son los margenes
legales que le corresponde a la constructora y el derecho que tiene la cooperativa, y por otro lado
también ver como se va a enfrentar el tema de la recuperaciéon de los arboles nativos en el lugar, por
eso hacia alusién a aseo y ornato, porque la verdad que eso fue realmente un atentado ecoldgico, los
arboles que fueron arrancados, mutilados, arboles de muchos afios que habian cuidado con mucho
esmero, sobre todo especies que estan protegidas, como los quillayes por ejemplo y los espinos, asi
es que ojala tengamos esa respuesta lo antes posible.
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Y lo dltimos sefior alcalde, tengo en mi poder una carta
también de la agrupacion de detenidos desaparecidos y ejecutados politicos de Talca, donde los
hacen mencion a lo injusto que fue el fusilamiento del ex intendente Germéan Castro, y que a la luz de
todos los antecedentes ya a estas alturas se sabe que fue un acto absolutamente abusivo y
discrecional, y en reparacion a su memoria, la agrupacion esta solicitando que es en el cementerio
por la 1 poniente la entrada, el pasaje de entrada la 1 poniente lleve el nombre de Intendente German
Castro Rojas, si es posible hacer esa gestion, es la peticibn de la agrupacién de familiares de
detenidos, desaparecidos y ejecutados politicos de Talca. Eso seria en esta oportunidad, muchas
gracias.

SR. SECRETARIO : Victor.

SR. VICTOR INZULZA : Dos cosas sefior alcalde, la primera yo quiero reforzar lo que
planteaba la colega Viviana con respecto al nuevo letrero, sefior alcalde estamos contentos porque
tenemos el financiamiento y empezar los trabajos en el borde rio, en el parque borde rio y pocas
cuadras tenemos un vertedero, hace algun tiempo nosotros nos acercamos a usted, le planteamos por
escrito, se dicté una ordenanza para que no extrajeran materiales y no ingresara nadie al sector y
parece que fue peor porgue hoy dia esta totalmente abierto y hay 20 veces mas basura que entonces,
yo creo que ella no dimensioné casi, porque son cuadras y cuadras de cerros, por sefialar algo,
pareciera que han demolido casas y estan las vulcanitas, las techumbres, los muebles, hay tambores
con aceite, todo que contamina mucho, entonces queriamos hacer una propuesta, primero que
pudiéramos invitar a la persona encargada de educacion ambiental de la salud, de educacién y de
aseo y ornato, e ir en conjunto y ver in situ lo que alli ocurre, hemos tratado de gestionar un geélogo
para que dimensione eso y poner eso en valor alcalde, yo creo que ir finalmente, pedirle a un equipo
municipal que a lo mejor una buena solucion inmediata seria que pasaran una motoniveladora,
emparejar eso, arborizar eso y cerrar para empezar, yo creo que es un lugar hermoso y que seria una
buena gestion.

Y lo segundo quisiera reiterar algo que también sefialaba el
colega Hernan, yo creo que es sano alcalde, que usted tiene muchas solicitudes de subvenciones, yo
creo que hay que evaluar las que ameritan otorgarlas y las que no, pero dar una respuesta ya, a las
gue estan pendientes y la gente a lo mejor esta pensando en esas expectativas.

SR. SECRETARIO : Juan Carlos.

SR. JUAN CARLOS FIGUEROA : Tres cosas precisas, estuve la oportunidad de estar en el
rancho folklérico en una pefia folklérica el sdbado, espectacular, pero una vergiienza para la ciudania
sefior alcalde, y sinceramente mucha gente fuera de Talca, el rancho folklérico pasa hacer algo
turistico incluso, va mucha gente fuera de Talca, hasta un gringuito estaba bailando guaracha, y la
verdad que me gusté mucho y seria interesante que cultura o turismo le pusiera un poquito de fichita
al rancho folclérico, sinceramente porque podriamos explotarlo entre los viernes y los sabados como
algo turistico, hubo practicamente un desfile de conjuntos folkl6ricos, con decirle que yo para el 18 de
septiembre no bailé ninguna cueca, pero esa noche bailé guaracha y bailé cueca, asi es que me puse
al dia para el 18, imaginese.

Segundo punto, me interesa mucho el plan regulador sefior
alcalde vamos a cumplir 9 afios y no se ha hecho ninguna evaluacién, y seguimos, y seguimos dando
permiso para construir parcelas de agrado, etc., seria interesante que exponga el especialista aca en
el concejo que pasa con el plan regulador, para dar alguna sugerencia, alguna idea, porque es muy
interesante el impacto ambiental nos esta afectando bastante por ese lado.
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Y tercera, creo que es digno de destacar, reconozco que soy
super critico, pero quiero reconocer sefior alcalde que hubo un crecimiento en los ingresos y eso hay
que reconocerlo, hemos tenido un 14,3% de aumento en el ingreso del ingreso territorial, significa que
hay mas contribuciones, se suben las contribuciones por lo tanto hay mas plata, en el fondo comun
también lo mismo, hay mas patentes, no lo sé, ha crecido en un 13,5, etc., los gastos de capital y eso
ha significado que por primera vez en el afio pasamos arriba con colores azules, 835 mil millones de
pesos, y quiero destacar lo bueno y criticar lo malo, asi es que ojala sigamos en esa senda y ojala
lleguemos con ojos azules, eso es todo.

SR. SECRETARIO : Santiago.
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SR. SANTIAGO ONATE : Bueno antes que nada yo quiero reforzar lo que decia
nuestra querida amiga, colega Viviana Vega y Juan Carlos Figueroa y don Victor también, yo soy un
asiduo a estar en contacto con el rancho folklérico, y la verdad de las cosas por qué soy asiduo al
rancho folklérico, me encanta el folklor y nos hemos encontrado en algunas oportunidades con don
Victor y la verdad es que me da mucha pena porque yo ya no es primera vez que lo comento estamos
en una zona turistica, en la alameda nuestra y uno se siente orgulloso de ver como han progresado
los jardines, la avenida como ha mejorado, y hay un punto negro, y yo sé que los que estan presente
me lo van a entender, pero la verdad de las cosas que ese lugar yo creo que a nosotros nos identifica
como una zona huasa que se ha perdido, yo me acuerdo hace mas de 40 afios cuando veniamos a
jugar con la catélica deciamos vamos a la zona huasa, se identificaba porque era la zona huasa, y
donde yo veia mucha gente se vestia de huaso con mucho orgullo, a mi también me encanta vestirme
asi, no podemos tener ese punto negro alcalde y hay que mejorarlo, yo creo que bien lo decian
nuestros colegas se junta cada grupo folklérico realmente con su vestimenta original, con sus
atuendos y mucha gente, que no solamente son los talquinos, mucha gente que viene de afuera a
visitar este lugar, yo insisto que sea a priori que se mejoren las condiciones realmente habitacional por
decirlo de alguna manera para que este rancho folklérico nos identifique como corresponde.

Eso es por un lado, lo otro hace como un mes y medio fuimos a visitar
a un colegio, y escuchando también a don Pedro Rosales mejora las condiciones sobre todo en los
bafios, la verdad que me dio mucha pena, no solamente el colegio Oriente sino que hay muchos
colegios que estan en malas condiciones y que realmente da pena las condiciones en las que estan
para que mejoremos la educacién yo creo que también hay que buscar la forma como mejoramos la
infraestructura.

Y lo otro también quiero agradecer a aseo y ornato que cada vez que
se ha requerido en mi caso personal, para poder ayudar gente que realmente adulto mayor a veces no
tiene las condiciones como para poder tener la forma de poder cortar arboles que estan secos, que
estan complicado porque hay muchos cortes circuitos, agradecer el llamado de esa gente mayor que
no tiene las condiciones para poder solucionar esos problemas los han solucionado.

Y también a don Isidro y Cristian Ramirez el tema de basura, de
mucho pasto seco, muchos ratones que también han cumplido, que también en un momento los
critiqué, hoy dia quiero darle los agradecimientos quiere decir que estamos trabajando para una
comunidad mejor y porque realmente el habitante de Talca tenga mejores condiciones de vida.

SR. SECRETARIO : Eso es todo, se levanta la sesion.

Finaliza la reunion alas 19:17 horas.



